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Veranstalter 

Caritas-Akademie Köln-Hohenlind
Werthmannstraße 1a , 50935 Köln

Weiterbildungs-/Kursleitung:
Patrick Dormann
Tel:  ++49 (0)  221 -  46 86 0 - 123 
Fax: ++49 (0)  221 -  46 86 0 - 100
E-Mail:     Dormann@caritas-akademie-koeln.de/

Anreise

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln: (Ticket Preisstufe 1b)
- Ab Hauptbahnhof mit U-Bahn (Linie 16 oder 18) bis  Neumarkt 
- mit Buslinie 136 (Hohenlind/Lövenich) bis zur Haltestelle 
Hohenlind  
=> Alternativ ab Neumarkt:  U-Bahn Linie 7 (Richtung Frechen) 
   bis Brahmsstr. , dann zu Fuß Richtung St. Elisabeth Krankenhaus
Die Caritas-Akademie Köln-Hohenlind befindet sich rechts 
neben dem Krankenhaus.
Anreise mit dem Auto:
•	 Aus Richtung Autobahnkreuz Köln-West: 
Ausfahrt Frechen, Richtung Köln-Innenstadt, auf Dürener 
Straße stadteinwärts, Militärring überqueren, erste Straße 
nach rechts abbiegen: Prälat-van-Acken-Straße.  Im Kreisver-
kehr vor dem St. Elisabeth-Krankenhaus: 1. Ausfahrt Werth-
mannstraße
•	 Aus Richtung Innenstadt: 
Dürener Straße stadtauswärts, Lindenthalgürtel überqueren, 
ca. 350 Meter nach Kreuzung Kitschburger Straße/ Dürener 
Straße links abbiegen: Prälat-van-Acken-Straße. Im Kreisver-
kehr vor dem St. Elisabeth-Krankenhaus: 1. Ausfahrt Werth-
mannstraße
=> Die Caritas-Akademie liegt ca. 100 Meter auf der linken Sei-
te. Gebührenpflichtige Parkmöglichkeiten finden Sie im Park-
haus, direkt neben der Akademie.
Alternative zum Parken: 
Park & Ride Parkhaus am Autobahnkreuz Köln West, 
Haus Vorst, Köln-Marsdorf, Emmy-Noether-Straße 12, 
50858 Köln und mit U-Bahn Linie 7 (Richtung Zündorf ) 
bis Brahmstr. fahren (3 Haltestellen, Kurzstreckenticket)

			     Gefördert 
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Die Weiterbildung ist mit 40 Fortbildungspukten der  
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Die Weiterbildung

Eine Notaufnahmeabteilung ist die Anlaufstelle für jegli-
che ungeplant  eintreffende  Patient:innen.  Darüber  hi-
naus  ist  sie nicht selten der erste Kontakt, den eine er-
krankte oder angehörige Person mit der Klinik hat.
Die Notaufnahme  ist  für  Patient:innen  24  Stunden  an  
365 Tagen im Jahr für alle gesundheitlichen Probleme zu-
gäng lich. Auf  Grund  dieser Tatsache  ist  das  Personal  mit  
einer maximalen Heterogenität bezüglich des Krankheits- 
spektrums und Patient:innenklientels (Kleinstkinder, Klein-
kinder, Kinder, Jugendliche, Erwachsene, Senior:innen) 
konfrontiert.
In der gegenwärtigen Ausbildungs- und Prüfungsverord-
nung für Pflegeberufe gibt es Lernfeldabschnitte, deren 
Inhalt Bezug zum Arbeitsbereich Notfallzentrum haben. 
Diese  theoretische Auseinandersetzung reicht nicht aus, 
um kompetent und sicher in diesem Handlungsfeld arbei-
ten zu können. 
Zu den Kernaufgaben der in einer Notaufnahmeabteilung täti-
gen Mitarbeitenden gehören:
•	 das rasche und korrekte Einschätzen von Patient:innen,
•	 das Stabilisieren der Vitalfunktionen,
•	 das Diagnostizieren sowie das unter Umständen erfor-

derliche Therapieren und
•	 das nachfolgende Disponieren von Notfallpatient:innen  

jeden Alters und mit jeder Erkrankung / Verletzung.

Ziele

Durch die Weiterbildung soll den pflegerischen Mitarbeiten-
den eine strukturierte, handlungsfeldspezifische Qualifi-
zierung zukommen. Zudem soll das interprofessionelle 
und interdisziplinäre Arbeitsverhalten optimiert werden.

Zielgruppe

Interessierte Gesundheits- und Krankenpflegepersonen.

Teilnahmevoraussetzungen

•	 Erlaubnis zum Führen der Berufsbezeichnung nach Kran-
kenpflege-, Altenpflege- oder Pflegeberufegesetz

•	 mindestens halbjährige Tätigkeit in der klinischen 
Notaufnahme vor Fortbildungsbeginn in Vollzeit  
(bei Teilzeit entsprechend länger (vgl. DKG § 4).

Inhalte der Weiterbildung

Die  Weiterbildung wird auf Grundlage der aktuellen Emp-
fehlung der „Deutsche Krankenhaus Gesellschaft“ (DKG) 
durchgeführt.

Theoretischer Teil

Der theoretischer Unterricht im Umfang von 760 Stunden 
findet berufsbegleitend über 19 Blockwochen mit Präsens-
zeiten in der Caritas-Akademie Köln-Hohenlind.

Basismodul 1:  
Entwicklungen begründet initiieren 80 Std.

Fachmodul 1:  
Sicher und verantwortungsvoll in der Notaufnah-
me handeln

128 Std.

Fachmodul 2:  
Abläufe in Notaufnahmen strukturieren, organi-
sieren und gestalten

128 Std.

Fachmodul 3: 
Patient:innen mit akuten Diagnosen überwachen 
und versorgen

124 Std.

Fachmodul 4:  
Patient:innen mit akuten traumatologischen 
Ereignissen versorgen und überwachen

132 Std.

Fachmodul 5: 
Patient:innen in speziellen Notfallsituationen 
versorgen und begleiten

128 Std.

Praktischer Teil

Die praktische Weiterbildung umfasst 1.800 Stunden in 
der Notaufnahme und in angrenzenden Versorgungsbe-
reichen.

Abschlussprüfung

Die Abschlussprüfung dieser Weiterbildung besteht aus 
einem praktischen und einem mündlichen Teil. 

Zeugnis

Nach dem Absolvieren aller Prüfungsleistungen erhalten 
die Teilnehmenden ein Weiterbildungszeugnis.

Termine

Die Weiterbildung erfolgt berufsbegleitend in Wochen-
blöcken, in der Regel  von Montag bis Freitag. Die ge-
nauen Zeiten entnehmen Sie bitte unserer  Homepage:  
www.cartas-akademie-koeln.de.

Kursgebühren

Die Kosten für die Weiterbildung Notfallpflege betragen 
für die Teilnehmenden 9.350,- €.  In der Teilnahmege-
bühr sind keine Übernachtungs- und Verpflegungsko-
sten enthalten.

Teilnahmeförderung

Die Weiterbildung ist nach dem Weiterbildungsgesetz 
anerkannt. Gegebenenfalls ist eine Inanspruchnahme 
des Aufstiegs-BAföG möglich (www.aufstiegs-bafoeg.de). 

Anmeldung/ Bewerbungsunterlagen

Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung ein:
•	 Antrag auf  Teilnahme an der Weiterbildung
•	 Tabellarischer Lebenslauf
•	 Beglaubigte Kopie der Erlaubnis zur Führung der 
        Berufsbezeichnung
•	 Nachweis  der  halbjährigen Tätigkeit  in    Vollzeit  

im  o.g. Bereich durch den Arbeitgebenden.

Sonstiges

Es gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
und Datenschutzinformationen (vgl. www.caritas-aka-
demie-koeln.de)


