
Anmeldung
Weiterbildung zur
Pflegedienstleitung
ambulant/stationär

2027

Anmeldung und weitere Informationen

über unsere Homepage:

Weiterbildung zur Pflegedienstleitung 
auf www.caritas-akademie-koeln.de
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Veranstalter 

Caritas-Akademie Köln-Hohenlind
Werthmannstraße 1a, 50935 Köln
Kontakt:  
Stefanie Tubbesing (Weiterbildungsleitung)
Telefon:  +49 (0)221 46 86 0-105
E-Mail: tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Anreise

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
U-Bahn-Linie 7 (Station „Brahmsstraße“)
Bus-Linie 136 (Station „Köln-Hohenlind“)

Anreise mit dem Auto
Navigation: Werthmannstraße 1A, 50935 Köln

Parken
Parkhaus direkt neben der Akademie (gebührenpflichtig)

Alternativ: Park & Ride-Parkhaus „Haus Vorst“ am  
Autobahnkreuz Köln-West (Emmy-Noether-Straße 12, 
50858 Köln), ab dort U-Bahn-Linie 7
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  Direkter Vorteil für Ihre akademische Laufbahn:  

  24 ECTS offiziell anerkannt!  

https://seminare.caritas-akademie-koeln.de/LS/2089961534/KIP/DetailBenutzerdefiniert/487a4c96-1097-4e79-a7c6-eee179d6a95f?wss_1=esGrid_KipUebersicht&wss_1_anzahl=0&wss_1_sort=asc---Kurs%20Titel~~asc---Kursdauer%20von&wss_1_gruppierung=asc---Kurs%20Titel
https://www.caritas-akademie-koeln.de/
https://www.caritas-akademie-koeln.de/
https://seminare.caritas-akademie-koeln.de/LS/2089961534/KIP/DetailBenutzerdefiniert/487a4c96-1097-4e79-a7c6-eee179d6a95f?wss_1=esGrid_KipUebersicht&wss_1_anzahl=0&wss_1_sort=asc---Kurs%20Titel~~asc---Kursdauer%20von&wss_1_gruppierung=asc---Kurs%20Titel
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Die Weiterbildung

Die Weiterbildung vermittelt Pflegefachkräften praktische 
und theoretische Leitungskompetenzen für die Aufgaben 
der Pflegedienstleitung im Bereich der Langzeitpflege.

Ziele

Die Teilnehmenden erlernen und erweitern ihre
•	 Managementkompetenz (Personalführung, Einrichtungs-

organisation, betriebswirtschaftliche Steuerung, rechts-
sicheres Handeln, gesundheits- und sozialpolitische 
Grundlagen) 

•	 kommunikative und psychosoziale Kompetenz (bei-
spielsweise Gesprächsführung, Entwicklung des eigenen 
Führungsstils)

•	 Fähigkeiten zur ständigen Aktualisierung der pflegefach-
lichen Kompetenz (Vernetzung von Pflegeforschung und 
-praxis)

Zielgruppe

Pflegefachkräfte aus stationären, teilstationären, ambulanten 
Einrichtungen und Hospizen, die Leitungsaufgaben als Pfle-
gedienstleitung übernehmen möchten.

Die Vorraussetzungen nach § 113 SGB XI und nach § 132, 132a, 
Abs. 2, SGB V sind zu berücksichtigen.

Teilnahmevoraussetzungen

Die Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung Alten-
pfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder 
Pflegefachfrau/-mann sowie eine mindestens 2-jährige Be-
rufserfahrung als Pflegefachkraft sind Voraussetzung für die 
Teilnahme an der Weiterbildung. 

Inhalte 

Die Weiterbildung orientiert sich an dem Modulhandbuch 
zum Bildungsgang der Weiterbildung zur Leitung einer 
pflegerischen Einheit der Fachhochschule Bielefeld und des 
Deutschen Instituts für angewandte Pflegeforschung (dip) 
e. V., Köln. Sie gliedert sich in:
•	 Präsenzseminare
•	 die Durchführung eines Praxisprojektes aus dem  

Aufgabenbereich der Pflegedienstleitung
•	 Praxisaufträge
•	 Coaching in Kleingruppen zur Reflexion und Weiterent-

wicklung des eigenen Führungsverhaltens

Lernbereiche

1.	 Steuerung und Gestaltung pflegerischer Prozesse
	 ·	 Einstufungsmanagement
	 ·	 Pflegetheorien und  -modelle
	 ·	 Assessments
2.	 Führen und Managen als Leitungsaufgabe
	 ·	 Sich als Leitung positionieren
	 ·	 Gesprächsführung und Umgang mit Konflikten
	 ·	 Selbstmanagement
	 ·	 Personalmanagement
	 ·	 Innovative Versorgungskonzepte mitgestalten
	 ·	 Projektmanagement
3.	 Rahmenbedingungen der Organisationsgestaltung
	 ·	 Rahmenbedingungen des Leitungshandelns
	 ·	 Strukturelle und betriebswirtschaftliche  
	 ·	 Organisationsgestaltung
	 ·	 Qualitätsmanagement

Leistungsnachweise

Es sind Leistungsnachweise in Form von Praxisprojekten, Hos-
pitationen, schriftlichen Arbeiten, Klausuren und Präsentati-
onen zu absolvieren.

Kursgebühren

Die Kosten für die Weiterbildung betragen 6.130,- €. 

Wird zusätzlich der Abschluss der Weiterbildung zum/zur Qua-
litätsmanagementbeauftragen/r im Gesundheitswesen ange-
strebt betragen die Kosten für den Abschluss beider Weiterbil-
dungen 7.630,– €. Verpflegung kann im Bistro erworben werden.

Teilnahmeförderung

Gegebenenfalls ist eine Inanspruchnahme des Aufstiegs- 
BAföG möglich (www.aufstiegs-bafoeg.de). Die Weiterbildung 
ist nach dem Weiterbildungsgesetz anerkannt. Bei Bedarf kann 
Bildungsurlaub beantragt werden (www.bildungs-urlaub.de). 

Dauer der Weiterbildung

Der Gesamtumfang der Weiterbildung beträgt 800 Stunden. 
Sie wird berufsbegleitend in Wochenblöcken jeweils von 
Montag bis Freitag angeboten. Absolventen die bereits nach 
dem Modulhandbuch qualifiziert sind, haben ggf. die Mög-
lichkeit einer zeitlich verkürzten Teilnahme. 

Termine Kurs 2027 | Kurs-Nr. 270301

Weiterbildung zur Pflegedienstleitung 2027 
  Start 11.10.2027 |    Ende 09.03.2029 

Anmeldeschluss: 10.09.2027

Die Seminarzeiten sind in der Regel: 
Montags bis freitags jeweils 8.00–15.45 Uhr
Block 1:	 11.10.27–15.10.27	 Block 10:	 03.07.28–07.07.28
Block 2:	 08.11.27–12.11.27	 Block 11:	 21.08.28–25.08.28
Block 3:	 29.11.27–03.12.27	 Block 12:	 11.09.28–15.09.28
Block 4:	 24.01.28–28.01.28	 Block 13:	 09.10.28–13.10.28
Block 5:	 07.02.28–11.02.28	 Block 14:	 06.11.28–10.11.28
Block 6:	 27.03.28–31.03.28	 Block 15:	 04.12.28–08.12.28
Block 7:	 24.04.28–28.04.28	 Block 16:	 15.01.29–19.01.29
Block 8:	 08.05.28–12.05.28	 Block 17:	 19.02.29–23.02.29
Block 9:	 19.06.28–23.06.28	 Block 18:	 05.03.29–09.03.29

Anmeldeunterlagen

•	 Kurze schriftliche Beschreibung der persönlichen  
Motivation zur Teilnahme 

•	 Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung Alten-
pfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in, 
oder Pflegefachfrau/-mann

•	 Prüfungszeugnis Pflegefachkraft
•	 Kostenübernahmeerklärung mit Angabe von Adresse 

und Mailadresse des Rechnungsempfängers

Sonstiges

•	 Teile der Weiterbildung zur Pflegedienstleitung können 
für die Weiterbildung zum Qualitätsmanagementbeauf-
tragten im Gesundheitswesen anerkannt werden.

•	 24 Credit-Points (ECTS) werden für den Bachelorstudien-
gang Pflegemanagement im Fachbereich Gesundheits-
wesen von der katholischen Hochschule NRW Köln als 
gleichwertig anerkannt.

•	 Es gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
und Datenschutzinformationen (vgl. www.caritas- 
akademie-koeln.de)

Die Fortbildung ist mit 40 Fortbildungspunkten der  
Freiwilligen Registrierung beruflich Pflegender registiert.


