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WIR SUCHEN VERSTÄRKUNG 
WERDEN SIE TEIL DES AKADEMIE-TEAMS! 
 
Pädagogischer Mitarbeiter der Sach- und 
Fachkundelehrgänge zur Sterilgutaufbereitung 
(M/W/D) (Voll- oder Teilzeit) 
 

Die Caritas-Akademie in Köln-Hohenlind ist eine der größten und bekanntesten Einrichtungen der 
Fort- und Weiterbildung im Gesundheitswesen. U. a. sind wir eine zertifizierte Bildungsstätte der 
Deutschen Gesellschaft für Sterilgutversorgung (DGSV e. V.). Unsere Teilnehmer:innen sind 
überwiegend Leitungen und Mitarbeitende von Krankenhäusern, Heimen, Sozialstationen und 
Hospizen sowie Mitarbeitende aus Aufbereitungseinheiten (AEMP) für Medizinprodukte. Zu 
Kompetenzerwerb, -erweiterung und -vertiefung steht den Teilnehmenden unserer Bildungs-
veranstaltungen das Tagungshaus mit 12 Seminarräumen und unser eigenes Bistro sowie bei Bedarf 
das Gästehaus für Übernachtungen zur Verfügung. 

Ihre Aufgaben:  
• Leitung von Fach- und Sachkundelehrgängen gemäß den Rahmenlehrplänen der DGSV e. V. 

• eigene Lehrtätigkeit 

• Eigenständige Leitung, Planung und Betreuung von Kursen 

• Bildungsmanagement mit Planung, Durchführung und Evaluation der Lehrveranstaltungen 
und Prüfungen 

• Koordinierung der Dozierenden und der notwendigen Ressourcen (Räume usw.) 

• Kontaktpflege zu unseren Kunden und Beratung zu unseren Bildungsangeboten 

• Enge Zusammenarbeit mit der DGSV e. V. 
 

Ihr Profil: 

• Abschluss Fachkundelehrgang III DGSV e. V. 

• Interesse an der Thematik: Aufbereitung von Medizinprodukten 

• Selbständigkeit und Eigenverantwortung 

• Bereitschaft und Fähigkeit zu Innovation und kontinuierlicher Weiterentwicklung 

• Sichere Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift  

• Gute Kenntnisse in MS-Office-Produkten  

• Ausgeprägte Teamfähigkeit, Flexibilität sowie Engagement 

• Identifizierung mit den Zielen eines christlichen Trägers 

Was wir Ihnen bieten: 

• unbefristetes Arbeitsverhältnis in Voll- oder Teilzeit 

• strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleg:innen gem. unserem Einarbeitungskonzeptes 

• sicherer Arbeitsplatz 

• Möglichkeiten des mobilen Arbeitens 

• Leistungsgerechte Vergütung nach AVR mit Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge 

• Deutschland-Ticket als Jobticket 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: 
Caritas-Akademie Köln-Hohenlind 
z. Hd. Klaus Wittek 
Werthmannstr. 1a, 50935 Köln 
Telefon:  0221/468600  E-Mail: Bewerbung@caritas-akademie-koeln.de 
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