Ich bitte um lhre Riickmeldung fiir eine Beratung zur Weiterbildung zur
Leitung einer Pflegestation oder eines Funktionsbereiches im Kranken-

haus:

Kontakt

Vorname und Name:

Institution:

Stral3e und Nummer:

Postleitzahl und Ort:

Caritas-Akademie Koln-Hohenlind
Werthmannstral3e 1a

50935 Koln

Telefon:

E-Mail:

Fax: 0221 -4686 0- 100

Bitte trennen Sie das Formular ab und senden es als Fax bzw. ausreichend

frankiert an die genannte Faxnummer/ Adresse

(siehe links).

Veranstalter

Caritas-Akademie KoéIn-Hohenlind
WerthmannstraBe 1a

50935 Koln

Kontakt: Herr Stahl Weiterbildungsleitung
Tel: ++49 (0) 221 - 4686 0- 104 oder-0
Fax: ++49 (0) 221- 4686 0-100

E-Mail: Stahl@caritas-akademie-koeln.de

Anreise

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln: (Ticket Preisstufe 1b)

- Ab Hauptbahnhof mit U-Bahn (Linie 16 oder 18) bis Neumarkt

-mit Buslinie 136 (Hohenlind/Lovenich) bis zur Haltestelle

Hohenlind

=> Alternativ ab Neumarkt: U-Bahn Linie 7 (Richtung Frechen)
bis Brahmsstr., dann zu FuB Richtung St. Elisabeth Krankenhaus

Die Caritas-Akademie Koln-Hohenlind befindet sich rechts

neben dem Krankenhaus.

Anreise mit dem Auto:

+  AusRichtung Autobahnkreuz KbIn-West:

Ausfahrt Frechen, Richtung Koln-Innenstadt, auf Direner
StraBe stadteinwarts, Militérring berqueren, erste Straf3e
nach rechts abbiegen: Pralat-van-Acken-StraBe. Im Kreisver-
kehr vor dem St. Elisabeth-Krankenhaus: 1. Ausfahrt Werth-
mannstral3e

«  AusRichtung Innenstadt:

Diirener Straf3e stadtauswarts, Lindenthalgrtel tiberqueren,
ca. 350 Meter nach Kreuzung Kitschburger StraRe/ Diirener
Stral3e links abbiegen: Prélat-van-Acken-Stra3e. Im Kreisver-
kehr vor dem St. Elisabeth-Krankenhaus: 1. Ausfahrt Werth-
mannstral3e

=> Die Caritas-Akademie liegt ca. 100 Meter auf der linken Sei-
te. Gebuihrenpflichtige Parkmdglichkeiten finden Sie im Park-
haus, direkt neben der Akademie.

Alternative zum Parken:

Park & Ride Parkhaus am Autobahnkreuz KéIn West,

Haus Vorst, Kdin-Marsdorf, Emmy-Noether-Stral3e 12,

50858 Koln und mit U-Bahn Linie 7 (Richtung Ziindorf)

bis Brahmstr. fahren (3 Haltestellen, Kurzstreckenticket).
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Die Weiterbildung

In den letzten Jahren haben sich die Anforderungen
an das mittlere Management in Unternehmen im Ge-
sundheitswesen gewandelt. So gilt es bei der Qualifi-
kation der Fiihrenden, betriebswirtschaftliche Aspekte,
die aktive Beteiligung an Verdanderungsprozessen und
eine zielorientierte Personalfiihrung starker in den Mit-
tel-punkt zu rlicken. Diese Weiterbildung dient der Er-
weiterung der theoretischen und praktischen Manage-
mentkompetenzen.

Ziele

Dieser Lehrgang vermittelt Managementkompeten-
zen, die es den Teilnehmenden ermdglichen, Leitungs-
aufgaben im Krankenhaus zielorientiert und effektiv
auszufiihren und einen individuellen Fiihrungsstil aus-
zupragen.

Zielgruppe

Interessierte Gesundheits- und Krankenpfleger:innen,
Hebammen/Entbindungspfleger u.a. Pflegepersonen
in Leitungsfunktion.

Teilnahmevoraussetzungen

- Die Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung
Gesundheits- und Krankenpfleger:in, Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger:in, Hebamme/ Entbindungs-
pfleger, Altenpfleger:-in, Operationstechnische(r) Assi-

stent/-in, Andsthesieassistent/-in, Notfallsanitater/-in

- Der Nachweis einer mindestens zweijdhrigen Berufs-
erfahrung nach Erteilung der Berufserlaubnis, davon
moglichst 6 Monate (zumindest vertretungsweise) als
pflegerische Leitung eines Bereiches im Krankenhaus
oder eines anderen pflegerischen Versorgungs-
bereiches

- In begriindeten Einzelfdllen werden ggf. nach einem

gesonderten Aufnahmegesprach Ausnahmen von den
Zulassungsvoraussetzungen gestattet.

Inhalte

Die Weiterbildung ist modular aufgebaut. Die Module
gliedern sich in ein Basis- und fiinf Fachmodule mit ins-
gesamt 720 Stunden.

Basismodul:  Entwicklungen begriindet initiieren
und Gestalten

Fachmodul I:  Betriebswirtschaftlich und richtlinien-
konform agieren

Fachmodul Il: Innovativ handeln

Fachmodul lll: Mitarbeitende férdern und motivieren

Fachmodul IV: Organisationsmanagement als
Fihrungskraft implementieren

Fachmodul V:  Flhren und leiten.

Die Module schlieBen einzeln oder kombiniert mit
einem Leistungsnachweis ab. Die jeweiligen Nachweise
werden als Klausur, Hausarbeit oder miindliche Priifung
absolviert. Beispielsweise beinhaltet ein Modul als Lei-
stungsnachweis die Vorbereitung, Durchfiihrung und
Prasentation eines Projektes in der eigenen Arbeitspraxis
aus dem Aufgabenspektrum des mittleren Manage-
ments. Ein Praxiseinsatz erfolgt in drei Hospitationen
(insgesamt 120 Stunden). Es findet ein begleitendes
Coaching zur Reflexion und Weiterentwicklung des ei-
genen Flhrungsverhaltens statt.

Abschlusspriifung

Zum Abschluss der Weiterbildung ist eine miindliche
Prifungsleistung zu erbringen.

Zeugnis

Die Absolvierenden erhalten zum Abschluss ein Zeug-
nis. Sie dirfen sich dann ,Leitung einer Pflegestation
oder eines Funktionsbereiches im Krankenhaus” (nach
den aktuellen Empfehlungen der Deutschen Kranken-
hausgesellschaft (DKG) nennen.

Voraussetzung fiir dieses Zeugnis ist eine Teilnahme an
der Weiterbildung von mindestens 90% und das Beste-
hen der Abschlusspriifung.

Termine

Die Weiterbildung erfolgt berufsbegleitend in Wo-
chenbldcken, in der Regel von Montag bis Freitag. Die
genauen Zeiten entnehmen Sie bitte unserer Home-
page: www.cartas-akademie-koeln.de.

Kursgebiihren

Die Kosten fiir die Weiterbildung betragen 6.110,- €.
In der Teilnahmegebiihr sind keine Ubernachtungs-
und Verpflegungskosten enthalten.

Teilnahmeforderung

Die Weiterbildung ist nach dem Weiterbildungsgesetz
anerkannt. Gegebenenfalls ist eine Inanspruchnahme
des Aufstiegs-BAfoG maoglich (www.aufstiegs-bafoeg.de).

Anmeldung/ Bewerbungsunterlagen

Die Anmeldung erfolgt unter Einreichung folgender
Bewerbungsunterlagen:

«  kurze schriftliche Darlegung der personlichen
Motivation zur Teilnahme

- Tabellarischer Lebenslauf

« eine Kopie der Erlaubnis zur Flihrung der Berufs-
bezeichnung

«  Kostenubernahmeerklarung mit Angabe der
rechnungsempfangenden Person/ Institution.

Sonstiges

Es gelten unsere Allgemeinen Geschaftsbedingungen
und Datenschutzinformationen (vgl. www.caritas-
akademie-koeln.de)

llll Registrierung
| | beruflich
Pflegender

Die Weiterbildung ist mit 40 Fortbildungs-
punkten der Freiwilligen Registrierung
beruflich Pflegender registiert




