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Änderungen vorbehalten 
Alle Angaben ohne Gewähr, für Druckfehler und Irrtümer über-
nehmen wir keine Haftung. 
In diesem Jahresprogramm wird versucht, geschlechtergerechte 
Sprache zu verwenden. Personen männlichen, weiblichen und 
 diversen Geschlechts sind gleichermaßen eingeschlossen. Die 
Bezeichnungen für einige (z.B. gesetzliche) Bildungsveranstal-
tungen sind festgelegt und dürfen daher nicht angepasst werden. 
In diesem Jahresprogramm wurde zur Formulierung von einigen 
Texten KI eingesetzt.
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Sehr geehrte Damen und Herren,
mit großer Freude präsentieren wir Ihnen das Bildungspro-
gramm 2025, eine Fortsetzung unseres Engagements für 
exzellente Bildung im Sozial- und Gesundheitswesen. In diesem 
Jahr legen wir besonderen Wert auf innovative Lernansätze und 
die stetige Verbesserung unserer Kursangebote, um nicht nur 
den aktuellen Bedürfnissen unserer Teilnehmenden gerecht zu 
werden, sondern auch zukünftige Herausforderungen proaktiv 
anzugehen.
Wir sind stolz darauf, Ihnen eine Vielzahl von Kursen anbieten zu 
können, die darauf abzielen, Ihr Fachwissen zu vertiefen und die 
persönliche Entwicklung zu fördern. Unsere Dozierenden, 
Experten in ihren jeweiligen Fachgebieten, sind entschlossen, 
Ihnen Lernerfahrungen von höchster Qualität zu bieten.
Wir möchten die Gelegenheit auch nutzen, um unseren Lehr-
kräften, Mitarbeitenden und Kooperationspartnern für ihre 
unermüdliche Arbeit und ihr Engagement zu danken. Ohne ihr 
Wissen und ihre Hingabe wäre es uns nicht möglich, ein so 
umfassendes und tiefgehendes Bildungsangebot zu gestalten.
Mit unserem Kooperationspartner, dem Fachbereich Seelsorge 
im Sozial- & Gesundheitswesen des Kölner Generalvikariates, 
bieten wir Ihnen im Feld ethischer und seelsorglicher Themen 
weiterhin starke Instrumentarien für Ihren Kompetenzgewinn 
und -erhalt und damit eine gute Auswahl für Ihre persönlichen 
Perspektiven an.
In einer Zeit, in der das Gesundheitswesen vor vielfältigen und 
komplexen Herausforderungen steht, bleibt die Caritas-Akademie 
Köln-Hohenlind ein Lernort mit Herz und professioneller 
Expertise. Wir laden Sie ein, sich uns anzuschließen, um Ihre 
beruflichen Fähigkeiten zu erweitern, neue Perspektiven zu 
gewinnen und Teil einer Gemeinschaft zu sein, die sich leiden-
schaftlich für die Verbesserung des Lebens anderer einsetzt.

Mit herzlichen Grüßen
Köln, August 2024
 

Klaus Wittek Msgr. Rainer Hintzen
Geschäftsführer Diözesan-Krankenhausseelsorger 
Caritas-Akademie  Erzbischöfliches Generalvikariat,  
Köln-Hohenlind GmbH Köln



Newsletter 
jetzt  

abonnieren!

Bleiben  Sie informiert:

Bildung ist nicht 
das Lernen von Fakten.

Es ist vielmehr
die Schulung des Geistes.

Albert Einstein
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Bildungsangebot und Beratung
Es war wieder ein ereignisreiches Jahr bei uns in der Akademie. 
Es gibt neue Gesichter. Wir haben vertraute Personen verab-
schiedet. Das Angebot an Seminarthemen ist überarbeitet, 
neue Mitgliedschaften und Kooperationen wurden eingegangen, 
sogar einen weiteren Kursraum in direkter Nachbarschaft 
konnten wir gewinnen. 

Es wäre schön, wenn wir Sie in 2025  
(wieder) bei uns begrüßen dürfen. 

Lassen Sie sich bei Bedarf vorab bei uns beraten. Im Anschluss an 
ihre Bildungsveranstaltung bitten wir Sie um Ihre konstruktive 
Meinung – nur wenn wir etwas wissen, können wir es ggf. ändern.

Caritas-Akademie Köln-Hohenlind 
Werthmannstr. 1a, 50935 Köln 
Tel: 0221 / 468 60-0 · Fax: 0221 / 468 60-100 
info@caritas-akademie-koeln.de 
www.caritas-akademie-koeln.de

››  Unser Empfang ist in der Regel montags bis freitags  
von 8 bis 16 Uhr erreichbar.

Bei Ihnen vor Ort & BCP
Inhouse-Seminare
Wir kommen gerne zu Ihnen ins Haus. Lassen Sie sich  
ein  unverbindliches Angebot von uns erstellen: 
Caritas-Akademie Köln-Hohenlind, 
Werthmannstr. 1a, 50935 Köln 
Tel: 0221 / 468 60-0 
Fax: 0221 / 468 60-100  
info@caritas-akademie-koeln.de   
www.caritas-akademie-koeln.de

Beratung / Coaching / Praxisbegleitung
… für Führungskräfte und Teams bieten wir bei Ihnen vor Ort an.  
Bei Interesse sprechen Sie uns bitte an: 
Caritas-Akademie Köln-Hohenlind, 
Werthmannstr. 1a, 50935 Köln 
Tel: 0221  / 468 60-0  
Fax: 0221 / 468 60-100  
info@caritas-akademie-koeln.de   
www.caritas-akademie-koeln.de
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

Januar

01.01.25 – 31.12.25 259103 Basale Stimulation –  
Basiskurs (Inhouse)

87

01.01.25 – 31.12.25 259102 Kinaesthetics-Grundkurs in 
der Pflege (Inhouse)

87

01.01.25 – 31.12.25 258801 Beratung für Einrichtungen 
des Gesundheitswesens

22

01.01.25 – 31.12.25 258802 Einzelcoaching für Führungs-
kräfte im Gesundheitswesen

23

01.01.25 – 31.12.25 259110 Interdisziplinäre Fallkonferen-
zen zur Bewältigung von  
Polypharmazie bei alten  
Menschen (Inhouse)

76

01.01.25 – 31.12.25 250001 Leistungsmanager/Weiter-
bildung zum/zur Gutachter 
/-in für Pflegebegutachtungen 
(§ 53a SGB XI) (Inhouse)

77

01.01.25 – 31.12.25 259101 Strukturmodell in der Pflege – 
stationär/ambulant (Inhouse)

87

01.01.25 – 31.12.25 259453 Interkulturelle und vielfältige 
Teamarbeit (Inhouse)

35

01.01.25 – 31.12.25 259452 Interkulturelle und vielfältige 
Kundenorientierung (Inhouse)

34

01.01.25 – 31.12.25 259451 Kundenorientierung: Guter 
Service und gelungene Kom-
munikation (Inhouse)

34

01.01.25 – 31.12.25 259455 Goody:Tag für Mitarbeitende 
in der Hauswirtschaft nach 
Corona  (Inhouse)

35

01.01.25 – 31.12.25 259454 Nachhaltigkeit umsetzen: 
Begeistern statt belehren 
(Inhouse)

35

13.01.25 – 28.02.25 252501 Fachkundelehrgang I  Techni-
sche Sterilisationsassistentin/
Technischer Sterilisations-
assistent FK I (DGSV® e.V.) 
Kurs 2025-1

60

27.01.25 – 31.01.25 252201 Sachkundelehrgang  
„Aufbereitung flexibler  
Endoskope“ (DGSV® e.V.)

63

27.01.25 – 10.10.25 251101 Weiterbildung Palliative Care 94

Februar

03.02.25 – 07.02.25 255102 Koordinationsseminar nach § 
39a SGBV

98

03.02.25 – 28.03.25 252601 Fachkundelehrgang II  Tech-
nische Sterilisationsassis-
tentin/Technischer Sterilisa-
tionsassistent mit erweiterter 
Aufgabenstellung FK II (DGSV® 
e.V.) Kurs 2025-1

61

04.02.25 – 05.02.25 259610 Ethikberatung: Grundkurs I 102
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

04.02.25 – 18.02.25 250601 Hygienebeauftragte Mitarbei-
ter:innen in der Pflege

42

11.02.25 – 11.02.25 254504 Ambulante Pflege neu denken 
und wirtschaftlicher Erfolg 
durch eine ergebnisorientierte 
Steuerung

80

12.02.25 – 12.02.25 258001 Neue Mitarbeitende braucht 
die Hauswirtschaft 

33

14.02.25 – 14.02.25 254505 Professionelle Beratungsbe-
suche und Schulungen nach § 
37 Abs. 3 SGB 

81

19.02.25 – 21.02.25 252301 Ergänzungsmodul zum Fach-
kundelehrgang I oder Sach-
kundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope und deren 
Zubehör“ (DGSV® e.V.)

64

März

03.03.25 – 09.05.25 252502 Fachkundelehrgang I  Techni-
sche Sterilisationsassistentin/
Technischer Sterilisations-
assistent FK I (DGSV® e.V.) 
Kurs 2025-2

60

05.03.25 – 05.03.25 257230 Teambuilding in einem neuen 
Zeitalter

79

10.03.25 – 11.03.25 256431 Menschen mit Demenz be-
gleiten – Beziehung gestalten

84

10.03.25 – 23.05.25 255101 Führungskompetenz in der 
Hospizarbeit §39 SGB V

97

11.03.25 – 11.03.25 259630 Respekt vor der Autonomie 104

13.03.25 – 13.03.25 258002 Teilhabe am Arbeitsleben in 
der Hauswirtschaft 

33

13.03.25 – 28.08.25 251201 Weiterbildung zur Medika-
tionsfachkraft in der stationä-
ren und ambulanten Pflege

75

17.03.25 – 17.03.25 252930 Tagesseminar Aktualisierung 
Aufbereitung von Medizin-
produkten für Sachkundelehr-
gang (DGSV® e.V.) Kurs 2025-1

66

17.03.25 – 21.11.25 250801 Weiterbildung Praxisanleiter/-
innen für Gesundheitsfach-
berufe

55

17.03.25 – 16.07.26 250501 Weiterbildung zur Wohnbe-
reichsleitung in der statio-
nären Altenpflege

72

18.03.25 – 19.03.25 254201 AVR für Einsteiger :innen: 
Modul 1 – Arbeitsrechtliche 
Grundlagen

26

21.03.25 – 21.03.25 254202 AVR für Einsteiger:innen: 
 Modul 2 – Sozialversiche-
rungsrechtliche Grundlagen

26

24.03.25 – 24.03.25 257231 Wirksame Sprache –  
gelingendes Miteinander

27
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

25.03.25 – 26.03.25 254203 AVR für Einsteiger:innen: 
 Modul 3 – Begründung und 
Ausgestaltung des AVR-
Dienstverhältnisses

26

27.03.25 – 28.03.25 254204 AVR für Einsteiger:innen: 
 Modul 4 – Vergütungsregelung

29

31.03.25 – 31.03.25 254205 AVR für Einsteiger:innen: 
Modul 5 – Erkrankung von 
Mitarbeitenden – Rechte und 
Pflichten der AVR

29

31.03.25 – 23.05.25 252602 Fachkundelehrgang II  Techni-
sche Sterilisationsassistentin/
Technischer Sterilisations-
assistent mit erweiterter 
Aufgabenstellung FK II (DGSV® 
e.V.) Kurs 2025-2

61

31.03.25 – 05.09.25 251701 Weiterbildung zum Pflege-
experten Chest Pain Unit

38

31.03.25 – 20.11.26 250401 Weiterbildung zur Leitung 
einer Pflegestation oder eines 
Funktionsbereiches im  
Krankenhaus

58

31.03.25 – 12.03.27 250201 Weiterbildung Pflege im  
Operationsdienst

54

April

01.04.25 – 02.04.25 254221 AVR-Grundlagen für  
Einsteiger:innen

24

01.04.25 – 31.03.26 251031 Weiterbildung Medizinische 
Fachangestellte (MFA) in der 
Notfallversorgung

53

01.04.25 – 31.03.27 251001 Weiterbildung Notfallpflege 48

01.04.25 – 31.03.27 251002 Weiterbildung Notfallpflege 49

03.04.25 – 03.04.25 257430 Selbstfürsorge und Resilienz 24

07.04.25 – 05.12.25 251102 Weiterbildung Palliative Care 95

25.04.25 – 25.04.25 252910 Tagesseminar Aktualisierung 
für FK I/II  Aufbereitung von 
Endoskopen (DGSV® e.V.) Kurs 
2025-1

66

28.04.25 – 30.04.25 257252 Berufspädagogische Fort-
bildung für Praxisanleitungen 
(Aufbau-Kompaktseminar) 
– Schwerpunkt: Kompetenz-
orientierte Beurteilung

57

28.04.25 – 07.05.27 250701 Weiterbildung Hygiene und 
Infektionsprävention (Hygie-
nefachkraft)

40

29.04.25 – 29.04.25 259620 Ethikseminar: Wann ist der 
angemessene Zeitpunkt, 
(auch) palliative Behandlungs-
optionen zu thematisieren?

103
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

29.04.25 – 29.04.25 256130 Impulse für die wertschätzen-
de Kurzzeitaktivierung

85

Mai

06.05.25 – 07.05.25 254206 AVR für Einsteiger:innen: 
Modul 6 – Grundzüge der AVR-
Arbeitszeitregelungen

27

06.05.25 – 20.05.25 251301 Hygienebeauftragte Mitar-
beiter:innen in der Arztpraxis

44

06.05.25 – 28.11.25 250901 Qualitätsmanagementbeauf-
tragte/r im Gesundheitswesen

74

08.05.25 – 08.05.25 257101 Sicher und souverän agieren 
als Führungskraft

23

09.05.25 – 09.05.25 254218 Arbeitszeit, Bereitschafts-
dienst und Rufbereitschaft

32

12.05.25 – 16.05.25 252101 Sachkundelehrgang in der 
medizinischen oder zahnmedi-
zinischen Praxis  (DGSV® e.V.)

62

13.05.25 – 13.05.25 256131 Spiel kann viel! 85

15.05.25 – 15.05.25 254502 Dreh- und Angelpunkt des 
ambulanten Pflegedienstes: 
Die Verwaltungsfachkraft

81

16.05.25 – 16.05.25 252901 Tagesseminar Aktualisierung 
Kenntnisse Aufbereitung von 
Medizinprodukten für FK I + II 
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-1

65

19.05.25 – 19.05.25 257250 Souverän auftreten und ans 
Ziel kommen

23

20.05.25 – 21.05.25 254116 Arbeitszeitorganisa-
tion – Dienstplangestaltung, 
Personalmanagement und 
-einsatzplanung

32

21.05.25 – 21.05.25 258003-
OS

Hauswirtschaft – Aktuelles 
Wissen aufgefrischt – online

96

26.05.25 – 27.05.25 255003 Einführung in die Psychoonko-
logie- Vertiefung Palliative 
Care/ Palliativmedizin

25

27.05.25 – 28.05.25 254222 AVR-Grundlagen für  
Einsteiger:innen

102

27.05.25 – 28.05.25 259611 Ethikberatung: Grundkurs II

Juni

02.06.25 – 06.06.25 252202 Sachkundelehrgang „Aufbe-
reitung flexibler Endoskope“ 
(DGSV® e.V.)

63

05.06.25 – 05.06.25 257251 Professionelle Empathie in der 
Praxisanleitung vermitteln

57

11.06.25 – 11.06.25 254207 AVR für Einsteiger:innen: 
Modul 7 – Gestaltungsformen 
zur Arbeitszeit

30
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

13.06.25 – 13.06.25 252931 Tagesseminar Aktualisierung 
Aufbereitung von Medizin-
produkten für Sachkundelehr-
gang (DGSV® e.V.) Kurs 2025-2

66

16.06.25 – 20.06.25 252102 Sachkundelehrgang in der 
medizinischen oder zahnmedi-
zinischen Praxis  (DGSV® e.V.)

62

17.06.25 – 17.06.25 255103 Reflexionstag für Hospizkoor-
dinator:innen

98

25.06.25 – 27.06.25 252302 Ergänzungsmodul zum Fach-
kundelehrgang I oder Sach-
kundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope und deren 
Zubehör“ (DGSV® e.V.)

64

30.06.25 – 30.06.25 254506 Das neue Personalbemes-
sungsinstrument –  
Basisseminar (Teil 1)

78

30.06.25 – 05.09.25 252503 Fachkundelehrgang I  Techni-
sche Sterilisationsassistentin/
Technischer Sterilisationsas-
sistent FK I (DGSV® e.V.) Kurs 
2025-3

61

Juli

01.07.25 – 01.07.25 254507 Personalbemessung erfolg-
reich umsetzen – so gelingt 
kompetenzorientiertes  
Arbeiten (Teil 2)

78

10.07.25 – 10.07.25 255002 Aromapflege in der Palliative 
Care

97

10.07.25 – 10.07.25 254225 Eingruppierung und Entgelt 
nach den Anlagen 2, 31 bis 33 
AVR Caritas

31

September

03.09.25 – 03.09.25 256132 Biografiearbeit im Dialog XX

03.09.25 – 03.09.25 255005 Letzte Hilfe – professionell 97

03.09.25 – 17.09.25 250602 Hygienebeauftragte Mitarbei-
ter:innen in der Pflege

43

05.09.25 – 05.09.25 254208-
OS

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 8 – Urlaub: Mindest-
urlaub, Erholungsurlaub,  
Zusatzurlaub, Sonderurlaub – 
online

30

08.09.25 – 08.09.25 252911 Tagesseminar Aktualisierung 
für FK I/II  Aufbereitung von 
Endoskopen (DGSV® e.V.) Kurs 
2025-2

66

12.09.25 – 12.09.25 254226 Eingruppierung und Vergütung 
in der Altenhilfe

32
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

15.09.25 – 14.11.25 252603 Fachkundelehrgang II  Techni-
sche Sterilisationsassistentin/
Technischer Sterilisations-
assistent mit erweiterter 
Aufgabenstellung FK II (DGSV® 
e.V.) Kurs 2025-3

62

15.09.25 – 25.06.27 250402 Weiterbildung zur Leitung 
einer Pflegestation oder eines 
Funktionsbereiches im Kran-
kenhaus

59

16.09.25 – 17.09.25 254223 AVR-Grundlagen für Einstei-
ger:innen

24

22.09.25 – 27.02.26 251702 Weiterbildung zum Pflege-
experten Chest Pain Unit

39

23.09.25 – 23.09.25 259631 Kompetenz Ethik: Entschei-
dungen am Lebensende

104

24.09.25 – 24.09.25 255001 Palliativpflege – Update XX

Oktober

01.10.25 – 30.09.27 251003 Weiterbildung Notfallpflege 50

01.10.25 – 30.09.27 251004 Weiterbildung Notfallpflege 52

06.10.25 – 10.10.25 252203 Sachkundelehrgang „Aufbe-
reitung flexibler Endoskope“ 
(DGSV® e.V.)

64

06.10.25 – 12.06.26 250302 Weiterbildung Pflegedienstlei-
tung amb./stat. Aufbaumodul 
Kurs 2025 – 2026

71

06.10.25 – 19.06.26 250802 Weiterbildung Praxisanleiter/-
innen für Gesundheitsfach-
berufe

56

07.10.25 – 08.10.25 258004 Hauswirtschaft – Aktuelles 
Wissen aufgefrischt

34

07.10.25 – 08.10.25 256140 Nachschulung zur Durchfüh-
rung von Begutachtungen

78

08.10.25 – 08.10.25 256133-
OS

Spiel kann viel! – online 86

20.10.25 – 24.10.25 252103 Sachkundelehrgang in der 
medizinischen oder zahnmedi-
zinischen Praxis  (DGSV® e.V.)

63

20.10.25 – 29.10.27 250702 Weiterbildung Hygiene und 
Infektionsprävention (Hygie-
nefachkraft)

41

27.10.25 – 25.09.26 250502 Weiterbildung Wohnbereichs-
leitung kompakt  Kurs 2025 
– 2026

73

27.10.25 – 02.12.26 251401 Fortbildung für den Einsatz in 
den Frühen Hilfen für Hebam-
men / Entbindungspfleger und 
Gesundheits- und Kinderkran-
kenpflegerinnen / -pfleger

90
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

27.10.25 – 16.04.27 250301 Weiterbildung zur Pflege-
dienstleitung ambulant/ 
stationär

70

28.10.25 – 29.10.25 255004 Vertiefungskurs  Psychoonko-
logie- Vertiefung Palliative 
Care/ Palliativmedizin

96

29.10.25 – 31.10.25 252303 Ergänzungsmodul zum Fach-
kundelehrgang I oder Sach-
kundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope und deren 
Zubehör“ (DGSV® e.V.)

65

30.10.25 – 30.10.25 259621 Organisationethik – Ethik in 
Strukturen bringen 

103

November

01.11.25 – 31.10.27 250131 Weiterbildung zur Fachge-
sundheits- und Kranken-
pflegerin/zum Fachgesund-
heits- und Krankenpfleger für 
Intensivpflege und Anästhesie 
(WBO)

46

04.11.25 – 05.11.25 254224 AVR-Grundlagen für  
Einsteiger:innen

25

04.11.25 – 05.11.25 259612 Moderationstraining –  
Ethische Fallbesprechung

103

05.11.25 – 19.11.25 251302 Hygienebeauftragte Mitarbei-
ter:innen in der Arztpraxis

45

06.11.25 – 06.11.25 257232 Erfolgreiche Gespräche und 
souveränes Auftreten

23

07.11.25 – 07.11.25 254508 Das erfolgreiche Erstge-
spräch – Grundlagen für den 
wirtschaftlichen Erfolg

81

07.11.25 – 07.11.25 252932 Tagesseminar Aktualisierung 
Aufbereitung von Medizin-
produkten für Sachkundelehr-
gang (DGSV® e.V.) Kurs 2025-3

67

10.11.25 – 10.11.25 257431 Bewusste Stressbewältigung 
als Basis für Gesundheit und 
Belastbarkeit

24

12.11.25 – 12.11.25 254509 Erfolgreiche Kundengesprä-
che führen – Beraten statt 
Verkaufen – Verkaufstraining 
für die ambulante Pflege

82

13.11.25 – 13.11.25 254503 Die neue wirtschaftliche 
Touren- und Personaleinsatz-
planung für ambulante Pfle-
ge- und Betreuungsdienste –  
Die Zeiten ändern sich!

80

13.11.25 – 13.11.25 256134-
OS

Was geht? – online 86

13.11.25 – 14.11.25 254219 AVR für Führungskräfte 31

17.11.25 – 17.03.26 252401 Praxisanleitung in der AEMP 
der DGSV® e.V.

60

 18 │ Chronologischer Überblick
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Datum Kurs-
Nr. Titel Seite

18.11.25 – 18.11.25 254209 AVR für Einsteiger:innen: 
Modul 9 – Kündigung des AVR-
Dienstverhältnisses

30

19.11.25 – 19.11.25 254210 AVR für Einsteiger:innen: 
Modul 10 – Beendigung des 
Dienstverhältnisses durch 
Aufhebungsvertrag und 
Gesetz

31

24.11.25 – 25.11.25 256430 Integrative Validation nach 
Nicole Richard – Grundkurs

84

27.11.25 – 27.11.25 252902 Tagesseminar Aktualisierung 
Kenntnisse Aufbereitung von 
Medizinprodukten für FK I + II 
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-2

65

Dezember

09.12.25 – 11.12.25 254501 BWL-Kompakt-Seminar für 
ambulante Pflegedienste

80
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Sie wünschen sich Unterstützung bei der Entwicklung von Konzepten 
und der Optimierung von organisatorischen Abläufen? Sie wollen 
wirtschaftliche und gesetzliche Anforderungen sicher umsetzen?

Beratung für Einrichtungen des 
Gesundheitswesens
  

INHOUSE

Termin und Kosten: nach Vereinbarung  І   
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/ 46860-105  І   
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

25
88

02

Die Herausforderungen im Pflegebereich sind gekennzeichnet durch 
steigende Anforderungen in der Qualität, in der Finanzierbarkeit und 
in der qualifizierten Führung der Mitarbeitenden. Dabei kommt es 
vor allem auf die Führungskräfte in den verschiedenen Leitungs
ebenen an.

Einzelcoaching für Führungskräfte im 
Gesundheitswesen
  

INHOUSE

Termin und Kosten: nach Vereinbarung  І     
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/ 46860-105  І   
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

25
72

31

Kommunikation wird von den beteiligten Gesprächspersonen oft 
unterschiedlich erlebt und bisweilen funktionieren Austausch und 
Übereinkunft nicht wie gewünscht oder erwartet. Ein geschultes 
Sprachbewusstsein führt zu mehr Gesprächskompetenz und hilft 
schwierige Gesprächssituationen zu meistern.

Wirksame Sprache –  
gelingendes Miteinander

Beginn: 24.03.2025  І  Ende: 24.03.2025  І  Kosten: 340,- €  І      
Dozierende: Rypczinski, Claudia  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І   
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Wenn es mit der alltäglichen Kommunikation nicht funktioniert, ist 
Stress vorprogrammiert. Missverständnisse, Fehlinterpretationen und 
das Gefühl nicht ernst genommen zu werden, können auf Dauer zu 
Frustration führen. Deshalb ist es wichtig Wege zu finden, konstruktive 
Gespräche zu führen. In dieser Fortbildung erfahren Sie, wie Sie in 
Gesprächen mehr erreichen können und an Souveränität gewinnen.

Erfolgreiche Gespräche und 
souveränes Auftreten
weniger Reibungsverluste, konstruktivere 
Gespräche

Beginn: 06.11.2025  І  Ende: 06.11.2025  І  Kosten: 340, €  І     
Dozierende: Borchardt, Gaby  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

25
72

32

Im Seminar „Sicher und souverän agieren als Führungskraft“ 
erweitern und stärken Sie Ihre Führungskompetenzen. Lernen Sie 
schnell umsetzbare, praxisorientierte Methoden kennen, die Ihnen 
neue Strategien für die Zusammenarbeit mit Ihrem Team ermögli
chen. Entwickeln Sie die Fähigkeiten weiter, die Sie brauchen, um 
effektiv und erfolgreich zu führen. Respektvoll und auf Augenhöhe.

Sicher und souverän agieren als 
Führungskraft
Stärken Sie Ihre Führungskompetenzen

Beginn: 08.05.2025  І  Ende: 08.05.2025  І  Kosten: 350,- €  І   
Dozierende: Schneider, Makke  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І   
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

25
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Dieses Seminar bietet Praxisanleitungen individuelle Techniken für 
souveräne Selbstpräsentation in Gesprächen und Verhandlungen. 
Mit rhetorischen Tipps, praktischen Übungen und individuellem 
Coaching lernen Teilnehmende Auftritte zu optimieren und überzeu
gender zu erscheinen. Reflexion und Feedback fördern die persön
liche Entwicklung.

Souverän auftreten und ans Ziel 
kommen
Geeignet für Praxisanleitungen als 
berufspädagogische Fortbildung

Beginn: 19.05.2025  І  Ende: 19.05.2025  І  Kosten: 250,- €  І    
Dozierende: Amekor, Lola Maria  І  Kursleitung: Lola Maria Amekor  І    
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Amekor@caritas-akademie-koeln.de

25
72

50
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Nur wer gut für sich sorgt, kann den alltäglichen und gesundheit
lichen Herausforderungen trotzen und auf Dauer gesund wider
standsfähig bleiben. 
In dieser Fortbildung erfahren Sie, wie Sie bereits durch einige 
kleine Veränderungen einen großen Unterschied machen können.

Selbstfürsorge und Resilienz
alltagstaugliche Wege zu mehr 
Widerstandskraft

Beginn: 03.04.2025  І  Ende: 03.04.2025  І  Kosten: 340, €  І     
Dozierende: Borchardt, Gaby  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Zu erkennen, wer, was oder warum etwas in mir Stress auslöst, 
eröffnet mir Ansatzpunkte anders damit umzugehen. So kann es 
gelingen, unnötigen Druck zu vermindern und länger gelassen und 
gesund zu bleiben. Je kompetenter ich im Umgang mit Stress bin, 
umso effektiver kann ich Einfluss nehmen  auch im Sinne einer 
guten Selbstfürsorge und BurnoutProphylaxe.

Bewusste Stressbewältigung als Basis 
für Gesundheit und Belastbarkeit
Geeignet für Praxisanleitungen als 
berufspädagogische Fortbildung

Beginn: 10.11.2025  І  Ende: 10.11.2025  І  Kosten: 340, €  І     
Dozierende: Rypczinski, Claudia  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

25
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Dieses Seminar vermittelt einen Einstieg in die AVR (Richtlinien für 
Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Dt. Caritasverbandes). Ziel 
ist es, die arbeitsrechtliche Stellung der AVR einordnen zu können, 
den Aufbau mit den Anlagen zu verstehen und einen ersten Einblick 
insbs. in die Themen Dienstbezüge, Arbeitszeit und Urlaubsrege
lung zu erhalten.

AVR-Grundlagen für Einsteiger:innen
Praktiker:innen Seminar

Beginn: 01.04.2025  І  Ende: 02.04.2025  І  Kosten: 670, €  І     
Dozierende: Schiering, Wolfram  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Dieses Seminar vermittelt einen Einstieg in die AVR (Richtlinien für 
Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Dt. Caritasverbandes). Ziel 
ist es, die arbeitsrechtliche Stellung der AVR einordnen zu können, 
den Aufbau mit den Anlagen zu verstehen und einen ersten Einblick 
insbs. in die Themen Dienstbezüge, Arbeitszeit und Urlaubsrege
lung zu erhalten.

AVR-Grundlagen für Einsteiger:innen
Praktiker:innen Seminar

Beginn: 27.05.2025  І  Ende: 28.05.2025  І  Kosten: 670, €  І     
Dozierende: Schiering, Wolfram  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Dieses Seminar vermittelt einen Einstieg in die AVR (Richtlinien für 
Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Dt. Caritasverbandes). Ziel 
ist es, die arbeitsrechtliche Stellung der AVR einordnen zu können, 
den Aufbau mit den Anlagen zu verstehen und einen ersten Einblick 
insbs. in die Themen Dienstbezüge, Arbeitszeit und Urlaubsrege
lung zu erhalten.

AVR-Grundlagen für Einsteiger:innen
Praktiker:innen Seminar

Beginn: 16.09.2025  І  Ende: 17.09.2025  І  Kosten: 670, €  І     
Dozierende: Schiering, Wolfram  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І     
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Dieses Seminar vermittelt einen Einstieg in die AVR (Richtlinien für 
Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Dt. Caritasverbandes). Ziel 
ist es, die arbeitsrechtliche Stellung der AVR einordnen zu können, 
den Aufbau mit den Anlagen zu verstehen und einen ersten Einblick 
insbs. in die Themen Dienstbezüge, Arbeitszeit und Urlaubsrege
lung zu erhalten.

AVR-Grundlagen für Einsteiger:innen
Praktiker:innen Seminar

Beginn: 04.11.2025  І  Ende: 05.11.2025  І  Kosten: 670, €  І     
Dozierende: Schiering, Wolfram  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

25
42

24



FLEXIBLE BUSINESS-KOMMUNIKATIONS-
LÖSUNGEN AUS DER CLOUD ODER 
KLASSISCH BEI IHNEN VOR ORT

Im Home-Office, Büro oder unterwegs, 
mit modernsten VoIP-Anlagen sind Sie 
überall erreichbar!

Bei Kalthöfer bekommen Sie die perfekt 
zugeschnittene und sichere Kommunika-
tionslösung für Ihr Unternehmen.

Lassen Sie sich gerne kostenfrei 
von uns beraten!

vertrieb@kalthoefer.de

www.kalthoefer.de

Mönchengladbach
02161 96 96-0

Köln 0221
8013079-0
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Die Seminarreihe „AVR für Einsteiger:innen“ gliedert sich in 10 
Module rund um das Arbeitsverhältnis in einer kirchlichen Einrich
tung: von Beginn bis zur Beendigung. Die Module können einzeln 
oder in kompletter Reihe besucht werden. Sie bauen nicht aufeinan
der auf. Modul 1: Arbeitsrechtliche Grundlagen.

AVR für Einsteiger :innen:  
Modul 1 – Arbeitsrechtliche 
Grundlagen

Beginn: 18.03.2025  І  Ende: 19.03.2025  І  Kosten: 670, €  І    
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Das GrundlagenSeminar zum Thema „AVR für Einsteiger:innen“ 
gliedert sich in 10 Module. Es geht hierbei rund um das Arbeitsver
hältnis in einer kirchlichen Einrichtung: von Beginn bis zur Beendi
gung. Die Module können einzeln oder in kompletter Reihe besucht 
werden. Sie bauen nicht aufeinander auf. Modul 2: Sozialversiche
rungsrechtliche Grundlagen. 

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 2 – Sozialversicherungsrechtliche 
Grundlagen

Beginn: 21.03.2025  І  Ende: 21.03.2025  І  Kosten: 380, €  І     
Dozierende: Biesenbach, Gregor  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І     
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Ziel des Seminars ist es, die arbeitsrechtliche Stellung der AVR 
einordnen zu können und Arbeitsvertragsverhältnisse sinnvoll, 
praxisbezogen und rechtssicher auszugestalten. Dazu sind individu
elle Vereinbarungen gemäß § 305b BGB  Vorrang der Individual
abrede  als auch kollektivrechtliche Regelungen wie Dienstverein
barungen in den Blick zu nehmen.

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 3 – Begründung und 
Ausgestaltung des  
AVR-Dienstverhältnisses

Beginn: 25.03.2025  І  Ende: 26.03.2025  І  Kosten: 670, €  І   
Dozierende: Schiering, Wolfram  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І      
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de



FLEXIBLE BUSINESS-KOMMUNIKATIONS-
LÖSUNGEN AUS DER CLOUD ODER 
KLASSISCH BEI IHNEN VOR ORT

Im Home-Office, Büro oder unterwegs, 
mit modernsten VoIP-Anlagen sind Sie 
überall erreichbar!

Bei Kalthöfer bekommen Sie die perfekt 
zugeschnittene und sichere Kommunika-
tionslösung für Ihr Unternehmen.

Lassen Sie sich gerne kostenfrei 
von uns beraten!

vertrieb@kalthoefer.de

www.kalthoefer.de

Mönchengladbach
02161 96 96-0

Köln 0221
8013079-0



Die Säulen des Arbeitsrechts  
in der Caritas

Mehr Informationen unter:
www.lambertus.de/arbeitsrecht

Der Shop für die Caritas

Die AVR

Loseblatt-Ausgabe: 
Grundwerk mit Ordner,  
Register und Freischaltung  
in AVR-Online

€ 76,– (inkl. USt.,  
zzgl. Ergänzungslieferungen) 

Digitalversion: 
€ 139,– pro Jahr (zzgl. USt.)

Der AVR-Kommentar

Loseblatt-Ausgabe: 
Grundwerk mit 4 Ordnern, 
Register und Digitalversion

€ 149,– (inkl. USt.,  
zzgl. Ergänzungslieferungen)

Digitalversion: 
€ 199,– pro Jahr (zzgl. USt.)

MAVO/KAGO

Loseblatt-Ausgabe: 
Grundwerk mit Ordner,  
Register und Freischaltung  
in AVR-Online

€ 95,– (inkl. USt.,  
zzgl. Ergänzungslieferungen)

Digitalversion: 
€ 139,– pro Jahr (zzgl. USt.)

Alle Loseblattwerke inkl.  
kostenloser Digitalversion

www.carikauf.de 
info@carikauf.de  
Telefon (0761) 36825-26 
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Das GrundlagenSeminar zum Thema „AVR für Einsteiger:innen“ 
gliedert sich in 10 Module. Es geht hierbei rund um das Arbeitsver
hältnis in einer kirchlichen Einrichtung: von Beginn bis zur Beendi
gung. Die Module können einzeln oder in kompletter Reihe besucht 
werden. Sie bauen nicht aufeinander auf.

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 4 – Vergütungsregelung

Beginn: 27.03.2025  І  Ende: 28.03.2025  І  Kosten: 670, €  І    
Dozierende: Schenk, Martin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І     
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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42

04

Die Seminarreihe „AVR für Einsteiger:innen“ gliedert sich in 10 
Module rund um das Arbeitsverhältnis in einer kirchlichen Einrich
tung: von Beginn bis zur Beendigung. Die Module können einzeln 
oder in kompletter Reihe besucht werden. Sie bauen nicht aufeinan
der auf. Modul 5: Erkrankung von Mitarbeitenden  Rechte und 
Pflichten der AVR.

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 5 – Erkrankung von 
Mitarbeitenden – Rechte und 
Pflichten der AVR

Beginn: 31.03.2025  І  Ende: 31.03.2025  І  Kosten: 380, €  І    
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Die Seminarreihe „AVR für Einsteiger:innen“ gliedert sich in  
10 Module rund um das Arbeitsverhältnis in einer kirchlichen 
Einrichtung: von Beginn bis zur Beendigung. Die Module können 
einzeln oder in kompletter Reihe besucht werden. Sie bauen nicht 
aufeinander auf. Modul 6: Grundzüge der AVR  Arbeitszeitregelun
gen (2 Tage).

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 6 – Grundzüge der  
AVR-Arbeitszeit regelungen

Beginn: 06.05.2025  І  Ende: 07.05.2025  І  Kosten: 670, €  І     
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

25
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Die Säulen des Arbeitsrechts  
in der Caritas

Mehr Informationen unter:
www.lambertus.de/arbeitsrecht

Der Shop für die Caritas

Die AVR

Loseblatt-Ausgabe: 
Grundwerk mit Ordner,  
Register und Freischaltung  
in AVR-Online

€ 76,– (inkl. USt.,  
zzgl. Ergänzungslieferungen) 

Digitalversion: 
€ 139,– pro Jahr (zzgl. USt.)

Der AVR-Kommentar

Loseblatt-Ausgabe: 
Grundwerk mit 4 Ordnern, 
Register und Digitalversion

€ 149,– (inkl. USt.,  
zzgl. Ergänzungslieferungen)

Digitalversion: 
€ 199,– pro Jahr (zzgl. USt.)

MAVO/KAGO

Loseblatt-Ausgabe: 
Grundwerk mit Ordner,  
Register und Freischaltung  
in AVR-Online

€ 95,– (inkl. USt.,  
zzgl. Ergänzungslieferungen)

Digitalversion: 
€ 139,– pro Jahr (zzgl. USt.)

Alle Loseblattwerke inkl.  
kostenloser Digitalversion

www.carikauf.de 
info@carikauf.de  
Telefon (0761) 36825-26 
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Die Seminarreihe „AVR für Einsteiger:innen“ gliedert sich in 10 
Module rund um das Arbeitsverhältnis in einer kirchlichen Einrich
tung: von Beginn bis zur Beendigung. Die Module können einzeln 
oder in kompletter Reihe besucht werden. Sie bauen nicht aufeinan
der auf. Modul 7: Gestaltungsformen zur Arbeitszeit.

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 7 – Gestaltungsformen zur 
Arbeitszeit

Beginn: 11.06.2025  І  Ende: 11.06.2025  І  Kosten: 380, €  І      
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Modul 8: Urlaub: Mindesturlaub, Erholungsurlaub, Zusatzurlaub, 
Sonderurlaub.

AVR für Einsteiger:innen: Modul 8 – 
Urlaub: Mindesturlaub, Erholungs-
urlaub, Zusatzurlaub, Sonderurlaub

Beginn: 05.09.2025  І  Ende: 05.09.2025  І  Kosten: 360, €  І     
Dozierende: Biesenbach, Gregor  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І      
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Die Seminarreihe „AVR für Einsteiger:innen“ gliedert sich in 10 
Module rund um das Arbeitsverhältnis in einer kirchlichen Einrich
tung: von Beginn bis zur Beendigung. Die Module können einzeln 
oder in kompletter Reihe besucht werden. Sie bauen nicht aufeinan
der auf. Modul 9: Kündigung des AVRDienstverhältnisses.

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 9 – Kündigung des AVR-
Dienstverhältnisses

Beginn: 18.11.2025  І  Ende: 18.11.2025  І  Kosten: 380, €  І     
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

ONLINE
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Die Seminarreihe „AVR für Einsteiger:innen“ gliedert sich in 10 
Module rund um das Arbeitsverhältnis in einer kirchlichen Einrich
tung: von Beginn bis zur Beendigung. Die Module können einzeln 
oder in kompletter Reihe besucht werden. Sie bauen nicht aufeinan
der auf. Modul 10: Beendigung des Dienstverhältnisses durch 
Aufhebungsvertrag und Gesetz.

AVR für Einsteiger:innen:  
Modul 10 – Beendigung des 
Dienstverhältnisses durch 
Aufhebungsvertrag und Gesetz

Beginn: 19.11.2025  І  Ende: 19.11.2025  І  Kosten: 380, €  І     
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Leitungs und Führungskräfte erhalten durch dieses Seminar einen 
intensiven RundumBlick zu den arbeitsrechtlichen Regelungen in 
den Einrichtungen der Caritas.

AVR für Führungskräfte

Beginn: 13.11.2025  І  Ende: 14.11.2025  І  Kosten: 670, €  І    
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Eingruppierung ist die Einordnung einer arbeitsvertraglich zu 
leistenden Arbeit in ein Entgeltsystem. Sie bildet die Grundlage für 
die Vergütung beziehungsweise das Entgelt. In diesem Seminar 
sollen umfassend alle Fragen zur Eingruppierung und Vergütung 
behandelt werden.

Eingruppierung und Entgelt nach den 
Anlagen 2, 31 bis 33 AVR Caritas

Beginn: 10.07.2025  І  Ende: 10.07.2025  І  Kosten: 380, €  І      
Dozierende: Schenk, Martin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І     
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

25
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Wie werden in der stationären oder in der ambulanten Altenhilfe 
Pflegefachkräfte mit dreijähriger Ausbildung und entsprechender 
Tätigkeit in der AVR eingruppiert? Welche Rolle spielt die Berufs
erfahrung? Diese und weitere Fragen werden in diesem Seminar 
angesprochen.

Eingruppierung und Vergütung in  
der Altenhilfe

Beginn: 12.09.2025  І  Ende: 12.09.2025  І  Kosten: 380, €  І    
Dozierende: Billeb, Michael  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

25
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Um Dienste von Mitarbeitenden zu planen, sind fundierte Kenntnisse 
im Arbeitszeitrecht zwingend erforderlich: Vorschriften des 
Arbeitszeitgesetzes und unterschiedliche Regelungen zur Arbeits
zeit der AVR Caritas spielen eine entscheidende Rolle. Dieses 
Seminar soll Antworten auf viele Fragen zum Arbeitszeitrecht 
liefern.

Arbeitszeit, Bereitschaftsdienst  
und Rufbereitschaft

Beginn: 09.05.2025  І  Ende: 09.05.2025  І  Kosten: 380, €  І      
Dozierende: Schenk, Martin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de

25
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Arbeitszeitorganisation und gestaltung sind zentrale Themen für 
Einrichtungen der Pflege und Betreuung von Menschen. An 
praktischen Bsp. werden rechtssichere und praktikable Lösungs
ansätze zu Arbeitsvertragsinhalten, Arbeitszeitorganisation, 
Dienstplangestaltung erarbeitet sowie Musterdienstvereinbarungen 
u.a. zu den AVRAnl. 5 und 30 bis 33 vorgestellt.

Arbeitszeitorganisation – 
Dienstplangestaltung, 
Personalmanagement und 
-einsatzplanung

Beginn: 20.05.2025  І  Ende: 21.05.2025  І  Kosten: 670, €  І     
Dozierende: Schiering, Wolfram  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І    
Tel.: 0221/46860105  І  E-Mail: Tubbesing@caritasakademiekoeln.de
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Wenn Sie neue gute Mitarbeitende finden möchten,müssen Sie 
verschiedene Methoden und Kanäle nutzen. Um neue Mitarbeitende 
zu finden und auf Dauer zu binden, sind z.B. vielfältige Teams, 
Praktikanten, die gut begleitet wurden sowie Menschen aus anderen 
Ländern und Kulturen eine Möglichkeit.

Neue Mitarbeitende braucht die 
Hauswirtschaft
Wo finden und binden?

Beginn: 12.02.2025  І  Ende: 12.02.2025  І  Kosten: 245, €  І     
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І    
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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Menschen mit Behinderungen einzustellen, ist eine wichtige Aufgabe 
für Einrichtungen und hauswirtschaftliche Abteilungen. Im Rahmen 
der UNBehindertenrechtskonvention haben wir uns in Deutschland 
verpflichtet dies umzusetzen. Inklusion am Arbeitsplatz bietet viele 
Vorteile. Mit Inklusion tragen wir zu mehr Selbstbestimmung für 
Menschen mit Behinderungen bei.

Teilhabe am Arbeitsleben in der 
Hauswirtschaft
Tipps für die Zusammenarbeit mit 
Menschen mit Behinderungen

Beginn: 13.03.2025  І  Ende: 13.03.2025  І  Kosten: 245, €  І      
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І    
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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Immer mehr Aufgaben, Personalmangel, Digitalisierung führen zu 
Stress und Überlastungen.In diesem OnlineSeminar gehen wir den 
Ursachen von Stress am Arbeitsplatz auf den Grund. 
Mit Sicherheit haben Sie sich schon häufiger mit dem Thema 
beschäftigt es ist ein Dauerthema in der Arbeitswelt.

Hauswirtschaft –  
Aktuelles Wissen aufgefrischt
Auffrischung und Tipps, um Stress zu 
vermeiden

Beginn: 21.05.2025  І  Ende: 21.05.2025  І  Kosten: 135, €  І      
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І    
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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Was müssen (zukünftige) Leitungen in der Hauswirtschaft wissen, 
damit sie ihren Arbeitsbereich gut gestalten können?
In dieser Fortbildung werden Wissen und Fachkenntnisse in der 
Hauswirtschaft auf den aktuellen Stand gebracht. Und neben dem 
Auffrischen von Wissen kommt der Austausch untereinander nicht 
zu kurz.

Hauswirtschaft – Aktuelles Wissen 
aufgefrischt
News und Austausch für leitende 
Mitarbeitende aus der Hauswirtschaft

Beginn: 07.10.2025  І  Ende: 08.10.2025  І  Kosten: 455, €  І  
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І    
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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Eine kundenorientierte Haltung der Mitarbeitenden in der Hauswirt
schaft führt zu mehr Zufriedenheit und weniger Beschwerden in den 
Einrichtungen. An diesem Tag erhalten Mitarbeitende in der 
Hauswirtschaft Tipps für eine gute Kommunikation und wie 
Wünsche, Werte und Bedürfnisse der Kundinnen und Kunden 
erkannt und bedient werden können. Inhouse Angebot – der Termin 
wird individuell mit der Einrichtung vereinbart.

Kundenorientierung: Guter Service 
und gelungene Kommunikation
  

INHOUSE

Termin und Kosten: nach Vereinbarung  І   
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І    
Tel.: 0221/46860101   E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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Patient:innen, Bewohner:innen, Gäste und Angehörige in Ihren 
Einrichtungen kommen aus verschiedenen Kulturen. Das bereichert 
die Arbeit, kann aber auch zu Herausforderungen führen. Um die 
Erwartungen und Wünsche kundenorientiert und personenzentriert zu 
erfüllen, sind Kenntnisse über verschiedene Kulturen und Religionen 
hilfreich. Inhouse Angebot – der Termin wird individuell mit der 
Einrichtung vereinbart.

Interkulturelle und vielfältige 
Kundenorientierung
  

INHOUSE

Termin und Kosten: nach Vereinbarung  І   
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І     
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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In der Hauswirtschaft bereichern immer mehr Mitarbeitende aus 
anderen Kulturen unsere Teams. Auf der positiven Seite lernen wir viel 
über andere Kulturen. Andererseits können unterschiedliche Haltungen 
und Einstellungen zu Herausforderungen im Team führen. Tipps aus 
der Praxis für die Gestaltung von Teamarbeit. InhouseAngebot – der 
Termin wird individuell mit der Einrichtung vereinbart.

Interkulturelle und vielfältige 
Teamarbeit
  

INHOUSE

Termin und Kosten: nach Vereinbarung  І   
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І    
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de

25
94

53

Nachhaltigkeit ist in aller Munde. Die praktische Umsetzung ist 
umfangreich, der erste Schritt ist bekanntlich der schwerste. An 
welchen „Stellschrauben“ kann Nachhaltigkeit in Ihrer Einrichtung 
umgesetzt werden? Wir schauen uns die verschiedenen Bereiche in 
der Hauswirtschaft an und überlegen, welche Schritte ohne großen 
Aufwand gegangen werden können. InhouseAngebot – der Termin 
wird individuell mit der Einrichtung vereinbart.

Nachhaltigkeit umsetzen:  
Begeistern statt belehren
  

INHOUSE

Termin und Kosten: nach Vereinbarung  І   
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І    
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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Corona hat den Mitarbeitenden viel abverlangt. Als Dankeschön kann 
den Mitarbeitenden in der Hauswirtschaft ein Tag zum Thema 
„Gesundes Arbeiten am Arbeitsplatz“ angeboten werden. In diesem 
InhouseSeminar sprechen wir über die Belastungen, die Mitarbeiten
de in der Hauswirtschaft in ihrer täglichen Arbeit erleben. Inhouse 
Angebot – der Termin wird individuell mit der Einrichtung vereinbart.

Goody:Tag für Mitarbeitende in der 
Hauswirtschaft nach Corona
  

INHOUSE

Termin und Kosten: nach Vereinbarung  І   
Dozierende: Fischer, Christa Anna  І  Kursleitung: Dr. Britta Göhlen  І     
Tel.: 0221/46860101  І  E-Mail: Goehlen@caritasakademiekoeln.de
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Weiterbildung zum/zur 
Pflegeexpert:in Chest Pain Unit

Beginn: 31.03.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 05.09.2025, 15:45 Uhr  І 
Kosten: 2.520,- €  І  Anmeldeschluss: 24.02.2025  І  
Fortbildungspunkte: 25  І  Zielgruppe: Pflegekräfte aus dem Bereich 
der Chest Pain Unit. Es können auch Mitarbeitende aus den anderen 
Gesundheitsfachberufen zugelassen werden (Notfallsanitäter:innen, 
Medizinische Fachangestellte)  І  Voraussetzung: abgeschlossene 
Berufsausbildung in der Pflege, MFA oder Rettungsdienst; mind. 
einjährige Tätigkeit in Vollzeit in der stationären Versorgung 
kardiologischer Patient:innen, davon mind. sechs Monate in einer CPU 
oder internistischen Notaufnahme  І  Kursleitung: Madeleine  Maurer  І  
Tel.: 0221/46860-126  І  E-Mail: Maurer@caritas-akademie-koeln.de

Auf der Chest Pain Unit (CPU) werden Patient:innen  in akuten 
kardiologischen Krankheitssituationen und „thorakalem Schmerz“ 
versorgt. Die qualitativ hochwertige Behandlung dieser Menschen 
erfordert zielgerichtetes Handeln. Hierfür bedarf es Pflegende mit 
tiefgehenden Fachkenntnissen und -kompetenzen, basierend auf 
dem aktuellen wissenschaftlichen Stand.

Ihre Aufgabe als Teil des therapeutischen Teams ist es, die Betroffe-
nen in der Akutsituation mit pflegerischer Expertise zu begleiten, 
erforderliche Diagnostiken und Therapien einzuleiten bzw. an ihnen 
mitzuwirken und Komplikationen zu vermeiden.

Die Weiterbildung umfasst fünf Module: 
1. Grundlagen der CPU 
2. Relevante Krankheitsbilder 
3. Überwachung und Notfallmanagement 
4. Diagnostik im Bereich der CPU 
5. Interventionelle Diagnostik

Die Weiterbildung  ist von der Deutschen Gesellschaft für Kardiolo-
gie - Herz- und Kreislaufforschung e.V. (DGK) zertifiziert. 
Bitte reichen Sie zur Bewerbung ein: Anschreiben, Lebenslauf, 
Berufserlaubnis, Nachweis über Tätigkeit im Betrieb (ggf. Kosten-
übernahme). 

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Beginn: 22.09.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 27.02.2026, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 2.520,- €  І  Anmeldeschluss: 25.08.2025  І  
Fortbildungspunkte: 25  І  Zielgruppe: Pflegekräfte aus dem Bereich 
der Chest Pain Unit. Es können auch Mitarbeitende aus den anderen 
Gesundheitsfachberufen zugelassen werden (Notfallsanitäter:innen, 
Medizinische Fachangestellte)  І  Voraussetzung: abgeschlossene 
Berufsausbildung in der Pflege, MFA oder Rettungsdienst; mind. 
einjährige Tätigkeit in Vollzeit in der stationären Versorgung 
kardiologischer Patient:innen,  davon mind. sechs Monate in einer CPU 
oder internistischen Notaufnahme  І  Kursleitung: Madeleine  Maurer  І  
Tel.: 0221/46860-126  І  E-Mail: Maurer@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung zum/zur 
Pflegeexpert:in Chest Pain Unit

25
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Auf der Chest Pain Unit (CPU) werden Patient:innen  in akuten 
kardiologischen Krankheitssituationen und „thorakalem Schmerz“ 
versorgt. Die qualitativ hochwertige Behandlung dieser Menschen 
erfordert zielgerichtetes Handeln. Hierfür bedarf es Pflegende mit 
tiefgehenden Fachkenntnissen und -kompetenzen, basierend auf 
dem aktuellen wissenschaftlichen Stand.

Ihre Aufgabe als Teil des therapeutischen Teams ist es, die Betroffe-
nen in der Akutsituation mit pflegerischer Expertise zu begleiten, 
erforderliche Diagnostiken und Therapien einzuleiten bzw. an ihnen 
mitzuwirken und Komplikationen zu vermeiden.

Die Weiterbildung umfasst fünf Module: 
1. Grundlagen der CPU 
2. Relevante Krankheitsbilder 
3. Überwachung und Notfallmanagement 
4. Diagnostik im Bereich der CPU 
5. Interventionelle Diagnostik

Die Weiterbildung  ist von der Deutschen Gesellschaft für Kardiolo-
gie - Herz- und Kreislaufforschung e.V. (DGK) zertifiziert. 
Bitte reichen Sie zur Bewerbung ein: Anschreiben, Lebenslauf, 
Berufserlaubnis, Nachweis über Tätigkeit im Betrieb (ggf. Kosten-
übernahme). 

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Weiterbildung Hygiene und 
Infektionsprävention 
(Hygienefachkraft)

Beginn: 28.04.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 07.05.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.450,- €  І  Anmeldeschluss: 17.03.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Gesundheits- und 
Krankenpfleger:innen bzw. Kinderkrankenpfleger:innen; 
Altenpfleger:innen  І  Voraussetzung: Siehe Zielgruppe sowie 2-jährige 
Berufserfahrung  І  Kursleitung: Frank Rey  І  Tel.: 0221/46860-140  І  
E-Mail: Rey@caritas-akademie-koeln.de

Grundlage der Weiterbildung ist die Weiterbildungs- und Prüfungs-
ordnung zu Fachgesundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern, 
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen, -pflegern für 
Krankenhaushygiene (Hygienefachkraft) in der aktuellen  Fassung 
der Pflegekammer NRW. 

(Nach Erlass der Landesregierung NRW/2021 können auch staatlich 
examinierte Altenpflegekräfte die Fachweiterbildung absolvieren)

Die Weiterbildung erweitert die beruflichen Handlungskompetenzen 
der Teilnehmenden zum Beispiel für folgende Aufgabenbereiche:

• Durchführung regelmäßiger Begehungen und Beurteilung der 
Begehungsergebnisse

• Durchführung mikrobiologischer Umgebungsuntersuchungen
• Erfassung, Dokumentation und Auswertung (Surveillance) von 

nosokomialen Infektionen
• Vorstellung und Besprechung hygienerelevanter Datenerstellung 

und Fortschreibung von Hygienepläne 

Die Weiterbildung gliedert sich in insgesamt 880 Stunden Theorie im 
Blocksystem. Zudem erfolgen rund 962 Stunden in Praxiseinsätze in 
unterschiedlichen Bereichen der Einrichtungen.

Weitere Informationen: Siehe Internet.

.
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Beginn: 20.10.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 29.10.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.450,- €  І  Anmeldeschluss: 08.09.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Gesundheits- und 
Krankenpfleger:innen bzw. Kinderkrankenpfleger:innen; 
Altenpfleger:innen  І  Voraussetzung: Siehe Zielgruppe sowie 2-jährige 
Berufserfahrung  І  Kursleitung: Frank Rey  І  Tel.: 0221/46860-140  І  
E-Mail: Rey@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung Hygiene und 
Infektionsprävention 
(Hygienefachkraft)
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Grundlage der Weiterbildung ist die Weiterbildungs- und Prüfungs-
ordnung zu Fachgesundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern, 
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen, -pflegern für 
Krankenhaushygiene (Hygienefachkraft) in der aktuellen  Fassung 
der Pflegekammer NRW. 

(Nach Erlass der Landesregierung NRW/2021 können auch staatlich 
examinierte Altenpflegekräfte die Fachweiterbildung absolvieren)

Die Weiterbildung erweitert die beruflichen Handlungskompetenzen 
der Teilnehmenden zum Beispiel für folgende Aufgabenbereiche:

• Durchführung regelmäßiger Begehungen und Beurteilung der 
Begehungsergebnisse

• Durchführung mikrobiologischer Umgebungsuntersuchungen
• Erfassung, Dokumentation und Auswertung (Surveillance) von 

nosokomialen Infektionen
• Vorstellung und Besprechung hygienerelevanter Datenerstellung 

und Fortschreibung von Hygienepläne 

Die Weiterbildung gliedert sich in insgesamt 880 Stunden Theorie im 
Blocksystem. Zudem erfolgen rund 1155 Stunden in Praxiseinsätze 
in unterschiedlichen Bereichen der Einrichtungen.

Weitere Informationen: Siehe Internet.
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Hygienebeauftragte 
Mitarbeiter:innen in der Pflege

Beginn: 04.02.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 18.02.2025, 15:15 Uhr  І  
Kosten: 1.070,- €  І  Anmeldeschluss: 07.01.2025  І  
Fortbildungspunkte: 16  І  Zielgruppe: Gesundheits- und (Kinder-)
Krankenpfleger:innen; Altenpfleger:innen, Fachkräfte medizinischer 
Assistenzberufe  І  Voraussetzung: Siehe Zielgruppe  І  
Kursleitung: Frank Rey  І  Tel.: 0221/46860-140  І   
E-Mail: Rey@caritas-akademie-koeln.de

Dieser Kurs vermittelt Hygienebeauftragten in der Pflege die nötigen 
Kompetenzen, um als Multiplikatoren zwischen Hygienefachperso-
nal und Stations-/Bereichspersonal zu agieren. Sie erlangen Wissen, 
um hygienerelevante Themen zu kommunizieren und die Umsetzung 
von Hygienemaßnahmen sicherzustellen.

Empfohlen wird, in jeder Station und Fachabteilung eine Hygienebe-
auftragte Person vorzuhalten.

Inhalte und Schwerpunkte

1. Organisation des Hygienemanagements 
2. Grundlagen der Hygiene 
3. Grundlagen der Mikrobiologie 
4. Ausbruchsmanagement 
5. Infektionskrankheiten und Isolierung

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.

Termine: 04. und 05.02.2025, 11. und 12.02.2025, 18.02.2025
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Beginn: 03.09.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 17.09.2025, 15:15 Uhr  І  
Kosten: 1.070,- €  І  Anmeldeschluss: 06.08.2025  І  
Fortbildungspunkte: 16  І  Zielgruppe: Gesundheits- und (Kinder-)
Krankenpfleger:innen; Altenpfleger:innen, Fachkräfte medizinischer 
Assistenzberufe  І  Voraussetzung: Siehe Zielgruppe  І    
Kursleitung: Frank Rey  І  Tel.: 0221/46860-140  І   
E-Mail: Rey@caritas-akademie-koeln.de

Hygienebeauftragte 
Mitarbeiter:innen in der Pflege

25
06

02

Dieser Kurs vermittelt Hygienebeauftragten in der Pflege die nötigen 
Kompetenzen, um als Multiplikatoren zwischen Hygienefachperso-
nal und Stations-/Bereichspersonal zu agieren. Sie erlangen Wissen, 
um hygienerelevante Themen zu kommunizieren und die Umsetzung 
von Hygienemaßnahmen sicherzustellen.

Empfohlen wird, in jeder Station und Fachabteilung eine Hygienebe-
auftragte Person vorzuhalten.

Inhalte und Schwerpunkte

1. Organisation des Hygienemanagements 
2. Grundlagen der Hygiene 
3. Grundlagen der Mikrobiologie 
4. Ausbruchsmanagement 
5. Infektionskrankheiten und Isolierung

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.

Termine: 03. und 04.09.2025, 10. und 11.09.2025, 17.09.2025
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Hygienebeauftragte 
Mitarbeiter:innen in der Arztpraxis

Beginn: 06.05.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 20.05.2025, 15:15 Uhr  І  
Kosten: 1.070,- €  І  Anmeldeschluss: 07.04.2025  І  
Fortbildungspunkte: 16  І  Zielgruppe: Medizinische Fachangestellte  І  
Voraussetzung: Medizinische Fachangestellte  І  Kursleitung: Frank 
Rey  І  Tel.: 0221/46860-140  І  E-Mail: Rey@caritas-akademie-koeln.de

Die Fortbildung richtet sich an Mitarbeiter:innen in Arztpraxen, die 
die Rolle des/der Hygienebeauftragten übernehmen möchten. Ziel 
ist es, fundiertes Wissen im Bereich der Hygiene und Infektionsprä-
vention zu vermitteln, um die Sicherheit und Gesundheit von 
Patient:innen und Personal zu gewährleisten.

Inhalte der Fortbildung:
• Grundlagen der Hygiene und Mikrobiologie
• Rechtliche Rahmenbedingungen und Richtlinien
• Hygienemanagement und -dokumentation
• Desinfektion und Sterilisation
• Praxisbegehungen und -bewertungen
• Maßnahmen zur Infektionsprävention

Mit dieser Fortbildung soll Mitarbeitenden in der Arztpraxis eine 
praxisnahe Hygienekompetenz vermittelt werden, denn sie nehmen 
mit ihrer Funktion als Hygienebeauftragte im Rahmen der Infek-
tionsprävention in der Arztpraxis eine Schlüsselrolle ein und tragen 
damit entscheidend zu einer Minimierung der Infektionsrate bei.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.

Termine: 06.05. und 07.05.2025, 13.05. und 14.05.2025, 20.05.2025
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Beginn: 05.11.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 19.11.2025, 15:15 Uhr  І  
Kosten: 1.070,- €  І  Anmeldeschluss: 07.10.2025  І  
Fortbildungspunkte: 16  І  Zielgruppe: Medizinische Fachangestellte  І  
Voraussetzung: Medizinische Fachangestellte  І  Kursleitung: Frank 
Rey  І  Tel.: 0221/46860-140  І  E-Mail: Rey@caritas-akademie-koeln.de

Hygienebeauftragte 
Mitarbeiter:innen in der Arztpraxis
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Die Fortbildung richtet sich an Mitarbeiter:innen in Arztpraxen, die 
die Rolle des/der Hygienebeauftragten übernehmen möchten. Ziel 
ist es, fundiertes Wissen im Bereich der Hygiene und Infektionsprä-
vention zu vermitteln, um die Sicherheit und Gesundheit von 
Patient:innen und Personal zu gewährleisten.

Inhalte der Fortbildung:

• Grundlagen der Hygiene und Mikrobiologie
• Rechtliche Rahmenbedingungen und Richtlinien
• Hygienemanagement und -dokumentation
• Desinfektion und Sterilisation
• Praxisbegehungen und -bewertungen
• Maßnahmen zur Infektionsprävention

Mit dieser Fortbildung soll Mitarbeitenden in der Arztpraxis eine 
praxisnahe Hygienekompetenz vermittelt werden, denn sie nehmen 
mit ihrer Funktion als Hygienebeauftragte im Rahmen der Infek-
tionsprävention in der Arztpraxis eine Schlüsselrolle ein und tragen 
damit entscheidend zu einer Minimierung der Infektionsrate bei.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.

Termine: 05.11 und 06.11.2025, 12.11 und 13.11.2025, 19.11.2025
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Weiterbildung zur Fachgesundheits- 
und Krankenpflegerin/zum 
Fachgesundheits- und 
Krankenpfleger für Intensivpflege 
und Anästhesie (WBO)

Beginn: 01.11.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 31.10.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.350,- €  І  Anmeldeschluss: 01.09.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Interessierte Pflegefachfrauen 
und Pflegefachmänner, Altenpflegerinnen und -pfleger, Gesundheits- 
und Krankenpflegerinnen und -pfleger und Gesundheits- und 
Kinderkrankenpflegerinnen und -pfleger (Pflegefachpersonen)  І  
Voraussetzung: Mind. 3-jährige abgeschl. Ausbildung in einem 
Gesundheitsberuf (Durch Bundesgesetz geregelten Heilberufe sowie die 
durch Berufsbildungsgesetz geregelte Ausbildungsberufe) & mind. 
6-monatige praktische Berufserfahrung in Einrichtungen des 
Gesundheitswesens  І  Kursleitung: Oliver Klee  І  Tel.: 0221/46860-106  
І  E-Mail: Klee@caritas-akademie-koeln.de

Die Weiterbildung wird nach der Weiterbildungsordnung der 
Pflegekammer NRW durchgeführt. Sie ist berufsbegleitend, modular 
aufgebaut und dauert zwei Jahre. Der theoretische Teil (mind. 720 
Std) setzt sich aus 2 Basis- und 9 Fachmodulen zusammen. Jedes 
Modul schließt mit einer eigenständigen Prüfungsleistung ab. Die 
Inhalte orientieren sich an aktuellen pflegewissenschaftlichen, 
medizinischen und bezugswissenschaftlichen Erkenntnissen 
entsprechend dem Kompetenzniveau 6 des Deutschen Qualifika-
tionsrahmens (DQR).

Die praktische Weiterbildung (1.900 Std.) setzt sich aus 1.100 Std. 
Intensivpflege (konservativ und operativ), 500 Std. Pflege in der 
Anästhesie und 300 Std. Intensivpflege in weiteren Intensivbehand-
lungseinheiten zusammen. 

Ziele: Fachweitergebildete Pflegende sind Spezialistinnen und 
Spezialisten, die selbständig zu klinischen Entscheidungen kommen, 
diese im Therapeutenkreis diskutieren und ihren Beitrag zu 
Gesundheitsförderung, (Wieder)Erlangung stabiler Lebensumstände 
oder würdevollen Sterbens leisten. 

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Weiterbildung Notfallpflege

Beginn: 01.04.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 31.03.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.350,- €  І  Anmeldeschluss: 06.02.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Interessierte Gesundheits- und 
Krankenpflegepersonen  І  Voraussetzung: Voraussetzung ist die 
Berechtigung, eine der in § 1 Absatz 1 Nummern 1 oder 2 des 
Krankenpflegegesetzes oder nach §1 Abs. 1 des Altenpflegegesetzes 
genannten Berufsbezeichnungen zu führen.  І   
Kursleitung: Alexandra Willms  І  Tel.: 0221/46860-114  І  
E-Mail: Willms@caritas-akademie-koeln.de

Ein Notfallzentrum ist die Anlaufstelle für jegliche ungeplant eintref-
fende erkrankte Menschen. Diese Anlaufstelle ist für diese Personen 
24 Stunden an 365 Tagen im Jahr für alle gesundheitlichen Probleme 
zugänglich. Auf Grund dieser Tatsache ist das Personal mit einer 
maximalen Heterogenität bezüglich des Krankheitsspektrums und 
Klientels (Kleinstkinder, Kleinkinder, Kinder, Jugendliche, Erwach-
sene, ältere Menschen) konfrontiert. Zu den Kernaufgaben der dort 
tätigen Mitarbeitenden gehören: - das rasche und korrekte Einschät-
zen der erkrankten Person das Stabilisieren der Vitalfunktionen, das 
Diagnostizieren sowie das ggf. erforderliche Therapieren, das 
nachfolgende Disponieren von Notfallpersonen jeden Alters und mit 
jeder Erkrankung / Verletzung. Um diesen Aufgaben qualitativ 
hochwertig durchführen zu können, sind über die Grundausbildung 
hinaus umfassende Spezialisierungen von Nöten. Die Fachweiterbil-
dung Notfallpflege wird auf Grundlage der DKG-Empfehlung zur 
pflegerischen Fachweiterbildung von März 2022 durchgeführt.

Ziele: In der theoretischen Weiterbildung werden den Teilnehmen-
den Inhalte zur Kompetenzentwicklung vermittelt, die sie in den 
Phasen der praktischen Weiterbildung vertiefen und weiterentwi-
ckeln.

Die Teilnehmenden begegnen komplexen beruflichen Situationen mit 
individuellem Handeln, indem fachliche, personale, soziale und 
methodische Kompetenzen vertieft und erweitert werden. Die 
Selbstständigkeit und Selbstbestimmung der erkrankten Personen 
und deren Sicherheit werden ebenso wie ihre familiären, sozialen, 
spirituellen und kulturellen Aspekte einbezogen.

Die erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung im Fachgebiet 
Notfallpflege befähigt Teilnehmende, erkrankte Personen entspre-
chend dem allgemein anerkannten Stand pflegewissenschaftlicher, 
medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse 
zu pflegen.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Beginn: 01.04.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 31.03.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.350,- €  І  Anmeldeschluss: 06.02.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Interessierte Gesundheits- und 
Krankenpflegepersonen  І  Voraussetzung: Voraussetzung ist die 
Berechtigung, eine der in § 1 Absatz 1 Nummern 1 oder 2 des 
Krankenpflegegesetzes oder nach §1 Abs. 1 des Altenpflegegesetzes 
genannten Berufsbezeichnungen zu führen.  І   
Kursleitung: Stefanie Sprungmann  І  Tel.: 0221/46860-155  І  
E-Mail: Sprungmann@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung Notfallpflege
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Ein Notfallzentrum ist die Anlaufstelle für jegliche ungeplant eintref-
fende erkrankte Menschen. Diese Anlaufstelle ist für diese Personen 
24 Stunden an 365 Tagen im Jahr für alle gesundheitlichen Probleme 
zugänglich. Auf Grund dieser Tatsache ist das Personal mit einer 
maximalen Heterogenität bezüglich des Krankheitsspektrums und 
Klientels (Kleinstkinder, Kleinkinder, Kinder, Jugendliche, Erwach-
sene, ältere Menschen) konfrontiert. Zu den Kernaufgaben der dort 
tätigen Mitarbeitenden gehören: - das rasche und korrekte Einschät-
zen der erkrankten Person das Stabilisieren der Vitalfunktionen, das 
Diagnostizieren sowie das ggf. erforderliche Therapieren, das 
nachfolgende Disponieren von Notfallpersonen jeden Alters und mit 
jeder Erkrankung / Verletzung. Um diesen Aufgaben qualitativ 
hochwertig durchführen zu können, sind über die Grundausbildung 
hinaus umfassende Spezialisierungen von Nöten. Die Fachweiterbil-
dung Notfallpflege wird auf Grundlage der DKG-Empfehlung zur 
pflegerischen Fachweiterbildung von März 2022 durchgeführt.

Ziele: In der theoretischen Weiterbildung werden den Teilnehmen-
den Inhalte zur Kompetenzentwicklung vermittelt, die sie in den 
Phasen der praktischen Weiterbildung vertiefen und weiterentwi-
ckeln.

Die Teilnehmenden begegnen komplexen beruflichen Situationen mit 
individuellem Handeln, indem fachliche, personale, soziale und 
methodische Kompetenzen vertieft und erweitert werden. Die 
Selbstständigkeit und Selbstbestimmung der erkrankten Personen 
und deren Sicherheit werden ebenso wie ihre familiären, sozialen, 
spirituellen und kulturellen Aspekte einbezogen.

Die erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung im Fachgebiet 
Notfallpflege befähigt Teilnehmende, erkrankte Personen entspre-
chend dem allgemein anerkannten Stand pflegewissenschaftlicher, 
medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse 
zu pflegen.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Weiterbildung Notfallpflege

Beginn: 01.10.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 30.09.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.350,- €  І  Anmeldeschluss: 01.06.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Interessierte Gesundheits- und 
Krankenpflegepersonen  І  Voraussetzung: Voraussetzung ist die 
Berechtigung, eine der in § 1 Absatz 1 Nummern 1 oder 2 des 
Krankenpflegegesetzes oder nach §1 Abs. 1 des Altenpflegegesetzes 
genannten Berufsbezeichnungen zu führen.  І   
Kursleitung: Patrick Dormann  І  Tel.: 0221/46860-123  І  
E-Mail: Dormann@caritas-akademie-koeln.de

Ein Notfallzentrum ist die Anlaufstelle für jegliche ungeplant eintref-
fende erkrankte Menschen. Diese Anlaufstelle ist für diese Personen 
24 Stunden an 365 Tagen im Jahr für alle gesundheitlichen Probleme 
zugänglich. Auf Grund dieser Tatsache ist das Personal mit einer 
maximalen Heterogenität bezüglich des Krankheitsspektrums und 
Klientels (Kleinstkinder, Kleinkinder, Kinder, Jugendliche, Erwach-
sene, ältere Menschen) konfrontiert. Zu den Kernaufgaben der dort 
tätigen Mitarbeitenden gehören: - das rasche und korrekte Einschät-
zen der erkrankten Person das Stabilisieren der Vitalfunktionen, das 
Diagnostizieren sowie das ggf. erforderliche Therapieren, das 
nachfolgende Disponieren von Notfallpersonen jeden Alters und mit 
jeder Erkrankung / Verletzung. Um diesen Aufgaben qualitativ 
hochwertig durchführen zu können sind über die Grundausbildung 
hinaus umfassende Spezialisierungen von Nöten. Die Fachweiterbil-
dung Notfallpflege wird auf Grundlage der DKG-Empfehlung zur 
pflegerischen Fachweiterbildung von März 2022 durchgeführt.

Ziele: In der theoretischen Weiterbildung werden den Teilnehmen-
den Inhalte zur Kompetenzentwicklung vermittelt, die sie in den 
Phasen der praktischen Weiterbildung vertiefen und weiterentwi-
ckeln.

Die Teilnehmenden begegnen komplexen beruflichen Situationen mit 
individuellem Handeln, indem fachliche, personale, soziale und 
methodische Kompetenzen vertieft und erweitert werden. Die 
Selbstständigkeit und Selbstbestimmung der erkrankten Personen 
und deren Sicherheit werden ebenso wie ihre familiären, sozialen, 
spirituellen und kulturellen Aspekte einbezogen.

Die erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung im Fachgebiet 
Notfallpflege befähigt Teilnehmende, erkrankte Personen entspre-
chend dem allgemein anerkannten Stand pflegewissenschaftlicher, 
medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse 
zu pflegen.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Weiterbildung Notfallpflege

Beginn: 01.10.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 30.09.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.350,- €  І  Anmeldeschluss: 01.06.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Interessierte Gesundheits- und 
Krankenpflegepersonen  І  Voraussetzung: Voraussetzung ist die 
Berechtigung, eine der in § 1 Absatz 1 Nummern 1 oder 2 des 
Krankenpflegegesetzes oder nach §1 Abs. 1 des Altenpflegegesetzes 
genannten Berufsbezeichnungen zu führen.  І   
Kursleitung: Kristian Weihers  І  Tel.: 0221/46860-115  І  
E-Mail: Weihers@caritas-akademie-koeln.de

Ein Notfallzentrum ist die Anlaufstelle für jegliche ungeplant eintref-
fende erkrankte Menschen. Diese Anlaufstelle ist für diese Personen 
24 Stunden an 365 Tagen im Jahr für alle gesundheitlichen Probleme 
zugänglich. Auf Grund dieser Tatsache ist das Personal mit einer 
maximalen Heterogenität bezüglich des Krankheitsspektrums und 
Klientels (Kleinstkinder, Kleinkinder, Kinder, Jugendliche, Erwach-
sene, ältere Menschen) konfrontiert. Zu den Kernaufgaben der dort 
tätigen Mitarbeitenden gehören: - das rasche und korrekte Einschät-
zen der erkrankten Person das Stabilisieren der Vitalfunktionen, das 
Diagnostizieren sowie das ggf. erforderliche Therapieren, das 
nachfolgende Disponieren von Notfallpersonen jeden Alters und mit 
jeder Erkrankung / Verletzung. Um diesen Aufgaben qualitativ 
hochwertig durchführen zu können sind über die Grundausbildung 
hinaus umfassende Spezialisierungen von Nöten. Die Fachweiterbil-
dung Notfallpflege wird auf Grundlage der DKG-Empfehlung zur 
pflegerischen Fachweiterbildung von März 2022 durchgeführt.

Ziele: In der theoretischen Weiterbildung werden den Teilnehmen-
den Inhalte zur Kompetenzentwicklung vermittelt, die sie in den 
Phasen der praktischen Weiterbildung vertiefen und weiterentwi-
ckeln.

Die Teilnehmenden begegnen komplexen beruflichen Situationen mit 
individuellem Handeln, indem fachliche, personale, soziale und 
methodische Kompetenzen vertieft und erweitert werden. Die 
Selbstständigkeit und Selbstbestimmung der erkrankten Personen 
und deren Sicherheit werden ebenso wie ihre familiären, sozialen, 
spirituellen und kulturellen Aspekte einbezogen.

Die erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung im Fachgebiet 
Notfallpflege befähigt Teilnehmende, erkrankte Personen entspre-
chend dem allgemein anerkannten Stand pflegewissenschaftlicher, 
medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse 
zu pflegen.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Beginn: 01.04.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 31.03.2026, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 4.450,- €  І  Anmeldeschluss: 31.01.2025  І  
Fortbildungspunkte: 30  І  Zielgruppe: MFA, Arzthelfer:innen  І  
Voraussetzung: Erfolgreicher Abschluss zur MFA / zur Arzthelfer:in und 
mindestens 12-monatige Tätigkeit in einer Notaufnahme (nicht rein 
administrativ)  І  Kursleitung: Anna Weihrauch  І   
Tel.: 0221/46860-115  І  E-Mail: Weihrauch@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung Medizinische 
Fachangestellte (MFA) in der 
Notfallversorgung
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Eine Notaufnahmeabteilung ist die Anlaufstelle für jegliche unge-
plant eintreffende erkrankte Menschen. Diese Anlaufstelle ist für 
diese Personen 24 Stunden an 365 Tagen im Jahr für alle gesund-
heitlichen Probleme zugänglich. Auf Grund dieser Tatsache ist das 
Personal mit einer maximalen Heterogenität bezüglich des Krank-
heitsspektrums und Klientels (Kleinstkinder, Kleinkinder, Kinder, 
Jugendliche, Erwachsene, ältere Menschen) konfrontiert. Zu den 
Kernaufgaben der dort tätigen Mitarbeitenden gehören: das rasche 
und korrekte Einschätzen der erkrankten Person, das Stabilisieren 
der Vitalfunktionen, das Diagnostizieren sowie das unter Umständen 
erforderliche Therapieren, das nachfolgende Disponieren von 
Notfallpersonen jeden Alters und mit jeder Erkrankung / Verletzung. 
Für einen Einsatz in der Notaufnahme sind über die Grundausbil-
dung hinaus umfassende Spezialisierungen von Nöten. Die Weiter-
bildung MFA in der Notfallversorgung wird nach curriularen 
Empfehlungen des Aktionsbündnisses Notfallpflege von 2022 
angeboten.

Inhalte: 
•  Umgang, Begleitung und initiale diagnostische Maßnahmen bei 

erkrankten Personen in der Notaufnahme 
> mit nicht traumatologisch bedingten Erkrankungen
> mit traumatologisch bedingten Erkrankungen
> mit Besonderheiten.

• Organisationsstrukturen von Notaufnahmen 
• Rechtliche und arbeitsschutztechnische Aspekte.

Ziel: Strukturierte handlungsfeldspezifische Qualifizierung der 
Teilnehmenden.

Sonstiges: Die Weiterbildung gliedert sich in einen theoretischen 
(360 Stunden) und einen praktischen (80 Stunden) Teil-Leistungs-
nachweise sind zu erbringen, Praktikumsbericht über den Einsatz in 
einer externen Notaufnahme, Hausarbeit über ein Leitsymptom-
Schriftliche Klausur-Prüfung: Abschlusspräsentation.

HINWEIS: In der Teilnahmegebühr sind keine Übernachtungs- und 
Verpflegungskosten enthalten.
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Weiterbildung Pflege im 
Operationsdienst

Beginn: 31.03.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 12.03.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 9.450,- €  І  Fortbildungspunkte: 40  І  
Zielgruppe: Interessiertes Gesundheits-/ Kinder- und 
Krankenpflegepersonal  І  Voraussetzung: Voraussetzung für den 
Zugang zur Weiterbildung ist die Berechtigung, eine der in § 1 Absatz 1 
Nummern 1 oder 2 des Krankenpflegegesetzes genannten 
Berufsbezeichnungen zu führen  І  Kursleitung: Franziska Hannes  І  
Tel.: 0221/46860-150  І  E-Mail: Hannes@caritas-akademie-koeln.de

Die Weiterbildung zur Fachpflegeperson für den Operationsdienst 
vermittelt fachliche, personale, soziale und methodische Kompeten-
zen zur eigenverantwortlichen Pflege von Menschen in kritischen Ge-
sundheitssituationen im Setting OP. Der Kurs berücksichtigt Selbst-
ständigkeit, Selbstbestimmung sowie soziale und kulturelle Bezüge 
der Patient:innen.

Die Weiterbildung erfolgt berufsbegleitend in modularer Form über 
zwei Jahre gemäß der Weiterbildungsordnung der Pflegekammer NRW.

Ziele: Die Weiterbildung erweitert die beruflichen Handlungskompe-
tenzen für:

• Fallsteuerung im Sinne von Bezugspflege
• Professionelles Handeln in komplexen Pflegesituationen
• Prozesssteuerung
• Steuerung des eigenen Lernens 

Hinweis: Jedes Modul schließt mit einer Prüfungsleistung ab, die den 
Inhalten der Lehrveranstaltung und den vorgegebenen Kompetenzen 
entspricht. Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten. 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Weiterbildungsleitung. Ver-
pflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Beginn: 17.03.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 21.11.2025, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 3.760,- €  І  Anmeldeschluss: 17.02.2025  І  
Fortbildungspunkte: 30  І  Zielgruppe: Alle Pflegepersonen und 
andere Gesundheitsfachberufe, die im Rahmen von Aus- und 
Weiterbildung Praxisanleitungsaufgaben wahrnehmen  І  
Voraussetzung: Pflege- und Gesundheitsberufe mit mindestens einem 
Jahr Berufserfahrung  І  Kursleitung: Barbara Freischütz  І  
Tel.: 0221/46860-107  І  E-Mail: Freischuetz@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung Praxisanleiter/-innen 
für Gesundheitsfachberufe

25
08
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Die Weiterbildung richtet sich an Gesundheitsfachkräfte, die in der 
Praxisanleitung tätig werden möchten. Sie vermittelt fundierte 
Kenntnisse zur Anleitung und Ausbildung von Auszubildenden in Ge-
sundheitsberufen und legt besonderen Wert auf praxisnahe, metho-
dische und didaktische Kompetenzen.

Die Teilnehmenden sollen befähigt werden

• Anleitung und Begleitung von Auszubildenden effektiv und 
zielgerichtet zu gestalten

•  Planung, Durchführung und Evaluation von Ausbildungsprozessen
• Reflexion des eigenen beruflichen Handelns
• Weiterentwicklung der Anleitungskompetenzen

Theoretische Inhalte werden durch praktische Übungen und Fallbei-
spiele ergänzt. Zudem werden Kommunikations- und Konfliktlö-
sungskompetenzen für den Ausbildungsalltag gefördert. Ein weiterer 
Schwerpunkt ist der Austausch und die Vernetzung mit anderen Pra-
xisanleitenden und Fachkräften.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.



 Klinik & Arztpraxis Sterilgutaufbereitung │ 57 56 │ Klinik & Arztpraxis Praxisanleitung
25

08
02

Weiterbildung Praxisanleiter/-innen 
für Gesundheitsfachberufe

Beginn: 06.10.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 19.06.2026, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 3.760,- €  І  Anmeldeschluss: 08.09.2025  І  
Fortbildungspunkte: 30  І  Zielgruppe: Alle Pflegepersonen und 
andere Gesundheitsfachberufe, die im Rahmen von Aus- und 
Weiterbildung Praxisanleitungsaufgaben wahrnehmen  І  
Voraussetzung: Pflege- und Gesundheitsberufe mit mindestens einem 
Jahr Berufserfahrung  І  Kursleitung: Lola Maria Amekor  І  
Tel.: 0221/46860-148  І  E-Mail: Amekor@caritas-akademie-koeln.de

Die Weiterbildung richtet sich an Gesundheitsfachkräfte, die in der 
Praxisanleitung tätig werden möchten. Sie vermittelt fundierte 
Kenntnisse zur Anleitung und Ausbildung von Auszubildenden in 
Gesundheitsberufen und legt besonderen Wert auf praxisnahe, 
methodische und didaktische Kompetenzen.

Die Teilnehmenden sollen befähigt werden

•  Anleitung und Begleitung von Auszubildenden effektiv und 
zielgerichtet zu gestalten

•  Planung, Durchführung und Evaluation von Ausbildungsprozessen
• Reflexion des eigenen beruflichen Handelns
• Weiterentwicklung der Anleitungskompetenzen

Theoretische Inhalte werden durch praktische Übungen und 
Fallbeispiele ergänzt. Zudem werden Kommunikations- und 
Konfliktlösungskompetenzen für den Ausbildungsalltag gefördert. 
Ein weiterer Schwerpunkt ist der Austausch und die Vernetzung mit 
anderen Praxisanleitenden und Fachkräften.

Dieser Kurs wird nach den Empfehlungen der Pflegekammer NRW 
durchgeführt. Für genauere Informationen wenden Sie sich bitte an 
die Kursleitung.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Dieses Seminar bietet Praxisanleitungen individuelle Techniken für 
souveräne Selbstpräsentation in Gesprächen und Verhandlungen. 
Mit rhetorischen Tipps, praktischen Übungen und individuellem 
Coaching lernen Teilnehmende Auftritte zu optimieren und überzeu-
gender zu erscheinen. Reflexion und Feedback fördern die persön-
liche Entwicklung.

Souverän auftreten und ans Ziel 
kommen
Geeignet für Praxisanleitungen als 
berufspädagogische Fortbildung

Beginn: 19.05.2025  І  Ende: 19.05.2025  І  Kosten: 250,- €  І  
Dozierende: Amekor, Lola Maria  І   
Kursleitung: Lola Maria Amekor  І  Tel.: 0221/46860-148  І  
E-Mail: Amekor@caritas-akademie-koeln.de

25
72

50

Im Seminar werden wir die Empathiekompetenz und deren Störphä-
nomene wie „Cool out“ und „moralischen Disstress“ in den Fokus 
nehmen. Daraus sollen Möglichkeiten erarbeitet werden, wie Sie im 
Rahmen der Praxisanleitung den Phänomenen begegnen und die 
Ausbildung der Empathiekompetenz unterstützen und dabei selbst 
ein Vorbild sein können.

Professionelle Empathie in der 
Praxisanleitung vermitteln
Geeignet für Praxisanleitungen als 
berufspädagogische Fortbildung

Beginn: 05.06.2025  І  Ende: 05.06.2025  І  Kosten: 250,- €  І  
Dozierende: Amekor, Lola Maria  І  Kursleitung: Barbara Freischütz  І  
Tel.: 0221/46860-107  І  E-Mail: Freischuetz@caritas-akademie-koeln.de

25
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Erlernen Sie Methoden zur kompetenzorientierten Beurteilung in 
Anleitungs- und Prüfungssituationen. Die Möglichkeiten der  
Beurteilenden zum Perspektivwechsel durch gezielte Reflektion zu 
trainieren und zu verbessern ist das Ziel dieses Seminars.

Berufspädagogische Fortbildung für 
Praxisanleitungen (Aufbau-
Kompaktseminar) – Schwerpunkt: 
Kompetenzorientierte Beurteilung
Geeignet für Praxisanleitungen als 
berufspädagogische Fortbildung

Beginn: 28.04.2025  І  Ende: 30.04.2025  І  Kosten: 630,- €  І  
Dozierende: Amekor, Lola Maria; Freischütz, Barbara; Klee, Oliver  І  
Kursleitung: Barbara Freischütz  І  Tel.: 0221/46860-107  І  
E-Mail: Freischuetz@caritas-akademie-koeln.de

25
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Weiterbildung zur Leitung einer 
Pflegestation oder eines 
Funktionsbereiches im Krankenhaus

Beginn: 31.03.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 20.11.2026, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 6.110,- €  І  Anmeldeschluss: 14.03.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Interessierte Gesundheits- und 
Krankenpflegende, Hebammen u.a. Pflegepersonen in 
Leitungsfunktion  І  Voraussetzung: Siehe Seminarbeschreibung  І  
Kursleitung: Claus Stahl  І  Tel.: 0221/46860-104  І   
E-Mail: Stahl@caritas-akademie-koeln.de

In den letzten Jahren haben sich die Anforderungen an das mittlere 
Management in Unternehmen im Gesundheitswesen gewandelt. So 
gilt es bei der Qualifikation der Führenden in diesem Bereich, 
betriebswirtschaftliche Aspekte, die aktive Beteiligung an Verände-
rungsprozessen und eine zielorientierte Personalführung stärker in 
den Mittelpunkt zu rücken. Diese Weiterbildung vermittelt Manage-
mentkompetenzen, die es den Teilnehmenden ermöglichen, Lei-
tungsaufgaben im Krankenhaus zielorientiert und effektiv ausführen 
zu können und einen individuellen Führungsstil auszuprägen. Der 
Lehrgang ist modular aufgebaut und schließt nach Absolvieren aller 
Module und einer bestandenen Abschlussprüfung mit dem Weiterbil-
dungszertifikat „Leitung einer Pflegestation oder eines Funktionsbe-
reiches im Krankenhaus (DKG)“ nach den aktuellen Empfehlungen 
der Deutschen Krankenhausgesellschaft ab.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Beginn: 15.09.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 25.06.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 6.110,- €  І  Anmeldeschluss: 22.08.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Interessierte Gesundheits- und 
Krankenpflegende, Hebammen u.a. Pflegepersonen in 
Leitungsfunktion  І  Voraussetzung: Siehe Seminarbeschreibung  І   
Kursleitung: Claus Stahl  І  Tel.: 0221/46860-104  І   
E-Mail: Stahl@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung zur Leitung einer 
Pflegestation oder eines 
Funktionsbereiches im Krankenhaus

25
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In den letzten Jahren haben sich die Anforderungen an das mittlere 
Management in Unternehmen im Gesundheitswesen gewandelt. So 
gilt es bei der Qualifikation der Führenden in diesem Bereich, 
betriebswirtschaftliche Aspekte, die aktive Beteiligung an Verände-
rungsprozessen und eine zielorientierte Personalführung stärker in 
den Mittelpunkt zu rücken. Diese Weiterbildung vermittelt Manage-
mentkompetenzen, die es den Teilnehmenden ermöglichen, Lei-
tungsaufgaben im Krankenhaus zielorientiert und effektiv ausführen 
zu können und einen individuellen Führungsstil auszuprägen. Der 
Lehrgang ist modular aufgebaut und schließt nach Absolvieren aller 
Module und einer bestandenen Abschlussprüfung mit dem Weiterbil-
dungszertifikat „Leitung einer Pflegestation oder eines Funktionsbe-
reiches im Krankenhaus (DKG)“ nach den aktuellen Empfehlungen 
der Deutschen Krankenhausgesellschaft ab.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Diese Qualifizierung richtet sich an Mitarbeitende einer Aufberei-
tungseinheit/AEMP, die neue Mitarbeitende/Auszubildende einar-
beiten und ausbilden. Neben fachl. und päd. Qualifikationen sollen 
auch kommunikative und psychosoziale Kompetenzen weiterent-
wickelt werden. Der Lehrgang (Lehrplan der DGSV® e.V.) umfasst  
11 Tage (2 Blockwochen à 40 Std. + Prüfungstag).

Praxisanleitung in der AEMP der 
DGSV® e.V.

Beginn: 17.11.2025  І  Ende: 17.03.2026  І  Kosten: 1.770,- €  І    
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de

25
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Personal zur Aufbereitung von Medizinprodukten benötigt gemäß 
MPBetreibV eine Qualifikation. Wir bieten einen Fachkundelehrgang I 
nach DGSV®-Richtlinien an: 120 Std. Theorie, 230 Std. Praxisnach-
weis in einer AEMP. Die Prüfung umfasst mündl., schriftl. und prakt. 
Teile. Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die Teilnehmenden 
das DGSV®-Zertifikat und ein Zeugnis.

Fachkundelehrgang I  Technische 
Sterilisationsassistentin/Technischer 
Sterilisationsassistent FK I (DGSV® 
e.V.) Kurs 2025-1

Beginn: 13.01.2025  І  Ende: 28.02.2025  І  Kosten: 2.270,- €  (1.500,- € 
Teil I und 770,- € Teil II)  І  Kursleitung: Thorsten Rohde  І  
Tel.: 0221/46860-125  І  E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Personal zur Aufbereitung von Medizinprodukten benötigt gemäß 
MPBetreibV eine Qualifikation. Wir bieten einen Fachkundelehrgang I 
nach DGSV®-Richtlinien an: 120 Std. Theorie, 230 Std. Praxisnach-
weis in einer AEMP. Die Prüfung umfasst mündl., schriftl. und prakt. 
Teile. Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die Teilnehmenden 
das DGSV®-Zertifikat und ein Zeugnis.

Fachkundelehrgang I  Technische 
Sterilisationsassistentin/Technischer 
Sterilisationsassistent FK I (DGSV® 
e.V.) Kurs 2025-2

Beginn: 03.03.2025  І  Ende: 09.05.2025  І  Kosten: 2.270,- €  (1.500,- € 
Teil I und 770,- € Teil II)  І  Kursleitung: Thorsten Rohde  І  
Tel.: 0221/46860-125  І  E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Personal zur Aufbereitung von Medizinprodukten benötigt gemäß 
MPBetreibV eine Qualifikation. Wir bieten einen Fachkundelehrgang I 
nach DGSV®-Richtlinien an: 120 Std. Theorie, 230 Std. Praxisnach-
weis in einer AEMP. Die Prüfung umfasst mündl., schriftl. und prakt. 
Teile. Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die Teilnehmenden 
das DGSV®-Zertifikat und ein Zeugnis.

Fachkundelehrgang I  Technische 
Sterilisationsassistentin/Technischer 
Sterilisationsassistent FK I (DGSV® 
e.V.) Kurs 2025-3

Beginn: 30.06.2025  І  Ende: 05.09.2025  І  Kosten: 2.270,- €  (1.500,- € 
Teil I und 770,- € Teil II)  І  Kursleitung: Thorsten Rohde  І  
Tel.: 0221/46860-125  І  E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Der Lehrgang soll zur Schicht- oder stellvertretenden Leitung mit 
selbstständiger Entscheidungsfindung im Rahmen ihrer Befugnisse 
aufbauen. Aufbauend auf dem Fachkundelehrgang I werden 
Kenntnisse vertieft und um Leitungsthemen ergänzt. Praxisaufgabe 
und -bericht sind Voraussetzung zur mündl./schriftl. Prüfung, deren 
Inhalte die Lehrgangsthemen umfassen.

Fachkundelehrgang II  Technische 
Sterilisationsassistentin/Technischer 
Sterilisationsassistent mit 
erweiterter Aufgabenstellung FK II 
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-1

Beginn: 03.02.2025  І  Ende: 28.03.2025  І  Kosten: 2.270,- €  (1.500,- € 
Teil I und 770,- € Teil II)  І  Kursleitung: Thorsten Rohde  І  
Tel.: 0221/46860-125  І  E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Der Lehrgang soll zur Schicht- oder stellvertretenden Leitung mit 
selbstständiger Entscheidungsfindung im Rahmen ihrer Befugnisse 
aufbauen. Aufbauend auf dem Fachkundelehrgang I werden 
Kenntnisse vertieft und um Leitungsthemen ergänzt. Praxisaufgabe 
und -bericht sind Voraussetzung zur mündl./schriftl. Prüfung, deren 
Inhalte die Lehrgangsthemen umfassen.

Fachkundelehrgang II  Technische 
Sterilisationsassistentin/Technischer 
Sterilisationsassistent mit 
erweiterter Aufgabenstellung FK II 
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-2

Beginn: 31.03.2025  І  Ende: 23.05.2025  І  Kosten: 2.270,- €  (1.500,- € 
Teil I und 770,- € Teil II)  І  Kursleitung: Thorsten Rohde  І  
Tel.: 0221/46860-125  І  E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de

25
26

02



 Klinik & Arztpraxis Sterilgutaufbereitung │ 63 62 │ Klinik & Arztpraxis Sterilgutaufbereitung
25

26
03

Der Lehrgang soll zur Schicht- oder stellvertretenden Leitung mit 
selbstständiger Entscheidungsfindung im Rahmen ihrer Befugnisse 
aufbauen. Aufbauend auf dem Fachkundelehrgang I werden 
Kenntnisse vertieft und um Leitungsthemen ergänzt. Praxisaufgabe 
und -bericht sind Voraussetzung zur mündl./schriftl. Prüfung, deren 
Inhalte die Lehrgangsthemen umfassen.

Fachkundelehrgang II  Technische 
Sterilisationsassistentin/Technischer 
Sterilisationsassistent mit 
erweiterter Aufgabenstellung FK II 
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-3

Beginn: 15.09.2025  І  Ende: 14.11.2025  І  Kosten: 2.270,- €  (1.500,- € 
Teil I und 770,- € Teil II)  І  Kursleitung: Thorsten Rohde  І  
Tel.: 0221/46860-125  І  E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (40 UE) vermittelt die geforderten Grundkenntnisse 
zur Aufbereitung von Medizinprodukten gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM. Inhalte umfassen Hygiene, Qualitätsmanagement, 
Epidemiologie und gesetzliche Grundlagen. 

Sachkundelehrgang in der 
medizinischen oder 
zahnmedizinischen Praxis  (DGSV® 
e.V.)

Beginn: 12.05.2025  І  Ende: 16.05.2025  І  Kosten: 830,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende in medizinischen oder zahnmedizinischen 
Praxen, die die Zulassungsvoraussetzungen erfüllen  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (40 UE) vermittelt die geforderten Grundkenntnisse 
zur Aufbereitung von Medizinprodukten gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM. Inhalte umfassen Hygiene, Qualitätsmanagement, 
Epidemiologie und gesetzliche Grundlagen. 

Sachkundelehrgang in der 
medizinischen oder 
zahnmedizinischen Praxis   
(DGSV® e.V.)

Beginn: 16.06.2025  І  Ende: 20.06.2025  І  Kosten: 830,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende in medizinischen oder zahnmedizinischen 
Praxen, die die Zulassungsvoraussetzungen erfüllen  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (40 UE) vermittelt die geforderten Grundkenntnisse 
zur Aufbereitung von Medizinprodukten gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM. Inhalte umfassen Hygiene, Qualitätsmanagement, 
Epidemiologie und gesetzliche Grundlagen. 

Sachkundelehrgang in der 
medizinischen oder 
zahnmedizinischen Praxis   
(DGSV® e.V.)

Beginn: 20.10.2025  І  Ende: 24.10.2025  І  Kosten: 830,- €  І   
Zielgruppe: Mitarbeitende in medizinischen oder zahnmedizinischen 
Praxen, die die Zulassungsvoraussetzungen erfüllen  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (40 UE) vermittelt die gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM geforderten Grundkenntnisse zur Aufbereitung von 
flexiblen Endoskopen.

Sachkundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope“ (DGSV® e.V.)

Beginn: 27.01.2025  І  Ende: 31.01.2025  І  Kosten: 830,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende für die Aufbereitung von flexiblen 
Endoskopen in Einrichtungen des Gesundheitswesens/med. Praxis oder 
Aufbereitungseinheiten für Medizinprodukte (AEMP)  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (40 UE) vermittelt die gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM geforderten Grundkenntnisse zur Aufbereitung von 
flexiblen Endoskopen. 

Sachkundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope“ (DGSV® e.V.)

Beginn: 02.06.2025  І  Ende: 06.06.2025  І  Kosten: 830,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende für die Aufbereitung von flexiblen 
Endoskopen in Einrichtungen des Gesundheitswesens/med. Praxis oder 
Aufbereitungseinheiten für Medizinprodukte (AEMP)  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (40 UE) vermittelt die gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM geforderten Grundkenntnisse zur Aufbereitung von 
flexiblen Endoskopen. 

Sachkundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope“ (DGSV® e.V.)

Beginn: 06.10.2025  І  Ende: 10.10.2025  І  Kosten: 830,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende für die Aufbereitung von flexiblen 
Endoskopen in Einrichtungen des Gesundheitswesens/med. Praxis oder 
Aufbereitungseinheiten für Medizinprodukte (AEMP)  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (24 UE) vermittelt die gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM geforderten Grundkenntnisse zur Aufbereitung von 
flexiblen Endoskopen. Zielgruppe: 

Ergänzungsmodul zum 
Fachkundelehrgang I oder 
Sachkundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope und deren 
Zubehör“ (DGSV® e.V.)

Beginn: 19.02.2025  І  Ende: 21.02.2025  І  Kosten: 590,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende in der Endoskopie und AEMP, die bereits das 
Zertifikat Fachkunde I oder Sachkunde in einer medizinischen/
zahnmedizinischen Praxis erworben haben  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (24 UE) vermittelt die gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM geforderten Grundkenntnisse zur Aufbereitung von 
flexiblen Endoskopen. 

Ergänzungsmodul zum 
Fachkundelehrgang I oder 
Sachkundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope und deren 
Zubehör“ (DGSV® e.V.)

Beginn: 25.06.2025  І  Ende: 27.06.2025  І  Kosten: 590,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende in der Endoskopie und AEMP, die bereits das 
Zertifikat Fachkunde I oder Sachkunde in einer medizinischen/
zahnmedizinischen Praxis erworben haben  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Dieser Lehrgang (24 UE) vermittelt die gemäß MPBetreibV, KRINKO 
und BfArM geforderten Grundkenntnisse zur Aufbereitung von 
flexiblen Endoskopen. 

Ergänzungsmodul zum 
Fachkundelehrgang I oder 
Sachkundelehrgang „Aufbereitung 
flexibler Endoskope und deren 
Zubehör“ (DGSV® e.V.)

Beginn: 29.10.2025  І  Ende: 31.10.2025  І  Kosten: 590,- €  І  
Zielgruppe: Mitarbeitende in der Endoskopie und AEMP, die bereits das 
Zertifikat Fachkunde I oder Sachkunde in einer medizinischen/
zahnmedizinischen Praxis erworben haben  І   
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Im eintägigen Seminar erfahren Teilnehmende, was sich nach Ende der 
absolvierten Fachkundelehrgängen geändert hat. Ihr Wissen wird 
aktualisiert, um verantwortungsbewusstes Handeln zu fördern. Die 
DGSV® e.V. empfiehlt eine Aktualisierung im 2-Jahres-Intervall (min.  
8 Std.), basierend auf überarbeiteten Leitlinien und Empfehlungen. 

Tagesseminar Aktualisierung 
Kenntnisse Aufbereitung von 
Medizinprodukten für FK I + II  
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-1

Beginn: 16.05.2025  І  Ende: 16.05.2025  І  Kosten: 310,- €  І  
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Im eintägigen Seminar erfahren Teilnehmende, was sich nach Ende der 
absolvierten Fachkundelehrgängen geändert hat. Ihr Wissen wird 
aktualisiert, um verantwortungsbewusstes Handeln zu fördern. Die 
DGSV® e.V. empfiehlt eine Aktualisierung im 2-Jahres-Intervall (min.  
8 Std.), basierend auf überarbeiteten Leitlinien und Empfehlungen. 

Tagesseminar Aktualisierung 
Kenntnisse Aufbereitung von 
Medizinprodukten für FK I + II  
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-2

Beginn: 27.11.2025  І  Ende: 27.11.2025  І  Kosten: 310,- €  І  
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Im eintägigen Seminar erfahren die Teilnehmenden, was sich nach den 
absolvierten Sachkundelehrgängen Endoskopie geändert hat. Der 
Kenntnisstand wird aktualisiert, um verantwortungsbewusstes 
Handeln zu fördern. Die DGSV® e.V. empfiehlt eine Wissensauf-
frischung alle 2 Jahre (mind. 8 Std.), um auf dem neuesten Stand der 
Leitlinien und Empfehlungen zu bleiben. 

Tagesseminar Aktualisierung für FK 
I/II  Aufbereitung von Endoskopen 
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-1

Beginn: 25.04.2025  І  Ende: 25.04.2025  І  Kosten: 310,- €  І  
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Im eintägigen Seminar erfahren die Teilnehmenden, was sich nach den 
absolvierten Sachkundelehrgängen Endoskopie geändert hat. Der 
Kenntnisstand wird aktualisiert, um verantwortungsbewusstes 
Handeln zu fördern. Die DGSV® e.V. empfiehlt eine Wissensauf-
frischung alle 2 Jahre (mind. 8 Std.), um auf dem neuesten Stand der 
Leitlinien und Empfehlungen zu bleiben. 

Tagesseminar Aktualisierung für FK 
I/II  Aufbereitung von Endoskopen 
(DGSV® e.V.) Kurs 2025-2

Beginn: 08.09.2025  І  Ende: 08.09.2025  І  Kosten: 310,- €  І  
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Im eintägigen Seminar erfahren die Teilnehmenden, was sich nach 
Ende der absolvierten Sachkundelehrgängen geändert hat. Ihr 
Wissen wird aktualisiert, um verantwortungsbewusstes Handeln zu 
fördern. Die DGSV® e.V. empfiehlt alle 2 Jahre eine Auffrischung 
(min. 8 Std.), entsprechend der Überarbeitung von Leitlinien und 
Empfehlungen durch anerkannte Fachgesellschaften.

Tagesseminar Aktualisierung 
Aufbereitung von Medizinprodukten 
für Sachkundelehrgang (DGSV® e.V.) 
Kurs 2025-1

Beginn: 17.03.2025  І  Ende: 17.03.2025  І  Kosten: 310,- €  І  
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Im eintägigen Seminar erfahren die Teilnehmenden, was sich nach 
Ende der absolvierten Sachkundelehrgängen geändert hat. Ihr 
Wissen wird aktualisiert, um verantwortungsbewusstes Handeln zu 
fördern. Die DGSV® e.V. empfiehlt alle 2 Jahre eine Auffrischung 
(min. 8 Std.), entsprechend der Überarbeitung von Leitlinien und 
Empfehlungen durch anerkannte Fachgesellschaften.

Tagesseminar Aktualisierung 
Aufbereitung von Medizinprodukten 
für Sachkundelehrgang (DGSV® e.V.) 
Kurs 2025-2

Beginn: 13.06.2025  І  Ende: 13.06.2025  І  Kosten: 310,- €  І  
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Im eintägigen Seminar erfahren die Teilnehmenden, was sich nach 
Ende der absolvierten Sachkundelehrgängen geändert hat. Ihr 
Wissen wird aktualisiert, um verantwortungsbewusstes Handeln zu 
fördern. Die DGSV® e.V. empfiehlt alle 2 Jahre eine Auffrischung 
(min. 8 Std.), entsprechend der Überarbeitung von Leitlinien und 
Empfehlungen durch anerkannte Fachgesellschaften.

Tagesseminar Aktualisierung 
Aufbereitung von Medizinprodukten 
für Sachkundelehrgang (DGSV® e.V.) 
Kurs 2025-3

Beginn: 07.11.2025  І  Ende: 07.11.2025  І  Kosten: 310,- €  І  
Kursleitung: Thorsten Rohde  І  Tel.: 0221/46860-125  І  
E-Mail: Rohde@caritas-akademie-koeln.de
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Weitere Themen
https://www.caritas-akademie-koeln.de/

seminare-kurse/klinik-arztpraxis/ 
weitere-themen
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Weiterbildung zur 
Pflegedienstleitung ambulant/
stationär

Beginn: 27.10.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 16.04.2027, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 5.570,- €  І  Anmeldeschluss: 29.09.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Pflegefachkräfte aus (teil-)
stationären Einrichtungen der Altenpflege oder ambulanten 
Pflegediensten, die Leitungsaufgaben als Pflegedienstleitung 
übernehmen möchten.  І  Voraussetzung: Die Erlaubnis zur Führung 
der Berufsbezeichnung Altenpfleger/in, Gesundheits- und 
Krankenpfleger/in  oder Pflegefachfrau/-mann sowie eine mindestens 
2jährige Berufserfahrung als Pflegefachkraft.  І   
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/46860-105  І  
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Angehende Führungskräfte aufgepasst! Unsere Weiterbildung bietet 
Ihnen das Know-how für leitende Positionen in der Pflege – praxis-
nah und fundiert. Passgenaue Inhalte und Methoden für Pflegefach-
kräfte im ambulanten und (teil)stationären Bereich. Starten Sie Ihre 
Weiterbildung mit uns!

Inhalte:

• Lernbereich 1: Steuerung und Gestaltung pflegerischer Prozesse 
-  Theorien und Modelle professioneller Pflege in das Handeln 

einbeziehen
- in komplexen pflegerischen Situationen handeln.

• Lernbereich 2: Führen und Managen als Leitungsaufgabe
- Gestaltung von Kommunikation und Interaktion 
- Entwicklung eines beruflichen Selbstverständnisses als Leitung 
- Beruf und Professionalisierung 
- Personalmanagement
- Projektmanagement 
- Mitgestaltung von innovativen Versorgungskonzepten.

• Lernbereich 3: Rahmenbedingungen der Organisationsgestaltung
- normative Vorgaben in das Handeln integrieren
- Organisationsstrukturen im Handeln berücksichtigen
-  strukturelle und betriebswirtschaftliche Organisationsgestaltung
- an der internen und externen Qualitätssicherung mitwirken.

Ziele: Die Weiterbildung vermittelt Pflegefachkräften praktische und 
theoretische Leitungskompetenzen für die Aufgabe der Pflegedienst-
leitung im ambulanten, teilstationären und stationären Bereich.

Sonstiges: Fachliche Voraussetzung siehe Homepage. Es sind 
Leistungsnachweise in Form von Projektarbeit, Klausuren und 
Präsentationen zu absolvieren.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Beginn: 06.10.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 12.06.2026, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 2.550,- €  І  Anmeldeschluss: 08.09.2025  І  
Fortbildungspunkte: 30  І  Zielgruppe: Pflegefachkräfte aus (teil-)
stationären Einrichtungen der Altenpflege oder ambulanten 
Pflegediensten, die Leitungsaufgaben als Pflegedienstleitung 
übernehmen möchten und bereits über eine Basisqualifikation als 
Leitung verfügen.  І  Voraussetzung: Pflegefachkraft mit mindestens 
2jähriger Berufserfahrung sowie der Abschluss der Weiterbildung 
„Wohnbereichsleitung/Teamleitung in der stationären Altenpflege“ der 
Caritas-Akademie oder einer vergleichbaren Weiterbildung.  І  
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/46860-105  І  
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung Pflegedienstleitung 
amb./stat. Aufbaumodul Kurs 2025 
– 2026

25
03
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Sie haben bereits eine Basisqualifikation als Führungsperson in der 
Pflege abgeschlossen und wollen beruflich weiterkommen? Dann ist 
das Aufbaumodul zur Pflegedienstleitung für den ambulanten und 
(teil-)stationären Bereich das Richtige für Sie!

Inhalte (exemplarisch):

• Beruf und Professionalisierung 
• Personalmanagement
• Mitgestaltung von innovativen Versorgungskonzepten
• strukturelle und betriebswirtschaftliche Organisationsgestaltung
• interne und externe Qualitätssicherung 
• Führungskräftecoaching in Kleingruppen 

Ziele: Die Weiterbildung vermittelt Pflegefachkräften mit einer 
bereits bestehenden Leitungsqualifikation (Abschluss der Weiterbil-
dung „Wohnbereichsleitung/Teamleitung in der stationären 
Altenpflege“ der Caritas-Akademie oder einer vergleichbaren 
Weiterbildung)  praktische und theoretische Leitungskompetenzen 
für die Aufgabe der Pflegedienstleitung im ambulanten, teilstationä-
ren und stationären Bereich.

Sonstiges: Fachliche Voraussetzung siehe Homepage. Es sind 
Leistungsnachweise in Form von Projektarbeit, Klausuren und 
Präsentationen zu absolvieren.

Hinweis: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Weiterbildung zur Wohnbereichs
leitung in der stationären Altenpflege

Beginn: 17.03.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 16.07.2026, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 3.150,- €  І  Anmeldeschluss: 17.02.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Pflegefachkräfte aus 
stationären Einrichtungen der Altenpflege mit (angestrebter) 
Wohnbereichs-/ Teamleitungsfunktion.  І  Voraussetzung: Ausbildung 
als Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Gesundheits- und Krankenpfleger/
in oder Kinderkrankenpfleger/in oder Altenpfleger/in; mind. 2-jährige 
Berufserfahrung.  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Nutzen Sie die Chance, Ihre Führungskompetenzen in der stationä-
ren Altenpflege zu stärken. Erwerben Sie praxisnahe Fähigkeiten für 
die Leitung von Teams und pflegerischen Einheiten.Starten Sie Ihre 
Führungskarriere mit uns!

Inhalte (exemplarisch):

• Lernbereich 1: Steuerung und Gestaltung pflegerischer Prozesse 
-Einstufungsmanagement
-Pflegetheorien und -modelle
-Assessments

• Lernbereich 2: Führen und Managen als Leitungsaufgabe
-sich als Leitung positionieren
-Gesprächsführung und Umgang mit Konflikten
-Selbst-, Personal- und Projektmanagement

• Lernbereich 3: Rahmenbedingungen der Organisationsgestaltung
-Rahmenbedingungen des Leitungshandelns
-Qualitätsanforderungen

Ziele: Die Weiterbildung vermittelt Pflegefachkräften praktische und 
theoretische Leitungskompetenzen für die Aufgabe der Wohnbe-
reichsleitung/Teamleitung im stationären Bereich.

Sonstiges: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.
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Beginn: 27.10.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 25.09.2026, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 3.150,- €  І  Anmeldeschluss: 29.09.2025  І  
Fortbildungspunkte: 40  І  Zielgruppe: Pflegefachkräfte aus 
stationären Einrichtungen der Altenpflege mit (angestrebter) 
Wohnbereichs-/ Teamleitungsfunktion.  І  Voraussetzung: Ausbildung 
als Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Gesundheits- und Krankenpfleger/
in oder Kinderkrankenpfleger/in oder Altenpfleger/in; mind. 2-jährige 
Berufserfahrung.  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung zur Wohnbereichs
leitung in der stationären Altenpflege 
– kompakt 
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Nutzen Sie die Chance, Ihre Führungskompetenzen in der stationä-
ren Altenpflege zu stärken. Erwerben Sie praxisnahe Fähigkeiten für 
die Leitung von Teams und pflegerischen Einheiten.Starten Sie Ihre 
Führungskarriere mit uns!

Inhalte (exemplarisch):

• Lernbereich 1: Steuerung und Gestaltung pflegerischer Prozesse 
-Einstufungsmanagement
-Pflegetheorien und -modelle
-Assessments

• Lernbereich 2: Führen und Managen als Leitungsaufgabe
-sich als Leitung positionieren
-Gesprächsführung und Umgang mit Konflikten
-Selbst-, Personal- und Projektmanagement

• Lernbereich 3: Rahmenbedingungen der Organisationsgestaltung
-Rahmenbedingungen des Leitungshandelns
-Qualitätsanforderungen

Ziele: Die Weiterbildung vermittelt Pflegefachkräften praktische und 
theoretische Leitungskompetenzen für die Aufgabe der Wohnbe-
reichsleitung/Teamleitung im stationären Bereich.

Der Kompaktkurs vermittelt die gleichen Inhalte und Kompetenzen 
in kürzerer Laufzeit.

Sonstiges: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis enthalten.



 Langzeitpflege & Altenpflege Pflegedienst-/Wohnbereichsleitung │ 75 Langzeitpflege & Altenpflege Medikationsfachkraft │ 75 74 │ Langzeitpflege & Altenpflege Qualitätsmanagement
25

09
01

Qualitätsmanagementbeauftragte/r 
im Gesundheitswesen

Beginn: 06.05.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 28.11.2025, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 2.290,- €  І  Anmeldeschluss: 08.04.2025  І  
Fortbildungspunkte: 20  І  Zielgruppe: Personen, die im 
Gesundheitswesen tätig sind, mit abgeschlossener dreijähriger 
Berufsausbildung oder Studium und mindestens zweijähriger 
Berufserfahrung, wie z.B. ärztliches Personal, Pflegepersonal, 
Verwaltungsangestellte, Therapeut:innen.  І   
Dozierende: Josuks, Hannelore  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Verbessern Sie Ihre QM-Kenntnisse im Gesundheitswesen. Unsere 
praxisnahe Weiterbildung vermittelt Grundlagen, Moderation, Recht 
und Management. Perfekt für erfahrene Fach- und Führungskräfte. 
Optional: zusätzlicher Abschluss als Interner Auditor.

Inhalte: 

• Qualitäts- und Projektmanagement
• Qualitätssicherung 
• Aufbau des Qualitätsmanagements
• Analyseinstrumente und Moderation in  

Qualitätsmanagementprozessen
• Befragungsmethoden, Kennzahlensysteme, z.B.  

Qualitätsindikatoren in der stationären Pflege,  
Routinedaten und deren Bedeutung

• Zertifizierungssysteme.

Die Inhalte entsprechen auch den Anforderungen gemäß DIN ISO 
9001-2015.

Sonstiges: Zum Abschluss erhalten Sie ein Zertifikat der Caritas-
Akademie Köln-Hohenlind. Optional können Sie im Rahmen der 
Weiterbildung auch das Zertifikat zur/zum Internen Auditor*in 
erlangen. Voraussetzungen hierfür sind die Teilnahme an den 
Seminartagen und die Durchführung eines internen Audits in der 
eigenen Einrichtung mit entsprechender Dokumentation. Die 
Vorgaben der QPR sowohl in der ambulanten Pflege, wie auch in der 
stationären Altenpflege fordern die Durchführung von internen 
Audits. Kliniken, die zertifiziert sind oder sich zertifizieren lassen 
wollen sind ebenfalls gefordert interne Audits nachzuweisen.

Getränke sind im Preis enthalten.
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Beginn: 13.03.2025, 09:00 Uhr  І  Ende: 28.08.2025, 16:15 Uhr  І  
Kosten: 1430,- €  І  Anmeldeschluss: 13.02.2025  І  
Fortbildungspunkte: 20  І  Zielgruppe: Pflegefachkräfte u.a. geeignete 
Personen  І  Voraussetzung: Abgeschlossene Ausbildung zur 
examinierten Pflegefachkraft oder andere geeignete Ausbildung  І  
Dozierende: Hanke, Frank Dr.  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung zur 
Medikationsfachkraft in der 
stationären und ambulanten Pflege

25
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Werden Sie Medikationsfachkraft und optimieren Sie die Arzneimit-
telversorgung in der Pflege. Erfahren Sie, wie Sie Medikationsfehler 
und Nebenwirkungen minimieren und die nicht-medikamentöse 
Versorgung verbessern.  Für Pflegefachkräfte in ambulanten und 
stationären Einrichtungen und andere geeignete Fachpersonen.

Inhalte:

• Medikationssicherheit: Fehler- und Risikokultur  
in der Arzneimittelversorgung

• geriatrische Pharmakotherapie für die Pflegepraxis
• Psychopharmakologie
• der Medikationsprozess: Interventions- und  

Präventionsverfahren bei Polypharmazie
• Risikokommunikation

Ziele:

• Risiken erkennen
• Schäden verhindern
• Pflege erleichtern.

Sonstiges:  Getränke sind im Preis enthalten.
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Interdisziplinäre Fallkonferenzen zur 
Bewältigung von Polypharmazie bei 
alten Menschen
 

Beginn: 01.01.2025  І  Ende: 31.12.2025  І  Kosten: Kosten nach 
Vereinbarung  І  Fortbildungspunkte: 3  І  Dozierende: Hanke,  
Frank Dr.  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/46860-105  І  
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Bekannt ist die Über- und Fehlversorgung mit Medikamenten bei 
hochbetagten Menschen seit Jahren. Bringen Sie jetzt alle relevan-
ten Akteure an einen Tisch um vermeidbare Schädigungen durch 
Medikamente abzubauen und der nicht-medikamentösen Versorgung 
ihren Stellenwert  einzuräumen. Die Fallkonferenzen sind auch 
online möglich.

Inhouse-Angebot – der Termin wird individuell mit der Einrichtung 
vereinbart.

INHOUSE
online &
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Beginn: 01.01.2025  І  Ende: 31.12.2025  І  Kosten: Kosten nach 
Vereinbarung  І  Fortbildungspunkte: 20  І  
Zielgruppe: Pflegefachkräfte und Ärzte die als unabhängige Gutachter 
tätig werden möchten bzw.  Wissen und Kompetenzen innerhalb ihrer 
Organisation nutzen möchten (  І  Voraussetzung: Pflegefachkraft 
(3-jährig ausgebildet nach Bundesrecht), approbierte:r Ärztin/Arzt, 
Berufserfahrung (Näheres regelt die Ugu-RiLi v. 23.11.2016)  І  
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/46860-105  І  
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Leistungsmanager/Weiterbildung 
zum/zur Gutachter /in für  
Pflegebegutachtungen (§ 53a SGB XI)
inkl. anerkannter Gutachter /-in für 
Pflegebegutachtungen gem. § 53a SGB XI

INHOUSE

25
00

01

Machen Sie den nächsten Karriereschritt: Mit unserer Weiterbildung 
zum Leistungsmanager werden Sie zum Experten im Pflegeleis-
tungsrecht. Erwerben Sie fundierte Kenntnisse zur Pflegegradein-
stufung und qualifizieren Sie sich als unabhängige:r Gutachter:in auf 
Augenhöhe mit dem Medizinischen Dienst. 

Inhouse-Angebot – der Termin wird individuell mit der Einrichtung 
vereinbart. 



 Langzeitpflege & Altenpflege Pflegedienst-/Wohnbereichsleitung │ 79 Langzeitpflege & Altenpflege Leistungsmanagement │ 79 78 │ Langzeitpflege & Altenpflege Leistungsmanagement 
25

61
40

Diese Veranstaltung beinhaltet die vorgeschriebene jährliche 
16-stündige Fortbildung zum Erhalt der Qualifizierung als unabhän-
giger Gutachter für Pflegebegutachtungen.

Nachschulung zur Durchführung von 
Begutachtungen
- gemäß den Unabhängige-Gutachter-
Richtlinien nach § 53a SGB XI

Beginn: 07.10.2025  І  Ende: 08.10.2025  І  Kosten: 460,- €  І  
Dozierende: Dzulko, Stephan  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Das neue Verfahren bringt grundlegende Veränderungen und somit 
einen erheblichen Handlungsbedarf seitens der Einrichtungen mit 
sich. Nun heißt es, sich mit dem Interventionskatalog auseinander-
zusetzen und eine Strategie für den Implementierungs- und 
Entwicklungsprozess zu planen bzw. bestehende Abläufe und 
Strukturen auf den Prüfstand zu stellen.

Das neue 
Personalbemessungsinstrument 
– Basisseminar (Teil 1)

Beginn: 30.06.2025  І  Ende: 30.06.2025  І  Kosten: 350,- €  І  
Dozierende: Pleus, Kerstin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Künftig ist ein neuer Qualifikationsmix aus Pflegefachkräften, 
Pflegefachassistent*innen und Pflegehelfer*innen gefragt. Die 
Pflegeteams werden mittelfristig wachsen, dabei verändern sich die 
Aufgaben für die einzelnen Teammitglieder, insbesondere für die 
Pflegefachkräfte. Welche Herausforderungen kommen auf die 
Führungskräfte zu?

Personalbemessung erfolgreich 
umsetzen – so gelingt 
kompetenzorientiertes Arbeiten  
(Teil 2)

Beginn: 01.07.2025  І  Ende: 01.07.2025  І  Kosten: 350,- €  І  
Dozierende: Pleus, Kerstin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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In Zeiten des Fachkräftemangels ist es essenziell, den Teamgeist zu 
stärken. Diese Fortbildung zeigt Ihnen Wege auf, wie Sie ein 
engagiertes Team entwickeln, das verantwortungsvoll und kompe-
tent Pflegebedürftigen hilft. Lernen Sie, Nachwuchskräfte zu 
fördern, zu fordern, zu motivieren und Verbindlichkeit zu schaffen. 
Damit das Wir gewinnt!

Teambuilding in einem neuen 
Zeitalter
Vom Ich zum Wir

Beginn: 05.03.2025  І  Ende: 05.03.2025  І  Kosten: 350,- €  І  
Dozierende: Borchardt, Gaby  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

25
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30



 Langzeitpflege & Altenpflege Pflegedienst-/Wohnbereichsleitung │ 81 Langzeitpflege & Altenpflege Ambulant │ 81 80 │ Langzeitpflege & Altenpflege Ambulant

Pflegedienstleitungen ambulanter Pflegedienste sind heutzutage 
vielfältigen Anforderungen ausgesetzt. Besonders die komplexen 
betriebswirtschaftliche Managementanforderungen übersteigen oft 
die üblichen Qualifizierungen zur PDL. Gefordert sind praxisnahe, 
sofort anwendbare wirtschaftlich orientierte Lösungen. Genau diese 
Lücke füllt dieses 3-tägige Seminar.

BWLKompaktSeminar für 
ambulante Pflegedienste

Beginn: 09.12.2025  І  Ende: 11.12.2025  І  Kosten: 850,- €  І  
Dozierende: Sießegger, Thomas  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Damit Sie als Pflegedienst im Fahrwasser bleiben, braucht es eine 
konsequente wirtschaftliche Steuerung. 
U.a. erwartet Sie: der Regelkreis der Einsatzplanung, verlässliche 
Touren- und Einsatzplanung, soll-Ist-Abgleich, Kundenauswahl und 
Versorgungsgebiet, Umgang mit defizitären Kunden, die Einbindung 
der Mitarbeiter, Leistungen richtig verstehen.

Ambulante Pflege neu denken und 
wirtschaftlicher Erfolg durch eine 
ergebnisorientierte Steuerung

Beginn: 11.02.2025  І  Ende: 11.02.2025  І  Kosten: 350,- €  І  
Dozierende: Pleus, Kerstin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Ambulante Pflege- und Betreuungsdienste vollziehen bedingt durch 
erschwerte wirtschaftliche Rahmenbedingungen derzeit einen 
gravierenden Wandel. Neue Leistungsangebote stellen die Touren- 
und Personaleinsatz-Planung vor neue Herausforderungen. Das 
Seminar nimmt dieses wirtschaftliche Steuerungsinstrument gezielt 
in den Blick.

Die neue wirtschaftliche Touren und 
Personaleinsatzplanung für 
ambulante Pflege und Betreuungs
dienste – Die Zeiten ändern sich!

Beginn: 13.11.2025  І  Ende: 13.11.2025  І  Kosten: 350,- €  І  
Dozierende: Sießegger, Thomas  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

25
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Verwaltungsfachkräfte im ambulanten Pflegedienst erfüllen 
vielseitige und spezifische Aufgaben. Der Wandel der Verwaltungs-
arbeit durch EDV-gestützte Personal-Einsatz-Planung stellt sie und 
Pflegedienste vor große Herausforderungen. Das Seminar soll 
Fachwissen zur Optimierung von Schlüsselprozessen, Abrechnungs-
verfahren und Arbeitsorganisation vermitteln.

Dreh und Angelpunkt des 
ambulanten Pflegedienstes: Die 
Verwaltungsfachkraft

Beginn: 15.05.2025  І  Ende: 15.05.2025  І  Kosten: 320,- €  І  
Dozierende: Sießegger, Thomas  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Im Rahmen eines praxisorientierten Seminars erhalten Sie als 
Pflegedienstleitung Rüstzeug, wie Sie Ihre Leistungen aus pflege-
fachlicher und wirtschaftlicher Sicht dem Kunden erläutern. Viele 
Leistungen werden in der ambulanten Pflege „so nebenbei mit 
gemacht“. Aber ist das wirklich wirtschaftlich? Die Antwort ist leider 
nein.

Das erfolgreiche Erstgespräch – 
Grundlagen für den wirtschaftlichen 
Erfolg
Die Weichen für den Erfolg legen Sie mit 
dem Erstgespräch! 

Beginn: 07.11.2025  І  Ende: 07.11.2025  І  Kosten: 320,- €  І  
Dozierende: Pleus, Kerstin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Ca. 80% der Pflegebedürftigen in der Häuslichkeit werden von 
Angehörigen und ehrenamtlichen Pflegepersonen gepflegt. Diese 
Pflegepersonen sind oft hohen physischen und psychischen 
Belastungen ausgesetzt. Zur Entlastung der Pflegenden braucht es 
flexible Angebote, die auf ihre Bedürfnisse abgestimmt sind.

Professionelle Beratungsbesuche 
und Schulungen nach § 37 Abs. 3 SGB

Beginn: 14.02.2025  І  Ende: 14.02.2025  І  Kosten: 320,- €  І  
Dozierende: Pleus, Kerstin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Viele ambulante Pflegedienste verzeichnen aufgrund der zunehmen-
den Kosten wirtschaftliche Schwierigkeiten. Aufgrund von Personal-
mangel steht nicht immer der Erfolg durch Wachstum, sondern der 
Erfolg durch Umsatzsteigerung je Kunde im Fokus. 
Vor dem Hintergrund der Entwicklungen spielen Beratungs- und 
Vertragsgespräche eine immer wichtigere Rolle.

Erfolgreiche Kundengespräche 
führen – Beraten statt Verkaufen – 
Verkaufstraining für die ambulante 
Pflege

Beginn: 12.11.2025  І  Ende: 12.11.2025  І  Kosten: 320,- €  І  
Dozierende: Pleus, Kerstin  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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CaritasStiftung im Erzbistum Köln
Wir helfen Menschen in Not – heute und in Zukunft!
Seit 25 Jahren setzt sich die CaritasStiftung im Erzbistum Köln gemein-
sam mit zahlreichen Stifterinnen und Stiftern für benachteiligte Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene ein. Helfen Sie mit und ermöglichen Sie 
Menschen in Not eine langfristige Perspektive für ein selbstbestimmtes 
Leben. Stiften Sie Zukunft!

Entdecken Sie unter www.caritasstiftung.de 
unser vielfältiges Veranstaltungsangebot, 
informative Broschüren und mehr.

CaritasStiftung im Erzbistum Köln, 
Barbara Lindfeld 
Georgstraße 7, 50676 Köln, 
Telefon: 0221 2010-210 319

Gutes
in unserem Namen

„Wir waren immer für die Gemeinschaft. 
Mit unserer Stiftung bewahren wir das, 
was wir in unserem Leben geschaffen 
haben. Dass dies auch weitergeht, wenn 
wir einmal nicht mehr da sind – 
das ist einfach schön.“ 
erklären Maria und Elisabeth Bielen. 

»
«
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Die Betreuung und Begleitung von Menschen mit Demenz gehört zu 
den schwierigsten und anspruchsvollsten Aufgaben in Kranken- und 
Pflegeeinrichtungen. Die Integrative Validation nach Richard® ist 
eine wertschätzende Methode für den Umgang, die Begleitung und 
die Kommunikation mit Menschen mit Demenz.

Integrative Validation nach Nicole 
Richard® – Grundkurs
Geeignet für Betreuungskräfte nach §43b 
SGB XI

Beginn: 24.11.2025  І  Ende: 25.11.2025  І  Kosten: 350,- €  І  
Dozierende: Kloos, Anne  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Die Zahl der an Demenz erkrankten Menschen ist in den letzten 
Jahren stetig gestiegen. Wenn es im Verlauf der Erkrankung zum 
Verlust des Gedächtnisses und der Kognition kommt, stehen die 
Gefühle als Orientierung im Vordergrund. Die Teilnehmenden 
erlernen praxisnahes Wissen, bezogen auf die Bedürfnisse des 
Menschen mit Demenz.

Menschen mit Demenz begleiten – 
Beziehung gestalten

Beginn: 10.03.2025  І  Ende: 11.03.2025  І  Kosten: 340,- €  І  
Dozierende: Kloos, Anne  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Dieser Workshop thematisiert die vielfältigen Chancen über 
Gespräche und den persönlichen Dialog Brücken im Miteinander zu 
bauen und legt das Augenmerk auf das Verstehen unterschiedlicher 
Generationen. Spielerisch beleuchtet er das Thema Biografiearbeit 
– stets mit dem Bezug zum praktischen Einsatz im Alltag.

Biografiearbeit im Dialog
Brücken bauen – Lebensschätze bergen

Beginn: 03.09.2025  І  Ende: 03.09.2025  І  Kosten: 230,- €  І  
Dozierende: Schuster, Tina  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

25
61

32
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Dieser Workshop thematisiert vielfältige Impulse für eine zeitlich 
begrenzte Beschäftigung. Dabei richtet sich der Blick auf die individu-
ellen kognitiven und körperlichen Fähigkeiten sowie biografischen 
Besonderheiten der älteren Menschen. Er beleuchtet anhand von 
vielen praktischen Beispielen und theoretischen Feldern verschiedene 
Konzepte, lässt die Teilnehmenden spielerisch neue Möglichkeiten 
erproben und bietet Raum für den Austausch eigener Ideen.

Impulse für die wertschätzende 
Kurzzeitaktivierung
Ressourcenorientierte Betreuung für 
Menschen mit und ohne demenzielle 
Veränderungen

Beginn: 29.04.2025  І  Ende: 29.04.2025  І  Kosten: 230,- €  І  
Dozierende: Schuster, Tina  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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In diesem Workshop stehen das Thema Spielen sowie die individuel-
le Aktivierung und Beschäftigung im Vordergrund. 
Denn Spiel kann viel! So kann Spiel ein Schlüssel zur Seele sein, 
Fähigkeiten und Ressourcen stützen und Freude und Abwechslung 
in den gemeinsamen Alltag tragen. 
 

Spiel kann viel!
Biografieorientierte Spiele und 
Beschäftigung für Menschen mit und ohne 
Demenz

Beginn: 13.05.2025  І  Ende: 13.05.2025  І  Kosten: 230,- €  І  
Dozierende: Schuster, Tina  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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In diesem Workshop stehen das Thema Spielen sowie die individuel-
le Aktivierung und Beschäftigung im Vordergrund. 
Denn Spiel kann viel! So kann Spiel ein Schlüssel zur Seele sein, 
Fähigkeiten und Ressourcen stützen und Freude und Abwechslung 
in den gemeinsamen Alltag tragen. 
 

Spiel kann viel! 
Biografieorientierte Spiele und Beschäfti-
gung für Menschen mit und ohne Demenz

Beginn: 08.10.2025  І  Ende: 08.10.2025  І  Kosten: 210,- €  І  
Dozierende: Schuster, Tina  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Der Workshop legt das Augenmerk auf die vielfältigen Möglichkeiten 
durch digitale Elemente die Betreuungszeit zu ergänzen, ohne die 
Menschen und das Miteinander aus den Augen zu verlieren. Die 
Teilnehmenden erhalten u.a. einen Überblick über verschiedene 
Möglichkeiten einer abwechslungsreichen Unterstützung durch 
digitale Anwendungen.

Was geht? 
Betreuungszeit durch digitale Angebote 
wertschätzend bereichern.

Beginn: 13.11.2025  І  Ende: 13.11.2025  І  Kosten: 210,- €  І  
Dozierende: Schuster, Tina  І  Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  
Tel.: 0221/46860-105  І  E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

ONLINE

ONLINE

Weitere Themen
https://www.caritas-akademie-koeln.de/
seminare-kurse/langzeitpflege-altenpflege/
weitere-themen
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Das menschliche Erleben baut auf basale Wahrnehmungen und die 
sog. Fernsinne auf. Je schwerer die Beeinträchtigung und Pflegebe-
dürftigkeit um so wichtiger ist es, dies bei allen Begegnungen mit zu 
berücksichtigen. Pflegerische Verrichtungen werden dann zu 
Förderpflege. Inhouse-Angebot – der Termin wird individuell mit der 
Einrichtung vereinbart.

Basale Stimulation – Basiskurs 
 

INHOUSE

Beginn: 01.01.2025  І  Ende: 31.12.2025  І   
Kosten: Kosten nach Vereinbarung  І  Dozierende:  Verschiedene І  
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/46860-105  І  
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Kinaestetics fördert die Selbstständigkeit und das Erleben des 
Person-Seins bei den pflegebedürftigen Menschen. Außerdem 
schützt die Anwendung das wichtige Gut Mitarbeitergesundheit. 
Vereinbaren Sie jetzt einen Termin zu einem anwendungs- und 
übungsfokusierten Seminar in Ihrer Einrichtung. Inhouse-Angebot 
– der Termin wird individuell mit der Einrichtung vereinbart.

KinaestheticsGrundkurs in der 
Pflege 
 

INHOUSE

Beginn: 01.01.2025  І  Ende: 31.12.2025  І  Kosten: Kosten nach 
Vereinbarung  І  Dozierende: Schweitzer, Ursula  І  
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/46860-105  І  
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de
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Das Strukturmodell unterstützt die Pflegeprozesssteuerung und die 
person-zentrierte Umsetzung der Pflege. Verbessern Sie jetzt die 
Kompetenzen Ihres Teams in der Umsetzung mit Anwender-, 
Multiplikatoren- oder Refresherkursen online oder vor Ort in Ihrer 
Einrichtung. Inhouse-Angebot – der Termin wird individuell mit der 
Einrichtung vereinbart.

Strukturmodell in der Pflege – 
stationär/ambulant

Beginn: 01.01.2025  І  Ende: 31.12.2025  І   
Kosten: Kosten nach Vereinbarung  І  Dozierende: Verschiedene  І  
Kursleitung: Stefanie Tubbesing  І  Tel.: 0221/46860-105  І  
E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

25
91

01

INHOUSE
online &





Frühe Hilfen



90 │ Frühe Hilfen
25

14
01

Fortbildung für den Einsatz in den 
Frühen Hilfen für Hebammen / 
Entbindungspfleger und Gesundheits- 
und Kinderkrankenpflegerinnen / 
-pfleger

Beginn: 27.10.25, 08:00 Uhr І Ende: 02.12.2026, 15:30 Uhr  І  
Kosten: 4.400,- € І Anmeldeschluss: 26.09.25 І  
Fortbildungspunkte: 40 І Zielgruppe: Interessierte Hebammen, 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger:innen  І  Voraussetzung:  
Die Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung Hebamme oder 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger:in sowie eine mindestens 
2-jährige Berufserfahrung І Kursleitung: Barbara Freischütz  І  
Tel.: 0221/46860-107  І  E-Mail: Freischuetz@caritas-akademie-koeln.de

Inhalte: Die Durchführung der Fortbildung erfolgt auf der Grundlage 
des Curriculums des Landes NRW zur „Gemeinsamen Fortbildung 
für den Einsatz in den Frühen Hilfen für Hebammen/Entbindungs-
pfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen/-pfleger“. 

Intervisionsgruppen
• In Gruppen von 6 bis 8 Personen treffen sich die Teilnehmenden 

mindestens einmal im Monat.
• Ziel ist der kollegiale Austausch und eine unterstützende 

Problemlösung bei konkreten Fallbeispielen aus der eigenen 
Berufspraxis.

Selbstlernzeit 
•  Dient sowohl dem eigenständigen Erarbeiten ausgewählter 

Literatur und der Fallarbeit sowie der Vor- und Nachbereitung der 
Theorieseminare

• Die Möglichkeit eines Online-Tutoring steht Ihnen bei Bedarf zur 
Verfügung.

Ziel: Fachkräfte für die Arbeit mit Schwangeren, Müttern, Eltern und 
ihren jungen Kindern, die aufgrund von körperlichen, psychischen 
und/ oder sozialen Belastungen einen besonderen Unterstützungs- 
und Hilfebedarf haben, zu qualifizieren.

Sonstiges: Es besteht unter bestimmten Voraussetzungen die 
Möglichkeit der finanziellen Förderung durch das Land NRW. Bitte 
informieren Sie sich unter: https://www.mkjfgfi.nrw/fruehe-hilfen-
nrw oder direkt bei der Landekoordinierungsstelle: FrueheHilfen@
mkjfgfi.nrw.de> Bewerbungsunterlagen:- Tabellarischer Lebens-
lauf- Kopie der Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung- 
Nachweis der Tätigkeit als Hebamme/ Entbindungspfleger oder 
Gesundheits-und Kinderkrankenpfleger:in> Darüber hinaus findet 
ein Gespräch über die Eignung zur Teilnahme mit der Lehrgangslei-
tung statt. HINWEIS: Verpflegung und Getränke sind nicht im Preis 
enthalten.



Freude an den besten  

Plätzen gibt‘s bei uns!

Was dich bei uns erwartet? 
Sinnerfüllte Arbeit, Teamgeist und 
individuelle Weiterentwicklung.

Wir bieten rund 14.000 Mitarbeitenden überdurchschnittlich 

gute Arbeitsbedingungen in Kranken- und Seniorenhäusern, 

Psychiatrien und weiteren Gesundheitseinrichtungen.

www.ergaenzen-sie-uns.de · www. marienborn-jobs.de  

www.stiftung-der-cellitinnen.de
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Weiterbildung Palliative Care

Beginn: 27.01.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 10.10.2025, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 2.130,- €  І  Anmeldeschluss: 30.12.2024  І  
Fortbildungspunkte: 20  І  Zielgruppe: Mitarbeitende aus 
Krankenhäusern, Altenheimen, Sozialstationen, Hospizen, stationären 
und ambulanten Palliativ- und Pflegediensten.  І  
Voraussetzung: Abgeschlossene Berufsausbildung in der 
Gesundheits-/ Kinder-/ Krankenpflege oder in der Altenpflege; 
mindestenszweijährige Berufstätigkeit, Vorerfahrung mit Betroffenen 
auf palliativen Situationen von mindestens 6 Monaten gewünscht  І  
Kursleitung: Sabine Wanner  І  Tel.: 0221/46860-113  І  
E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de

Die Weiterbildung Palliative Care vermittelt ein ganzheitliches Be-
treuungskonzept für Menschen im fortgeschrittenen Stadium unheil-
barer Krankheiten. Teilnehmer:innen lernen palliativmedizinisches 
und hospizliches Handeln, Schmerz- und Symptombehandlung, Kom-
munikation sowie ethische und spirituelle Aspekte in der Betreuung 
Sterbender und ihrer Angehörigen. Vorbereitung auf die Arbeit in re-
gional vernetzten Versorgungsstrukturen ist ebenfalls Bestandteil.

Ziele: Ziel ist die Förderung fachlicher, sozialer und methodischer 
Kompetenzen zur Verbesserung der Lebensqualität schwerkranker 
und sterbender Menschen. Teilnehmer:innen sollen mit emotionalen 
Belastungen umgehen können und sich mit ethischen und spirituel-
len Aspekten der Pflege auseinandersetzen.

Hinweis: Die Weiterbildung ist DGP- und DHPV-anerkannt sowie nach 
DIN ISO 9001 zertifiziert. Sie  erfüllt die Anforderungen der Rahmen-
vereinbarungen zum §39a SGB V und § 37b SGB V.
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Beginn: 07.04.2025, 08:00 Uhr  І  Ende: 05.12.2025, 15:45 Uhr  І  
Kosten: 2.130,- €  І  Anmeldeschluss: 10.03.2025  І  
Fortbildungspunkte: 20  І  Zielgruppe: Mitarbeitende aus 
Krankenhäusern, Altenheimen, Sozialstationen, Hospizen, stationären 
und ambulanten Palliativ- und Pflegediensten.  І  
Voraussetzung: Abgeschlossene Berufsausbildung in der 
Gesundheits-/ Kinder-/ Krankenpflege oder in der Altenpflege; 
mindestenszweijährige Berufstätigkeit, Vorerfahrung mit Betroffenen 
auf palliativen Situationen von mindestens 6 Monaten gewünscht  І  
Kursleitung: Sabine Wanner  І  Tel.: 0221/46860-113  І  
E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de

Weiterbildung Palliative Care
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Die Weiterbildung Palliative Care vermittelt ein ganzheitliches Be-
treuungskonzept für Menschen im fortgeschrittenen Stadium unheil-
barer Krankheiten. Teilnehmer:innen lernen palliativmedizinisches 
und hospizliches Handeln, Schmerz- und Symptombehandlung, Kom-
munikation sowie ethische und spirituelle Aspekte in der Betreuung 
Sterbender und ihrer Angehörigen. Vorbereitung auf die Arbeit in re-
gional vernetzten Versorgungsstrukturen ist ebenfalls Bestandteil.

Ziele: Ziel ist die Förderung fachlicher, sozialer und methodischer 
Kompetenzen zur Verbesserung der Lebensqualität schwerkranker 
und sterbender Menschen. Teilnehmer:innen sollen mit emotionalen 
Belastungen umgehen können und sich mit ethischen und spirituel-
len Aspekten der Pflege auseinandersetzen.

Hinweis: Die Weiterbildung ist DGP- und DHPV-anerkannt sowie nach 
DIN ISO 9001 zertifiziert. Sie  erfüllt die Anforderungen der Rahmen-
vereinbarungen zum §39a SGB V und § 37b SGB V.
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Das Palliativpflege-Update umfasst Symptomkontrolle, palliative 
Umsorgung, ethische Fragestellungen, würdiges Sterben und 
professionelle Unterstützung für Pflegende. Darüber hinaus werden 
aktuelle Entwicklungen in der Palliativpflege diskutiert.

Palliativpflege – Update

Beginn: 24.09.2025  І  Ende: 24.09.2025  І  Kosten: 250,- €  І  
Dozierende: Löns, Claudius  І  Kursleitung: Sabine Wanner  І  
Tel.: 0221/46860-113  І  E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de
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Das Seminar vertieft Kenntnisse in Psychoonkologie mit Fokus auf 
den Umgang mit Reaktionen und Gefühlen, Trost, Selbstmitgefühl, 
Beratung und Ressourcenförderung. Das Seminar spricht alle 
Berufsgruppen in der Palliativversorgung an. Eine Anrechnung auf 
das Mildred Scheel Diplom wird angestrebt.

Einführung in die Psychoonkologie- 
Vertiefung Palliative Care/ 
Palliativmedizin

Beginn: 26.05.2025  І  Ende: 27.05.2025  І  Kosten: 450,- €  І  
Dozierende: Degenhardt, Monika  І  Kursleitung: Sabine Wanner  І  
Tel.: 0221/46860-113  І  E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de

25
50

04

Diese Fortbildung ist eine Vertiefung von der FB 255003. Eine 
Anrechnung auf das Mildred Scheel Diplom wird angestrebt.

Vertiefungskurs  Psychoonkologie- 
Vertiefung Palliative Care/ 
Palliativmedizin

Beginn: 28.10.2025  І  Ende: 29.10.2025  І  Kosten: 450,- €  І  
Dozierende: Degenhardt, Monika  І  Kursleitung: Sabine Wanner  І  
Tel.: 0221/46860-113  І  E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de
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Im Kurs „Letzte Hilfe – professionell“ erlernen Sie Grundlagen der 
Hospiz- und Palliativarbeit. Inhalte sind Sterben als Teil des Lebens, 
Autonomie, Würde, Symptomlinderung und Abschied nehmen. 
Dieses Seminar ist geeignet für alle Berufsgruppen und Ehrenamt-
liche. Dieses Seminar ist geeignet für Betreuungskräfte nach§43b 
SGB XI

Letzte Hilfe – professionell
Geeignet für Betreuungskräfte  
nach§43b SGB XI

Beginn: 03.09.2025  І  Ende: 03.09.2025  І  Kosten: 120,- €  І  
Dozierende: Hermanns, Andrea; Wanner, Sabine  І  
Kursleitung: Sabine Wanner  І  Tel.: 0221/46860-113  І  
E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de
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Was kann Aromapflege beitragen, um unheilbar kranken Menschen 
eine möglichst hohe Lebensqualität zu ermöglichen? Wie können 
Pflegende Aromaöle nutzen, um die eigene Widerstandskraft zu 
stärken? Diese Tagesveranstaltung gibt einen kleinen Einblick in die 
Möglichkeiten der Aromapflege.

Aromapflege in der Palliative Care

Beginn: 10.07.2024  І  Ende: 10.07.2025  І  Kosten: 250,- €  І  
Dozierende: Dolla, Martina  І  Kursleitung: Sabine Wanner  І  
Tel.: 0221/46860-113  І  E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de
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Stärken Sie Ihre Führungskompetenzen in der Hospizarbeit. Inhalte 
sind Führungsverständnis, Mitarbeitereinsatz und -förderung, 
Konfliktmanagement, rechtliche Grundlagen und Ehrenamtskoordi-
nation. Dieser Kurs entspricht dem im § 39a Absatz 2 Satz 6 SGB V 
geforderten Nachweis und ist auf das Mildred-Scheel Diplom 
anrechenbar.

Führungskompetenz in der 
Hospizarbeit §39 SGB V

Beginn: 10.03.2025  І  Ende: 23.05.2025  І  Kosten: 1.380,- €  І  
Dozierende: Verton, Philipp; Wanner, Sabine  І   
Kursleitung: Sabine Wanner  І  Tel.: 0221/46860-113  І  
E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de
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Das Koordinationsseminar vermittelt grundlegende Kenntnisse zur 
Organisation eines ambulanten Hospizdienstes. Inhalte sind 
Aufgaben der Koordination, Einsatzplanung, Ehrenamtsbegleitung, 
Kommunikation und administrative Aufgaben. Dieser Kurs ent-
spricht dem im § 39a Absatz 2 Satz 6 SGB V geforderten Nachweis 
und ist auf das Mildred-Scheel Diplom anrechenbar.

Koordinationsseminar nach  
§ 39a SGBV

Beginn: 03.02.2025  І  Ende: 07.02.2025  І  Kosten: 790,- €  І  
Dozierende: Wanner, Sabine  І  Kursleitung: Sabine Wanner  І  
Tel.: 0221/46860-113  І  E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de
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Hospizkoordinator:innen sind vielfältigen Spannungsfeldern 
ausgesetzt. Dieser Tag dient zum Austausch und zur Reflexion. Die 
Teilnehmer:innen entscheiden mit, auf welchen Sie Ihren Fokus 
setzen möchten.

Reflexionstag für 
Hospizkoordinator:innen

Beginn: 17.06.2025  І  Ende: 17.06.2025  І  Kosten: 250,- €  І  
Dozierende: Degenhardt, Monika; Wanner, Sabine  І  
Kursleitung: Sabine Wanner  І  Tel.: 0221/46860-113  І  
E-Mail: Wanner@caritas-akademie-koeln.de

Ideen hands-on 
realisiert!

www.opus.cologne • info@opus.cologne

Fahrzeugbeschriftung Großformatdruck Bogen-Digitaldruck

Aufkleber & Etiketten

Displaysysteme Textildruck Beschilderung

Bannerdruck

Fräsbuchstaben Musterproduktion Glasflächenfolierung

Weitere Themen
www.caritas-akademie-koeln.de/ 
seminare-kurse/hospiz/weitere-themen
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Angebote in Kooperation  
mit dem Fachbereich 

Seelsorge im Sozial- & 
Gesundheitswesen des 

Kölner Generalvikariates
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Dieses Modul vermittelt am ersten Tag eine differenzierte Reflexion 
der Prinzipien Wohltun / Nicht Schaden und Autonomie. Der zweite 
Tag beschäftigt sich mit ethischen Themen, die am Lebensende 
relevant sind: Umgang mit Vorausverfügungen, Erkundung des 
mutmaßlichen Wissens, Wechsel von kurativer zu palliativer 
Therapie.

Ethikberatung: Grundkurs II
Modul des Kompaktkurses  
„Ethikberatung“

Beginn: 27.05.2025 І Ende: 28.05.2025 І Kosten: 350,- € І  
Dozierende: Bannert, Regina; Otten, Thomas Dr; Seifert, Cordula І 
Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І   
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 
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Dieses Modul vermittelt die für die Ethikberatung notwendigen 
ethischen Grundlagen und führt in die Methode der ethischen 
Fallbesprechung ein.

Ethikberatung: Grundkurs I
Modul des Kompaktkurses  
„Ethikberatung“

Beginn: 04.02.2025 І Ende: 05.02.2025 І Kosten: 350,- € І   
Dozierende: Bannert, Regina; Begerow-Fischer, Michael І  
Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І   
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 
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Diese Qualifizierung befähigt Sie zur Moderation von ethischen 
Fallbesprechungen und weiterer Formate der Ethikberatung. Sie 
erwerben fundierte Grundlagenkenntnisse der Ethik im Gesund-
heitswesen und gründliche Methodenkompetenz.  
Der Kurs besteht aus den Modulen Grundkurs I (259610), Grundkurs 
II (259611), Moderationstraining (259612) und Organisationsethik 
(259621). Er ist anerkannt von der AEM (Akademie für Ethik in der 
Medizin) für die Erlangung der Kompetenzstufe K1 „Ethikberater.:in“.

Ethikberatung im Gesundheitswesen 
– Kompaktkurs

Beginn: 01.01.2025 І Ende: 2026 І Kosten: (wird pro Modul abgerech-
net) І Dozierende: Bannert, Regina; Begerow-Fischer, Michael; Huwe, 
Hildegard І Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І 
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 
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In simulierten ethischen Fallbesprechungen wird die Moderation 
trainiert. Wichtige Aspekte (Rolle, Rahmenbedingungen, unter-
schiedliche Kontexte) werden vertiefend reflektiert.

Moderationstraining –  
Ethische Fallbesprechung
Modul des Kompaktkurses  
„Ethikberatung“

Beginn: 04.11.2025 І Ende: 05.11.2025 І Kosten: 350,- € І  
Dozierende: Bannert, Regina; Huwe, Hildegard; Mantell, Pauline Dr. І   
Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І   
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 
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Schwerkranke Menschen und deren Angehörige drängen oft darauf, 
alle möglichen kurativ ausgerichteten Therapiemöglichkeiten 
auszuschöpfen. Andere sorgen sich, zu lange und zu belastend 
behandelt zu werden.

Ethikseminar: Wann ist der 
angemessene Zeitpunkt, (auch) 
palliative Behandlungsoptionen zu 
thematisieren?

Beginn: 29.04.2025 І Ende: 29.04.2025 І Kosten: 200,- € І  
Dozierende: Kunz, Roland Dr.; Bannert, Regina; Otten, Thomas Dr. І   
Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І   
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 
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Ethikberatung hat es in Organisationen nicht leicht. Sie leidet oft 
unter dem Eindruck, zu wenig systemrelevant zu sein und nur bei 
Zertifizierungsprozessen gefragt zu werden. Ihre gestalterische 
Funktion im System ist begrenzt, aber es gibt sie, wenn sie ihre 
Grenzen anerkennt und auf moralische Überlegenheit verzichtet.

Organisationethik –  
Ethik in Strukturen bringen

Beginn: 30.10.2025 І Ende: 30.10.2025 І Kosten: 200,- € І  
Dozierende: Heinemann, Wolfgang; Meier, Stefan Dr.; Bannert, 
Regina І Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І   
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 
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Autonomie und Selbstbestimmung bekommen in unserer Gesell-
schaft eine immer größere Bedeutung, sind aber besonders 
gefährdet wie in Situationen von Krankheit, Alter, Pflegebedürftigkeit 
und Behinderung. Dieses Prinzip wird theoretisch vertieft und 
anhand von Fallbesprechungen „durchbuchstabiert“.

Respekt vor der Autonomie
Modul des Kompaktkurses Moderation 
Ethische Fallbesprechung Kurs 2024-25 
(laufender Kurs)

Beginn: 11.03.2025 І Ende: 11.03.2025 І Kosten: 200,- € І  
Dozierende: Bannert, Regina; Begerow-Fischer, Michael І   
Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І   
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 
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Dieses Modul beschäftigt sich mit ethischen Themen, die am 
Lebensende relevant sind: Umgang mit Vorausverfügungen, 
Erkundung des mutmaßlichen Wissens, Wechsel von kurativer zu 
palliativer Therapie.

Kompetenz Ethik:  
Entscheidungen am Lebensende
Modul des Kompaktkurses Moderation 
Ethische Fallbesprechung Kurs 2024-25 
(laufender Kurs)

Beginn: 23.09.2025 І Ende: 23.09.2025 І Kosten: 200,- € І  
Dozierende: Bannert, Regina; Seifert, Cordula І   
Kursleitung: Diana Heymann І Tel.: 0221/46860-108 І   
E-Mail: Heymann@caritas-akademie-koeln.de 

Leben ist Bewegung
Die Pflege zu Hause kann anstrengend sein.

Praktische Ideen, wie Sie effektiv helfen und dabei auf Ihren 
Rücken achten, gibt Ihnen unser Online-Portal, der BARMER 
Pflegecoach. 
 
Schauen Sie sich das Thema "Bewegung wirksam unterstützen" 
an: rund um die Uhr, kostenlos und ohne Anmeldung.

Mehr Infos unter:
www.barmer-pflegecoach.de
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Geschäftsführung

Klaus Wittek
Dipl. Volkswirt
Telefon: 
0221 / 468 60-110
E-Mail: 
wittek@caritas-akademie-koeln.de

Petra Thiel
Diplomökonomin, M. A. Erwachsenenbildung
Telefon: 
0221 / 468 60-103
E-Mail: 
thiel@caritas-akademie-koeln.de

Jutta Abt
Fachgesundheits-und Krankenpflegerin 
Intensivpflege und Anästhesie, Praxisan-
leiterin
Telefon: 
0221 / 468 60-111
E-Mail: 
abt@caritas-akademie-koeln.de

Lola Maria Amekor
Pflegewissenschaftlerin (M.Sc), Kommunika-
tionstrainerin/ Coach, Dipl. Kunsttherapeutin 
(Fachbereich Schauspiel), Krankenschwester
Telefon: 
0221 / 468 60-148
E-Mail: 
amekor@caritas-akademie-koeln.de

Verwaltungsreferentin

Pädagogische Mitarbeitende / Referierende
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Katharina Everts
Lehrerin für Pflege und Gesundheit M.A., 
Fachgesundheits- und Krankenpflegerin für 
Intensivpflege und Anästhesie
Telefon: 
0221 / 468 60-111
E-Mail: 
everts@caritas-akademie-koeln.de

Barbara Freischütz
M.A. Pflegemanagement, Hebamme, 
Praxisanleiterin
Telefon: 
0221 / 468 60-107
E-Mail: 
freischuetz@caritas-akademie-koeln.de

Dr. Britta Göhlen
Dr. rer. nat., Dipl.-Biol., Krankenschwester, 
Erwachsenenpädagogische Qualifikation, 
Palliative Care Fachkraft, Sterbe-/Trauerbe-
gleiterin
Telefon: 
0221 / 468 60-101
E-Mail: 
goehlen@caritas-akademie-koeln.de

Patrick Dormann
Berufspädagogik M.A., Fachgesundheits-  
und Krankenpfleger für Intensivpflege und 
Anästhesie, Gesundheits- und Kranken-
pfleger für die Notfallpflege (DKG)
Telefon: 
0221 / 468 60-123
E-Mail: 
dormann@caritas-akademie-koeln.de

Pädagogische Mitarbeitende / Referierende
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Katharina Greweltinger
Fachgesundheits- und Krankenpflegerin für 
Intensivpflege und Anästhesie
Telefon: 
0221 / 468 60-111
E-Mail: 
greweltinger@caritas-akademie-koeln.de

Franziska Hannes
M.A. Pflegepädagogik, Fachgesundheits- und 
Krankenpflegerin für den Operationsdienst
Telefon: 
0221 / 468 60-150
E-Mail: 
hannes@caritas-akademie-koeln.de

Heike Junggeburth
Fachkraft für Hygiene und Infektions-
prävention
Telefon: 
0221 / 468 60-144
E-Mail: 
junggeburth@caritas-akademie-koeln.de

Pädagogische Mitarbeitende / Referierende

Oliver Klee
Dipl. Berufspädagoge, Fachgesundheits- und 
Krankenpfleger für Intensivpflege und 
Anästhesie, Praxisanleiter
Telefon: 
0221 / 468 60-106
E-Mail: 
klee@caritas-akademie-koeln.de 
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Thorsten Rohde
Technischer Sterilisationsassistent, fachliche 
Leitung der Fach- und Sachkundelehrgänge 
Telefon: 
0221 / 468 60-140
E-Mail: 
Rohde@caritas-akademie-koeln.de

Frank Rey
B.A., Hygienemanagement, Fachkrankenpfle-
ger für Hygiene und Infektionsprävention, 
Fachkrankenpfleger für den Operationsdienst 
Telefon: 
0221 / 468 60-140
E-Mail: 
rey@caritas-akademie-koeln.de

Julia Lescrinier
M.A. Pflegepädagogik, Gesundheits- und 
Krankenpflegerin für den Endoskopiedienst 
(DKG)
Telefon: 
0221 / 468 60-124
E-Mail: 
lescrinier@caritas-akademie-koeln.de

Madeleine Maurer
Fachgesundheits- und Krankenpflegerin für 
Intensivpflege und Anästhesie, Praxisanleite-
rin (DKG), Advanced Cardiac Life Support 
Instructor (ILCOR)
Telefon: 
0221 / 468 60-126
E-Mail: 
maurer@caritas-akademie-koeln.de

Pädagogische Mitarbeitende / Referierende
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Claus Stahl
Dipl. Pflegewirt (FH), Fachgesundheits- und 
Krankenpfleger für Intensivpflege und 
Anästhesie
Telefon: 
0221 / 468 60-104
E-Mail: 
stahl@caritas-akademie-koeln.de

Dr. Demian Scherer
Dr. rer. nat., M. Sc. Psychologie 
Telefon: 
0221 / 468 60-154
E-Mail: 
scherer@caritas-akademie-koeln.de

Stefanie Sprungmann
Gesundheits- und Krankenpflegerin für die 
Notfallpflege (DKG)
Telefon: 
0221 / 468 60-123
E-Mail: 
sprungmann@caritas-akademie-koeln.de

Pädagogische Mitarbeitende / Referierende

Stefanie Tubbesing
Dipl.-Pädagogin, System. Organisationsbera-
terin und Coach, Praxisbegleiterin für Basale 
Stimulation®

Telefon: 
0221 / 468 60-105
E-Mail: 
tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Christin Szyszka
Studentische Hilfskraft Social Media
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Nicole Van Hout 
Diplom Pflegewirtin, Krankenschwester für 
die Pflege in der Endoskopie (DKG)
Telefon: 
0221 / 468 60-124
E-Mail: 
vanhout@caritas-akademie-koeln.de

Pädagogische Mitarbeitende / Referierende

Philipp Verton
Gesundheits- und Krankenpfleger für die 
Notfallpflege (DKG), Weitergebildet als Leitung 
einer Station/eines Funktions bereiches
Telefon: 
0221 / 468 60-123
E-Mail: 
verton@caritas-akademie-koeln.de

Sabine Wanner
Dipl. Sozialarbeiterin, Krankenschwester, 
zertifizierte Kursleiterin Palliative Care/
Palliativmedizin DGP, Trauerbegleiterin
Telefon: 
0221 / 468 60-113
E-Mail: 
wanner@caritas-akademie-koeln.de

Lara Van der Mee
Fachgesundheits- und Krankenpflegerin für 
den Operationsdienst, Studierende der 
Pflegepädagogik
Telefon: 
0221 / 468 60-150
E-Mail: 
vandermee@caritas-akademie-koeln.de
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Pädagogische Mitarbeitende / Referierende

Kristian Weihers
Gesundheits- und Krankenpfleger für die 
Notfallpflege (DKG)
Telefon: 
0221 / 468 60-123
E-Mail: 
weihers@caritas-akademie-koeln.de

Alexandra Willms
Gesundheits- und Krankenpflegerin für die 
Notfallpflege (DKG)
Telefon: 
0221 / 468 60-114
E-Mail: 
willms@caritas-akademie-koeln.de

Anna Weihrauch
Gesundheits- und Krankenpflegerin für die 
Notfallpflege (DKG)
Telefon: 
0221 / 468 60-115
E-Mail: 
weihrauch@caritas-akademie-koeln.de
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Stephan Kley
Telefon: 
0221 / 468 60-143
E-Mail: 
kley@caritas-akademie-koeln.de
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Diana Heymann
Telefon: 
0221 / 468 60-102
E-Mail: 
heymann@caritas-akademie-koeln.de  

Seminarverwaltung

Nina Fernandes do Brito
Telefon: 
0221 / 468 60-102
E-Mail: 
fernandes@caritas-akademie-koeln.de

Sigrid Dreiner
Telefon: 
0221 / 468 60-0
E-Mail: 
dreiner@caritas-akademie-koeln.de
info@caritas-akademie-koeln.de

Ruth Specht
Telefon: 
0221 / 468 60-0
E-Mail: 
specht@caritas- akademie-koeln.de
info@caritas-akademie-koeln.de
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Empfang

Hauswirtschaftleitung

Ursula Kremp
Dipl.-Oecotrophologin
Telefon: 
0221 / 468 60-145 / 6
E-Mail: 
kremp@caritas-akademie-koeln.de

Bistro – Service

Esther Dick
Telefon: 
0221 / 468 60-146
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de
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Aleyna Ekici
Telefon: 
0221 / 468 60-0
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de

Friederike Kischka-Nitsch
Telefon: 
0221 / 468 60-0
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de
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Gül Kaplan
Telefon: 
0221 / 468 60-146
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de

Bistro – Service

Margot Klein
Telefon: 
0221 / 468 60-146
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de

Housna Nafih
Telefon: 
0221 / 468 60-146
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de

Daniela Leal
Externe Unterstützung, Betriebsintegrierter 
Arbeitsplatz (BiAP)
Telefon: 
0221 / 468 60-146
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de
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Gebäudemanagement

Dirk Kaußen
Telefon: 
0221 / 468 60-143
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de

Thomas Nitsch
Telefon: 
0221 / 468 60-143
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de

Finanzbuchhaltung (St. Elisabeth-Krankenhauses 
Köln-Hohenlind)

Nicole Küster
Telefon: 
0221 / 468 60-152
E-Mail: 
kuester@caritas-akademie-koeln.de

Anja Nothhelfer
Telefon: 
0221 / 468 60-151
E-Mail: 
nothhelfer@caritas-akademie-koeln.de



 Anhang │ 119 Das Team der Caritas-Akademie Köln-Hohenlind │ 119

Externe Datenschutzbeauftragte

Beauftragte Personen

Dr. Anna Keller
Diözesan-Caritasverband für das Erzbistum 
Köln e.V.
Betriebliche Datenschutzbeauftragte
Georgstr. 7, 50676 Köln
Telefon:  
0221-20 10 352
E-Mail:  
datenschutz@caritas-akademie-koeln.de

Dr. Britta Göhlen
Datenschutzkoordinatorin und  
Qualitäts management

Sabine Wanner
Sexueller Missbrauch & Prävention 
Projekt „EDELGARD“

Madeleine Maurer 
Projekt „EDELGARD“
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Bannert, Regina
Dipl.-Theologin, Pastoral-
referentin, Supervisorin DGSv, 
Trainerin für Ethikberatung AEM
Diözesanbeauftragte für  
Ethik im Gesundheitswesen

Begerow-Fischer, Michael 
Dipl. Theol. Pastoralreferent, 
Supervisor (DGSv, SG), Diözesan-
beauftragter für Ethik im Gesund-
heitswesen, Erzbistum Köln

Biesenbach, Gregor
Assessor Juris (ab 11.2024)

Billeb, Michael
Organisations- und Praxisberater 
für Einrichtungen im Sozial- und 
Gesundheitswesen 
Dozent für Arbeits-, Tarif- und 
Mitbestimmungsrecht,  
Arbeitsschutz sowie Datenschutz 
in kirchl. Einrichtungen

Borchardt , Gaby
zertifizierter NLP-Master-Coach 
und Kommunikationstrainerin 
Heilpraktierin für Psychotherapie, 
zert. Entspannungstrainerin,  
Ernährungsberaterin

Brüninghaus, Sabine
Dipl. Rel. Päd., Gemeinde-
referentin, Supervisorin/Coach 
(DGSv), Diözesanbeauftragte 
für Ethik im Gesundheitswesen, 
 Erzbistum Köln

Degenhardt, Monika
Trauer- und Sterbebegleiterin, 
Psychoonkologin, Fachkranken-
schwester für Onkologie und 
 Palliativ Care, Hospizkoordina-
torin

Dolla, Martina
Fachkraft für Intensivpflege und 
Anästhesie, Basale Stimulation 
und Aromapflege Basistrainerin

Dzulko, Stephan
Dozent, Fachberater im Gesund-
heitswesen, Fachautor

Fischer, Christa Anna
Oecotrophologin, Integrations-
coach, Fachkraft für Arbeit und 
Berufsförderung 

Hanke, Dr. Frank Christian 
Apotheker, Mediziner, Lehrstuhl 
für Geriatrie der Universität 
Witten-Herdecke, Berater und 
Risikomanager 

Heinemann, Wolfgang
Diplom- und Lizentiatstheologe, 
Religionslehrer für berufsbil-
dende Schulen, Supervisor und 
Ethikberater

Hermanns, Andrea
Krankenschwester, Palliative 
Care Fachkraft, Betriebliche 
Trainerin Schwerpunkt Super-
vision,  Entspannungspädagogin, 
Gesundheitsberaterin,
Letzte Hilfe professionell  
Trainerin

Huwe, Hildegard
Dipl.-Theologin, Pastoralreferen-
tin, Krankenhausseelsorgerin, 
 Supervisorin/ Coach SG, Media-
torin, Trainerin für Ethikberatung 
AEM

Josuks, Hannelore
Dipl. Betriebswirtin, Lehrerin für 
Pflegeberufe, Managerin im Sozi-
al- und Gesundheitswesen (MSG), 
Systemische Organisationsbe-
raterin, DIN EN ISO- Auditorin, 
zertifizierte Risikomanagerin  
QNR 49003

Klinkow, Gerhild
Rechtsanwältin, Coach

Kloos, Anne 
Krankenschwester, Autori-
sierte Trainerin für Integrative 
 Validation, Praxisbegleiterin der 
Basalen Stimulation

Kunz, Dr. Roland
Chefarzt Universitäre Klinik für 
Akutgeriatrie und Zentrum für 
Palliative Care, Stadtspital Waid, 
Zürich
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Löns, Dr. Claudius
Facharzt für Allgemeinmedizin, 
Facharzt für Palliativmedizin, 
 Leiter des Qualitätszirkels 
 Palliativmedizin Düsseldorf

Mantell, Dr. Pauline  
Dipl. Gesundheitsökonomin, 
Koordinatorin für Ethikberatung 
im Gesundheitswesen (AEM), 
 Erzbistum Köln

Meier, Dr. Stefan
Oberarzt, Klinik für Anästhe
siologie der HeinrichHeine 
Universität Düsseldorf,  
Qualifikation al Supervisor  
DGSV/SG 

Otten,  Dr. Thomas
Dipl.Theologe, Pastoralreferent, 
Supervisor (DGSv), Advance Care 
PlanningTrainer (ACPD), Trainer 
für Ethikberatung im Gesund
heitswesen (AEM), Diözesanbe
auftragter für Ethik im Gesund
heitswesen, Erzbistum Köln

Pleus, Kerstin
Beraterin für Pflegeeinrichtungen 
& Trainerin für Führungskräfte, 
Systemische Organisations
beraterin, Krankenschwester, 
MDKGutachterin, Pflege
dienstleitung, Sozialarbeiterin, 
NLPPractitioner/ Konfliktlotsin 
DVNLP, System. BusinessCoach, 
Systemische Organisationsent
wicklerin und Führungskompe
tenz, DGQ Auditorin, Multiplika
torin Strukturmodell

Renz, Petra
Pflegewissenschaftlerin

Rypczinski, Claudia
Kommunikationstrainerin, 
 Systemische Beraterin und Coach

Schenk, Martin
Vorsitzender der DiAG MAV im 
Erzbistum Paderborn und Mitglied 
der Arbeitsrechtlichen Kommis
sion des DCV 

Schiering, Wolfram
Arbeitsrechtsreferent, 
 Mitautor AVR Kompendi
um (ehem.),  Ständiger Berater 
von Personalabteilungen vieler 
Caritasunternehmen

Schneider, Makke
Schauspieler, Sprecher und Coach

Schüttler, Lisa
Referentin für Ethik in Medizin und 
Pflege, Stabstelle Ethik, Hospital
vereinigung der Cellitinnen GmbH

Schuster, Tina
SpieleAutorin, Dozentin, 
 zertifizierte  Demenzexpertin, 
Inhaberin Haptikon  Spiele und 
Förderkonzepte für die Sinne

Schweitzer, Ursula
Fachkrankenschwester für 
Intensiv und Anaesthesiemedizin, 
KinaestheticsTrainerin, Pflege
beraterin für Familiale Pflege und 
Pflegeüberleitung

Seifert, Cordula
Gemeindereferentin, Dipl.
Soz. Pädagogin, Krankenhaus
seelsorgerin, Ethikberaterin 
im Gesundheitswesen (AEM), 
Diözesanbeauftragte für Ethik im 
Gesundheitswesen, Diözesanbe
auftragte für Hospiz und SAPV
Seelsorge im Erzbistum Köln

Sickmann, Anja 
Dipl. Theologin, PR, Supervisorin 
(DGSv),Ausbildungsleiterin Kran
kenhausseel sorge, Systemauf
stellerin, Trainerin für Ethikbera
tung im Gesundheitswesen (AEM), 
Diözesanbeauftragte für Ethik im 
Gesundheitswesen, Erzbistum Köln

Sießegger, Thomas
Dipl.Kaufmann, Organisations
berater und Sachverständiger für 
ambulante Pflege und Betreu
ungsdienste, Hamburg und Berlin

Weise, Gerda
Mitglied KEK Uniklinik Tübingen

... und weitere
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Sie können sich bei uns auf  
verschiedenen Wegen anmelden:

oder nutzen Sie unser Formular rechts ›› 

HOMEPAGE: 

www.caritas-akademie-koeln.de unter  
Seminare / Kurse – ... 
Sie erhalten unmittelbar nach Ihrer Anmeldung eine  
auto matisierte Eingangsbestätigung

E-MAIL: 

info@caritas-akademie-koeln.de  
mit Angabe:   a.  der gewünschten Veranstaltung  

(Kurs-Nummer, Titel und Datum)

  b.  Ihrer Daten  
(Name, Adresse der Einrichtung und 
– falls abweichend –  
Rechnungsanschrift, abweichende 
E-Mail adresse, Telefonnummer)

FAX: 

0221 / 468 60-100  
mit Angabe:  a.  der gewünschten Veranstaltung  

(Kurs-Nummer, Titel und Datum)

  b.  Ihrer Daten  
(Name, Adresse der Einrichtung und 
– falls abweichend –  
Rechnungsanschrift, abweichende 
E-Mail adresse, Telefonnummer)

BRIEF: 

Caritas-Akademie Köln-Hohenlind 
Werthmannstr. 1a 
50935 Köln  
mit Angabe:  a.  der gewünschten Veranstaltung  

(Kurs-Nummer, Titel und Datum)

  b.  Ihrer Daten  
(Name, Adresse der Einrichtung und 
– falls abweichend –  
Rechnungsanschrift, abweichende 
E-Mail adresse, Telefonnummer)
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Anmeldung zum Post- bzw. Faxversand
Caritas-Akademie Köln-Hohenlind,  
Werthmannstr. 1a, 50935 Köln 
Fax-Nummer: 0221 / 468  60-100

Bitte deutlich in Druckbuchstaben ausfüllen!

Persönliche Daten
Anrede:   Frau   Herr   Divers  Titel:

Name, Vorname:

Anschrift:   Dienstlich   Privat

Institution:

Straße, Haus-Nr.:

PLZ: Ort: 

Telefon: Fax: 

E-Mail: 

Rechnungsanschrift: 

  Dienstgebender   Privat  
  �Sonstige (per E-Mail an uns: info@caritas-akademie-koeln.de) 

 ��Ich würde gerne während der Fortbildung im Gästehaus der 
Caritas-Akademie über nachten. Dazu lasse ich Ihnen eine 
E-Mail mit den entsprechenden Daten zukommen.

 ��Hiermit melde ich mich zum Newsletter der  
Caritas-Akademie an.

 ��Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) und die 
Datenschutzinformationen habe ich gelesen und akzeptiere 
sie. – Hiermit melde ich mich verbindlich an:

Ort, Datum Unterschrift

Kurs-Nummer:  Termin:

Kurs-Titel:

✃
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Weitere Informationen
• Mit Ihrer Anmeldung ak zep tieren Sie  unsere Allgemeinen 

Geschäftsbedingungen (AGB) 
• Mit Ihrer Anmeldung bestä tigen Sie, unsere Datenschutz-

information zu berücksichtgen
• Bitte geben Sie uns bei Ihrer Anmeldung die korrekte 

Rechnungs adresse an 
• Fehlende Angaben oder Unterlagen werden von uns nach-

gefordert
• Spätestens 14 Tage vor Veranstaltungs beginn erhalten Sie von 

uns nähere Informationen, auch zur Anreise
• Melden Sie sich bitte bei uns, sollte der Anmeldeschluss Ihrer 

gewünschten Bildungsveranstaltung vorbei sein – manchmal 
gibt es noch Restplätze

• Wenn ein Kurs ausgebucht ist, werden Sie von uns informiert
• Wird ein Seminar von uns abgesagt, geben wir Ihnen in der Regel 

zeitnah Bescheid und benennen, wenn möglich, Alternativen
• Für unsere Weiterbildungen zahlen Sie gewöhnlich in Raten,  

d.h. Sie erhalten mehrere Rechnungen
• Die Rechnung für unsere Kurzveranstaltungen erhalten Sie in 

der Regel im Anschluss an das Seminar zusammen mit Ihrer 
Teilnahmebescheinigung

• Bei unseren Kurzveranstaltungen sind im Allgemeinen Getränke 
und Verpflegung in den Teilnahmegebühren enthalten

• Wenn Sie im Rahmen Ihrer gebuchten Bildungsveranstaltung in 
unserem Gästehaus übernachten möchten (in unmittelbarer 
Nähe zur Akademie), schreiben Sie uns gerne eine E-Mail:  
info@caritas-akademie-koeln.de

 Sie haben noch Fragen? 

Am Schnellsten klären die sich per  
Telefon: 0221 / 468 60-0

Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 
(Ticket Preisstufe 1b; Fahrzeit 30 bis 45 Minuten)
• Ab Hauptbahnhof mit der U-Bahn  

(Linie 16 oder 18) bis Neumarkt 
• mit Buslinie 136  

(Richtung Hohenlind / Lövenich) bis Haltestelle Hohenlind.
››  Alternativ ab Neumarkt: U-Bahn Linie 7 (Richtung Frechen) bis 

Brahmsstr., dann zu Fuß Richtung St. Elisabeth Krankenhaus
Die Caritas-Akademie Köln-Hohenlind befindet sich rechts 
neben dem Krankenhaus.
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Anreise mit dem Auto:
Aus Richtung Autobahnkreuz Köln-West: 
Ausfahrt Frechen, Richtung Köln-Innenstadt, auf Dürener Straße 
stadteinwärts, Militärring überqueren, erste Straße nach rechts 
abbiegen: Prälat-van-Acken-Straße. Im Kreisverkehr vor dem St. 
Elisabeth-Krankenhaus: 1. Ausfahrt Werthmannstraße
Aus Richtung Innenstadt: 
Dürener Straße stadtauswärts, Lindenthalgürtel überqueren, ca. 
350 Meter nach Kreuzung Kitschburger Straße / Dürener Straße 
links abbiegen: Prälat-van-Acken-Straße. Im Kreis verkehr vor 
dem St. Elisabeth-Krankenhaus: 1. Ausfahrt Werthmannstraße
››  Die Caritas-Akademie liegt ca. 100 Meter auf der linken Seite. 

Gebührenpflichtige  Parkmöglichkeiten finden Sie im Parkhaus, 
direkt neben der Akademie.

Alternative zum Parken: 
Park & Ride Parkhaus am Autobahnkreuz Köln West, 
Haus Vorst, Köln-Marsdorf, Emmy-Noether-Straße 12, 
50858 Köln und mit U-Bahn Linie 7 (Richtung Zündorf) 
bis Brahmstr. fahren (3 Haltestellen, Kurzstreckenticket; 
Fahrzeit ca. 10 Minuten)
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§ 1 Allgemeine Hinweise 
Diese Allgemeinen Geschäftsbedin-
gungen sind Bestandteil von Verein-
barungen mit der Caritas-Akademie. 
Sie gelten für alle Fort- und Weiter-
bildungsveranstaltungen (Präsenz 
und Online), einschließlich der In-
house-Veranstaltungen der Caritas-
Akademie Köln-Hohenlind GmbH, im 
Folgenden auch „Veranstalter“ ge-
nannt, sofern sich aus der Ausschrei-
bung bzw. den gesondert getroffe-
nen Vereinbarungen keine anderen 
Vertragsbedingungen ergeben. 

Aus Gründen der vereinfachten Les-
barkeit wird im weiteren Text die 
männliche Form verwendet. Es sind 
stets Personen mit männlichem, 
weiblichem und diversem Ge-
schlecht gleichermaßen gemeint.

§ 2 Anmeldung
Anmeldungen sind schriftlich per 
Internet, E-Mail, Brief oder Fax 
möglich. Sollten nicht die vom Ver-
anstalter vorbereiteten Formulare 
verwendet werden, benötigt der Ver-
anstalter die Angabe von Vor- und 
Nachnamen, Adresse, Telefon- und 
ggf. Faxnummer sowie E- Mail-
Adresse des Teilnehmenden, Angabe 
der Einrichtung bzw. des Dienstes 
sowie des Trägers. Außerdem müs-
sen angegeben werden: Nummer 
und Bezeichnung der Veranstaltung, 
Datum sowie die Rechnungsan-
schrift. Um nachträgliche, aufwän-
dige Reklamationen, Stornierungen 
und Neuausstellungen von Rech-
nungen zu vermeiden, bitten wir die 
korrekte Rechnungsanschrift anzu-
geben; ggf. ist diese vorher in der 
Buchhaltung der Einrichtung zu er-
fragen. Die schriftliche Anmeldung 
ist für die Teilnehmenden verbind-
lich und verpflichtet diese zur Zah-
lung der jeweiligen Gebühr, sofern 
nicht eine Kostenübernahme, z.B. 
durch den Arbeitgebenden, erfolgt.

Anmeldungen werden in der Regel 
in der Reihenfolge ihres Eingangs 
berücksichtigt. Eine Anmeldung 
nach Ablauf der Anmeldefrist ist 
nur nach Rücksprache mit dem 
Veranstalter möglich. Ein Anspruch 
auf die Teilnahme an der Veran-
staltung entsteht durch die An-
meldung nicht. Spätestens nach 
Ablauf der Anmeldefrist erhalten 
die Teilnehmenden eine Teilnah-
mezusage. Erst durch die verbind-
liche Teilnahmezusage kommt der 
Vertrag zustande. Können Anmel-
dungen z. B. wegen Überbuchung 
nicht mehr berücksichtigt werden, 
erfolgt eine schriftliche Absage. 
Die Anmeldefrist endet in der Re-
gel zwei Wochen vor Kursbeginn. 

Für die Teilnahme an Bildungsver-
anstaltungen können Plätze reser-
viert werden. Die Reservierung 
verfällt jedoch automatisch, sofern 
keine definitive Anmeldung in der 
Caritas-Akademie eingegangen ist 
und keine gesonderte Vereinba-
rung getroffen wurde:

• für Weiterbildungen: drei 
Monate vor Beginn der 
Veranstaltung

• für Fortbildungen, Sach- und 
Fachkurse: drei Wochen vor 
Beginn der Veranstaltung.

Für die Teilnahme an Online- 
Bildungsformaten der Akademie 
gilt zusätzlich:

• Pro gebuchten Kurs ist es nur 
einer Person erlaubt, online und 
visuell vor dem Bildschirm bzw. 
als Hörer teilzunehmen.

• Jeder Teilnehmende ist 
verpflichtet, seine persönlichen 
Zugangsdaten (Benutzername 
und Passwort) zur individuellen 
Nutzung der verfügbaren 
Onlineangebote geheim zu 
halten und nicht an Dritte 
weiterzugeben. 
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• Jeder Teilnehmende ist für die 
Bereitstellung und Gewährleis-
tung der benötigten Infrastruk-
tur mit stabilem Internetzugang, 
entsprechender Hardware sowie 
der sonstigen notwendigen 
technischen Voraussetzungen 
(Webbrowser, geeignetes 
Endgerät, ggf. Headset/Kamera 
etc.) eigenständig, auf eigene 
Kosten und auf eigenes Risiko 
verantwortlich. 

§ 3 Teilnahmegebühr
Die Teilnahmegebühren für Fort- 
und Weiterbildungsveranstaltun-
gen ergeben sich aus der je weiligen 
Ausschreibung, für Inhouse-Veran-
staltungen aus der zwischen dem 
Veranstalter und dem Kunden ge-
troffenen Vereinbarung. Die Ge-
bühren werden mit Zugang der 
Rechnung fällig und sind ohne Ab-
zug unter Angabe der Ver-
anstaltungsnummer, Rechnungs-
nummer sowie Name und Anschrift 
des Teilnehmenden zahlbar bis zu 
dem in der Rechnung gesetzten 
Datum, bei fehlendem Datum bin-
nen 14 Tagen nach Erhalt der Rech-
nung. Bei verspäteter Zahlung wer-
den Zinsen in Höhe von 5 % über 
dem jeweiligen Basiszinssatz der 
Europäischen Zentralbank fällig. 
Für Mahnungen wird außerdem 
eine Mahn- und Bearbeitungsge-
bühr von 10,- Euro (inkl. der aktuell 
gültigen gesetzlichen Mehrwert-
steuer) pro Mahnung erhoben. Dem 
Teilnehmenden bleibt ausdrücklich 
das Recht, einen niedrigeren Scha-
den nachzuweisen.

§ 4 Stornierung / Erstattung
Eine Stornierung muss schriftlich 
per Brief,  E-Mail oder Fax erfolgen. 
Eine Stornierung bis zu zwei Wochen 
vor dem Termin der Veranstaltung 
oder dem in der Ausschreibung ge-
nannten Anmeldeschluss ist kos-
tenfrei. Bei Weiterbildungen be-

trägt diese Zeit vier Wochen vor 
Veranstaltungsbeginn. Im Falle ei-
ner späteren Abmeldung, partieller 
Teilnahme oder Fernbleiben von 
der Veranstaltung wird die volle 
Teilnahmegebühr in Rechnung ge-
stellt. Bei Bildungsveranstaltun-
gen, für die eine Ratenzahlung vor-
gesehen ist, wird die erste Rate 
fällig. Entscheidend ist das Datum 
des Eingangs des Stornierungs-
schreibens beim Veranstalter. So-
fern der Veranstalter zustimmt, 
kann eine Ersatzperson angemel-
det werden. Dieser tritt dann an die 
Stelle der zurückgetretenen Per-
son, wenn die Ersatzperson ihre 
Teilnahme unverzüglich schriftlich 
per Brief, E-Mail oder Fax bestätigt. 
Für Inhouse-Veranstaltungen gel-
ten gesonderte Bestimmungen.

§ 5 Absage 
Der Veranstalter behält sich die Ab-
sage von Veranstaltungen, z. B. bei 
zu geringer Teilnehmerzahl, bis 
zwei Wochen vor Veranstaltungsbe-
ginn vor, bei unvorhergesehenen Er-
eignissen außerhalb des Einflusses 
des Veranstalters (u. a. höhere Ge-
walt, plötzliche Erkrankung oder 
Ausfall des Referenten) auch noch 
danach. Der Teilnehmende wird in 
diesem Fall unverzüglich benach-
richtigt. Bereits entrichtete Teil-
nahmegebühren werden erstattet. 
Weitergehende Ansprüche sind aus-
geschlossen, außer in Fällen vor-
sätzlichen oder grob fahrlässigen 
Verhaltens von Mitarbeitenden oder 
sonstigen Erfüllungsgehilfen des 
Veranstalters.

§ 6 Änderungsvorbehalt
In Ausnahmefällen behält sich der 
Veranstalter den Wechsel von 
 Dozierenden und  /  oder Verschie-
bungen bzw. Änderungen im Pro-
grammablauf sowie des Veran stal-
tungsortes vor, auch während der 
Veranstaltung, soweit dies den Ge-
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samtcharakter der Veranstaltung 
nicht wesentlich verändert. Ände-
rungen dieser Art berechtigen den 
Teilnehmenden weder zum Rück-
tritt vom Vertrag noch zur Minde-
rung der Teilnahmegebühr. 

§ 7 Haftungsausschluss 
Für Personen-, Sach- und Vermö-
gensschäden (z. B. durch Unfall, 
Verlust, Beschädigung oder Dieb-
stahl), die auf dem Hin- und Rück-
weg sowie im Zusammenhang mit 
der Veranstaltung entstehen, wird 
vom Veranstalter nicht gehaftet.

Dieser Haftungsausschluss gilt 
nicht für Schäden durch vorsätz-
liches oder grob fahrlässiges Ver-
halten von Mitarbeitenden des 
 Veranstalters oder sonstiger Erfül-
lungsgehilfen. In jedem Fall be-
schränkt sich die Haftung auf die 
Höhe der Teilnahmegebühr. 

§ 8 Bescheinigung 
Am Ende einer Veranstaltung erhal-
ten alle Teilnehmenden eine Teil-
nahmebescheinigung. Bei einigen 
Veranstaltungen wird eine besonde-
re Bescheinigung, wie Zertifikat, 
 Diplom, Zeugnis, Weiterbildungs-
bescheinigung oder die Erlaubnis 
zum Führen von Berufsbezeichnun-
gen ausgestellt. Die Bedingungen 
hierfür sind gesondert geregelt. 

Für die Ausstellung einer Zweit-
schrift werden Verwaltungsgebüh-
ren erhoben. Die Kosten variieren 
nach Art und Umfang des Doku-
ments.

Für Bescheinigungen vom Gesund-
heitsamt, den Kooperationspart-
nern bzw. Drittveranstaltern und 
den damit ggf. verbundenen Kosten 
ist die Caritas-Akademie nicht zu-
ständig. 

§ 9 Urheberrecht 
Die den Teilnehmenden zur Verfü-
gung gestellten Schulungsunter-
lagen sind urheberrechtlich ge-
schützt und dürfen nicht – auch 
nicht auszugsweise – ohne schrift-
liche Genehmigung durch die Aka-
demie vervielfältigt, nachgedruckt, 
übersetzt oder an Dritte weiterge-
geben werden. Dies gilt ebenso für 
die in Online-Bildungsformaten der 
Akademie übersandten bzw. zum 
Abruf über das Internet bereitge-
stellten Unterlagen (Skripte, Bilder, 
Graphiken etc.). Die Unterlagen 
dürfen nur von Kursteilnehmenden 
und ausschließlich für ihre eigene 
Fortbildung abgerufen und ausge-
druckt werden. Das Abfotografie-
ren vom Monitor, Anfertigen von 
Screenshot(s) sowie Mitschneiden 
und Aufzeichnen von Teilen oder 
der gesamten Veranstaltung ist – 
ohne offizielle Einwilligung der 
 Caritas-Akademie Köln-Hohenlind 
– untersagt. Verstöße führen ggf. 
zur Kündigung des Fort-  /  Weiter-
bildungsvertrages, zum Schadens-
ersatzanspruch sowie zu Unterlas-
sungs- und Beseitigungsansprüchen 
seitens der Caritas-Akademie Köln-
Hohenlind.

Stand: August 2024
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Hiermit informieren wir Sie über die 
Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten im Rahmen einer 
(potentiellen) Teilnahme an einer 
Bildungsveranstaltung, mit oder 
ohne Übernachtung, an der Caritas- 
Akademie Köln-Hohenlind GmbH 
und die Ihnen nach dem Daten-
schutzrecht zustehenden Rechte. 
Diese Information bezieht sich auf 
Veranstaltungen als Präsenz- und 
als Onlineformate.

1.  Wer ist für die Datenver-
arbeitung verantwortlich 
und an wen können Sie 
sich wenden?

Verantwortlich für die Verarbeitung 
Ihrer Daten ist: Caritas-Akademie 
Köln-Hohenlind GmbH, Werthmann-
straße 1a, 50935 Köln

Datenschutzbeauftragte der Caritas-
Akademie Köln-Hohenlind GmbH ist 
Dr. Anna Keller 
Diözesan-Caritasverband für das 
Erzbistum Köln e.V. 
Betriebliche Datenschutzbeauftragte 
Georgstr. 7, 50676 Köln 
Tel. 0221-20 10 352,  
Mobil: 0160-35 33 45 
E-Mail: datenschutz@caritas- 
akademie-koeln.de

2.  Welche Datenkategorien 
werden genutzt und woher 
stammen diese?

Zu den verarbeiteten Kategorien 
personenbezogenen Daten gehö-
ren insbesondere Ihre allgemeinen 
Personendaten (z. B. Name, An-
schrift, Kommunikationsdaten, Ge-
burtsdatum) sowie Abrechnungs-
daten. Ihre personenbezogenen 
Daten erhalten wir direkt von 
 Ihnen, z. B. im Rahmen von Anfra-
gen, Veranstaltungen bzw. Semi-
nar- / Kursteilnahmen. 

3.  Für welche Zwecke und auf 
welcher Rechtsgrundlage 
werden meine Daten 
verarbeitet?

Wir verarbeiten Ihre personenbe-
zogenen Daten aufgrund der Be-
stimmungen der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) und des 
Gesetzes über den Kirchlichen Da-
tenschutz (KDG). Darüber hinaus hat 
sich unser Unternehmen auf ver-
bindliche Unternehmensrichtlinien 
verpflichtet.

Die Caritas-Akademie Köln-Hohen-
lind GmbH erhebt und verarbeitet 
Daten nur zum Zweck der Erfüllung 
der Geschäftszwecke. Hierzu ge-
hören insbesondere die Leistungen 
im Rahmen von Bildungsveranstal-
tungen (Anfragen und Teilnahme), 
des Tagungs- und des Gästehauses 
sowie der Bewirtung. 

Soweit erforderlich, verarbeiten 
wir Ihre Daten über die eigentliche 
Erfüllung des Vertrages hinaus zur 
Wahrung berechtigter Interessen 
von uns oder Dritten. Dies erfolgt 
u. a. zu Zwecken der allgemeinen 
Geschäftssteuerung, der Weiter-
entwicklung von Dienstleistungen, 
um Förderrmittel zu erhalten und 
zur Bedarfsanalyse der Nutzung 
unserer Seminare. Alle darüber hi-
naus gehenden Angaben sind frei-
willig. 

Ihre personenbezogenen Angaben 
werden von uns nur mit Ihrer Zu-
stimmung verwendet, um Sie über 
zukünftige Veranstaltungen zu in-
formieren. Soweit Sie uns eine 
 Einwilligung zur Verarbeitung von 
personenbezogenen Daten für be-
stimmte Zwecke erteilt haben, ist 
die jeweilige Einwilligung Rechts-
grundlage für die dort genannte 
Verarbeitung. Ihre Einwilligung 
dient als Rechtsgrundlage insbe-
sondere für die Zusendung von 
 Informationen oder sonstiger 
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werblicher Ansprache per E-Mail 
oder ggf. für die Übermittlung von 
Daten an Dritte, sofern diese nicht 
direkt an der Vertragserfüllung 
mitwirken. Ihre Einverständniser-
klärung können Sie jederzeit ganz 
oder teilweise mit Schreiben an die 
Kontaktadresse widerrufen.

Teils werden Fotos und Videoauf-
zeichnungen zu Schulungszwecken 
angefertigt, die nach Veranstal-
tungsende sofort gelöscht werden. 
Sie werden in der Veranstaltung 
über das Ziel der Fotos und Video-
aufzeichnungen informiert. Wenn 
Sie nicht fotografiert oder gefilmt 
werden möchten, weisen Sie bitte 
unseren Fotografen und  /  oder die 
Kurs leitung darauf hin. Sie können 
eine erteilte Einwilligung jederzeit 
widerrufen. Der Widerruf der Ein-
willigung wirkt nur für zukünftige 
Verarbeitungen.

Sofern erforderlich verarbeiten wir 
ihre Daten, wenn uns ein Gesetz 
oder rechtliche Verpflichtung dies 
vorgibt, z. B. durch Gewerbeord-
nung oder Handelsgesetz. Zu den 
Zwecken der Verarbeitung gehören 
Durchsetzung unserer allgemeinen 
Geschäftsbedingungen, Verwaltung 
unseres Geschäfts, Verarbeitung 
zur Erfüllung der gesetzlichen Auf-
bewahrungs- oder Dokumentations-
pflichten.

4.  Wer bekommt meine 
Daten? 

Innerhalb unseres Unternehmens 
erhalten nur die Personen und 
Stellen Ihre personenbezogenen 
Daten, die diese zur Durchführung 
ihrer Tätigkeiten oder zur Erfüllung 
unserer gesetzlichen Pflichten be-
nötigen. 

Wir geben Ihre Daten nur an Dritte 
weiter, wenn: 

 Sie Ihre nach § 6 Abs. 1 lit. b KDG 
ausdrück liche Einwilligung dazu 
erteilt haben, 

die Weitergabe nach § 6 Abs. 1 lit. g 
KDG zur Geltendmachung, Aus-
übung oder Verteidigung von 
Rechtsansprüchen erforderlich ist 
und kein Grund zur Annahme be-
steht, dass Sie ein überwiegendes 
schutzwürdiges Interesse an der 
Nichtweitergabe Ihrer Daten ha-
ben,

 für den Fall, dass für die Weiterga-
be nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a KDG 
eine gesetzliche Verpflichtung be-
steht. Ansonsten geben wir Ihre 
personenbezogenen Daten nicht an 
Stellen außerhalb der Caritas- 
Akademie weiter.

5.  Wie lange werden meine 
Daten gespeichert?

Soweit erforderlich, verarbeiten 
wir Ihre personenbezogenen Daten 
für die Dauer der Geschäftsbezie-
hung, dies umfasst die Anbahnung 
und Abwicklung dieser sowie die 
Aufbewahrung aufgrund gesetz-
licher Aufbewahrungsfristen. Ihre 
personenbezogenen Daten werden 
für die Dauer der vertraglichen 
oder gesetzlichen Pflichten gespei-
chert und nach Zweckerfüllung 
oder auf Ihre Aufforderung hin un-
ter Beachtung der entsprechenden 
gesetzlichen Aufbewahrungspflich-
ten datenschutzkonform gelöscht. 
Eine über den Zweck erforderliche 
Aufbewahrungspflicht besteht u. a. 
in folgenden Fällen:

Erfüllung handels- und steuer-
rechtlicher Aufbewahrungspflich-
ten nach z. B. Handelsgesetzbuch 
(HGB), Abgabenordnung (AO), Geld-
wäschegesetz (GwG). Die dort vor-
gegebenen Fristen zur Aufbewah-
rung bzw. Dokumentation betragen 
zwei bis zehn Jahre;

Erhaltung von Beweismitteln im 
Rahmen der gesetzlichen Verjäh-
rungsvorschriften. Nach den §§ 195 
ff. des Bürgerlichen Gesetzbuches 
(BGB) können diese Verjährungs-
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fristen bis zu 30 Jahre betragen, 
wobei die regelmäßige Verjährungs-
frist drei Jahre beträgt.

6.  Werden meine Daten in ein 
Drittland übermittelt?

Sollten wir personenbezogene Da-
ten an Dienstleister außerhalb des 
Europäischen Wirtschaftsraums 
(EWR) übermitteln, erfolgt die Über-
mittlung nur, soweit dem Drittland 
durch die EU- Kommission ein an-
gemessenes Datenschutz niveau be-
stätigt wurde (§ 40 Abs. 1 KDG) oder 
andere angemessene Datenschutz-
garantien im Sinne des § 40 Abs. 2 
lit. a) KDG vorhanden sind. 

7.  Welche Datenschutzrechte 
kann ich als Betroffener 
geltend machen? 

Sie können Auskunft über die zu 
Ihrer Person gespeicherten Daten 
verlangen. Darüber hinaus können 
Sie unter bestimmten Vorausset-
zungen die Berichtigung oder die 
Löschung Ihrer Daten verlangen. 
Ihnen kann weiterhin ein Recht auf 
Einschränkung der Verarbeitung 
Ihrer Daten, 

d.h. auf Markierung der gespeicher-
ten personenbezogenen Daten mit 
dem Ziel, ihre künftige Verarbeitung 
einzuschränken, zustehen. Schließ-
lich kann Ihnen auch ein Recht auf 
Herausgabe der von Ihnen bereitge-
stellten Daten in einem strukturier-
ten, gängigen und maschinenlesba-
ren Format zustehen. Diese Rechte 
können Sie jederzeit unter der o.g. 
Adresse geltend machen. Daneben 
haben Sie das Recht auf Beschwerde 
bei einer Datenschutzaufsichtsbe-
hörde, wenn Sie der Ansicht sind, 
dass eine Verarbeitung der Sie be-
treffenden personenbezogenen Da-
ten durch uns gegen geltendes 
 Datenschutzrecht verstößt. 

Die für uns zuständige Daten-
schutz aufsichts behörde ist: 

Katholisches Datenschutzzentrum,  
Körperschaft des öffentlichen 
Rechts,  
Brackeler Hellweg 144,  
44309 Dortmund,  
Tel.: 0231 / 13 89 85 – 0 
Fax: 0231 / 138985 – 22 
E-Mail: info@kdsz.de  
www.katholisches-datenschutz-
zentrum.de

Widerspruchsrecht
Wie oben beschrieben, beruht die 
Datenverarbeitung z. T. auf einer 
gesetzlichen Grundlage. In diesen 
Fällen steht Ihnen kein Widerrufs-
recht zu. Soweit die Datenverarbei-
tung jedoch mit Ihrer Einwilligung 
vorgenommen wurde, können Sie 
Ihre Einwilligung jederzeit wider-
rufen. Allerdings gilt der Widerruf 
Ihrer Einwilligung nur für die Zu-
kunft und nicht für die Vergangen-
heit. Die bis zu dem Zeitpunkt Ihres 
Widerrufs vorgenommene Daten-
verarbeitung bleibt damit recht-
mäßig. Den Widerruf können Sie 
formlos über die oben genannten 
Kontaktdaten gegenüber dem 
Hilfsverein erklären. 

Sofern sich weitere Widerrufsrech-
te aus dem Verwaltungsverfahren 
ergeben sollten, werden wir Sie ge-
sondert darauf hinweisen. 

 April 2024
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Zertifikat Branchenmodell 
WeiterBildung

Dieses Zertifikat ist registriert unter der Nummer: 2509 -181 • Zertifiziert seit 2013 
Gütesiegelverbund Weiterbildung e.V., Zertifizierungsstelle, Huckarder Straße 12, 44147 Dortmund, www.guetesiegelverbund.de

Beirat Gütesiegelverbund Weiterbildung e.V. am 07.03.2023

CARITAS-AKADEMIE KÖLN-HOHENLIND

Werthmannstraße 1a, 50935 Köln

Die Caritas-Akademie Köln-Hohenlind wendet das Qualitätsmanagement-
System nach Gütesiegelverbund Weiterbildung an, um die Qualität der 
Bildung/Weiterbildung zu sichern und weiterzuentwickeln. 

Die einrichtung/organisation hat ihren entwicklungsstand in den 
Qualitätsbereichen

• Bildung – das Bildungsangebot
• Personal und Professionalisierung
• teilnehmende und teilnehmendenschutz
• organisation – Verantwortung und entwicklung

dokumentiert und nachgewiesen. 

Dieses Zertifikat ist gültig bis zum 30.09.2025.

Wir sind zertifiziert vom  
Gütesiegelverbund  
Weiterbildung e.V.  

Wir kooperieren mit 

Qualitätsgemeinschaft Berufliche 
Bildung Region Köln e.V.

Netzwerk der Fort- und 
Weiterbildungs anbieter in der  
Caritas

Erzbistum Köln | Generalvikariat 
Bereich Diakonische Pastoral 
Fachbereich Seel sorge im Sozial- 
und Gesundheitswesen

Dialog

Arbeitskreis Weiterbildung  
Köln (AWK)

Bundesverband Lehrende Gesund-
heits- und Sozialberufe (BLGS) 
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Wir sind vernetzt mit  

Fortbildungspunkte beruflich Pflegender
Für die Teilnahme an unseren Bildungsveranstaltungen erhalten 
Sie Fortbildungspunkte für beruflich Pflegende. Die Anzahl ist 
abhängig von der Dauer der Fort- bzw. Weiterbildung. Informa-
tionen darüber finden Sie unter: www.regbp.de / 

Credit Points (ETCS / European Credit Transfer and 
Accumulation System)
Für die Teilnahme an einigen von unseren Bildungsveranstaltungen 
können Sie ggf. Credit-Points erwerben.
Wünschen Sie hierzu mehr Informationen?  
Sprechen Sie uns gerne an:

Caritas-Akademie Köln-Hohenlind
Werthmannstr. 1a, 50935 Köln
Tel: 0221 / 46860-0
Fax: 0221 / 46860-100
info@caritas-akademie-koeln.de
www.caritas-akademie-koeln.de
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Förderungsmöglichkeiten für Teilnehmende

• Bildungsscheck NRW: http: /  / www.bildungsscheck.com / 

• Aufstiegs-BAföG: https: /  / www.aufstiegs-bafoeg.de / 

• Bildungsurlaub: www.bildungsurlaub.de

Unsere Bildungsveranstaltungen werden  
gefördert durch 

• GlücksSpirale (www.gluecksspirale.de)

• Allgemeine Weiterbildung | Kultur und Wissenschaft  
in Nordrhein-Westfalen (mkw.nrw)  
(https://www.mkw.nrw/)

   Wir bedanken uns für die finanzielle Unterstützung!
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         Metzgerei & Partyservice 
Marc Odenkirchen 

Gottesweg 110  *   50939 Köln  
Telefon: 0221/415469  *  Fax: 0221/444301 

 www. metzgerei-odenkirchen.de  
info@metzgerei-odenkirchen.de 

Mein Name steht für Qualität 
Bereits in der 3. Generation & seit 70 Jahren 

 

 

Was ich Ihnen bieten kann? 

Fleisch aus besonders artgerechter Nutztierhaltung. 
Sehr große Auswahl an Wurstwaren aus eigener Produktion. 

Freundliche, zuvorkommende Fachverkäufer/innen,  
die Ihnen mit Rat und Tat gerne zur Seite stehen. 

Einen Partyservice der sich nach Ihren Wünschen richtet 
und selbstverständlich 

Eifeler- Qualitätsfleisch & Neuland Qualitäts- Schweinefleisch 
 
 
 

Öffnungszeiten: 
Montag geschlossen 

Dienstag bis Freitag von 6:30 Uhr bis 18:30 Uhr 
Samstag von 6:30 Uhr bis 14:00 Uhr 

Außerhalb dieser Öffnungszeiten können Sie 
(ausgenommen Sonn- & Feiertage) 

ggf. vorbestellte Waren nach Absprache abholen. 
 

Ich freue mich auf Ihren Besuch 
Marc Odenkirchen 
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Unsere Örtlichkeiten

1.  Unser Tagungshaus

… wird für unsere Fort- und Weiterbildungen genutzt. Zusätzlich 
können die Tagungsräume für Ihre Veranstaltungen angemietet 
werden. In den unterschiedlich großen Räumlichkeiten stehen 
Ihnen Beamer, Leinwand und Flipchart standardmäßig zur 
Verfügung. Weitere Technik bzw. Utensilien können dazugebucht 
werden. 
Auf Anfrage erstellen wir Ihnen gerne ein Angebot – auf Wunsch 
mit dem entsprechenden Catering: Stephan Kley, Tagungshaus-
management, Tel. 0221 / 46860-143, E-Mail: Kley@caritas-aka-
demie-koeln.de

2.  Unser  
Meditationsraum

… dient der Einkehr. 
Hier können Sie zur 
Ruhe kommen – 
 bevor der Seminar-
tag startet, wenn der 
Seminartag endet 
oder immer, wenn 
Sie es wünschen.
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Unsere Örtlichkeiten

3. Unser Bistro

… sorgt für Ihr leibliches Wohl. 
Neben einem morgendlichen 
Frühstück gibt es dort 
Leckeres zum Trinken oder 
zum Essen.
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4.  Unser Gästehaus

… macht es Ihnen möglich, in 
direkter Nähe zum Bildungsort 
zu Übernachten. Die Zimmer 
sind für einzelne Nächte oder 
wochenweise zu buchen. Auch 
Gastgruppen sind willkommen, 
die bei uns Veranstaltungen 
durchführen. Unsere Einzel- 
und Doppelappartements sind 
mit eigenem Bad, einem 
kleinen Kühlschrank, einem 
Schreibtisch, einem Balkon 
und kostenlosen WLAN 
ausgestattet. 
Sie sind interessiert? Melden 
Sie sich gerne für weitere 
Informationen:  
Caritas-Akademie  
Köln-Hohenlind,  
Tel. 0221 / 468 60-0,  
E-Mail: 
info@caritas-akademie-koeln.de

WICHTIGER HINWEIS  für unsere Gäste:

Die Stadt Köln erhebt pro Übernachtung eine Kulturförder-
abgabe in Höhe von 5 %.
Diese wird Ihrer Rechnung automatisch zugebucht.
Sollten Sie Fragen dazu haben: 
 
Kulturförderabgabe der Stadt Köln 
www.stadt-koeln.de/politik-und-verwaltung/ 
finanzen/kulturfoerderabgabe 
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… mit viel Grün in direkter Nachbarschaft unterstützen Ihren 
Bewegungsdrang bzw. Ruhebedarf: 
a.  Der Park des St. Elisabeth-Krankenhauses

Außerdem sind Einkaufsmöglichkeiten, Speiselokalitäten u. ä. 
fußläufig gut zu erreichen.

5.  Unsere Umgebung

b.  Der Park am Decksteiner Weiher 

c.  Der Lindenthaler Tierpark 
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Unsere Werbepartner

Barmer 105

Caritas Bildungszentrum für Pflege  
Köln-Hohenlind 142

Caritas Stiftung im Erzbistum Köln 83

ConnextGmbH Einlegeblatt

Dedalus HealthCare GmbH - Dosing 12

Dedalus HealthCare GmbH - KI 14

Dedalus HealthCare GmbH - Orbis 47

Dinger‘s Gartencenter Köln 140

DKM Darlehnskasse Münster eG 2 / Umschlag

Kalthöfer Telekommunikation GmbH 27

Lambertus-Verlag GmbH 28

Metzgerei & Partyservice Marc Odenkirchen 135

opus.cologne GmbH 99

Pax-Bank eG 147 / Umschlag

Registrierung beruflich Pflegender 51

St. Elisabeth Krankenhaus GmbH 6

Stiftung der Cellitinnen 91

   Möchten Sie gerne im nächsten Jahresprogramm 
eine Werbeanzeige schalten? Wenden Sie sich bitte 
an info@caritas-akademie-koeln.de





 │ 143 Ihre Notizen │ 143



 144 │ Ihre Notizen



 Ihre Notizen │ 145



 Anhang │ 147146 │ Anhang

Impressum
Herausgeber:  Caritas-Akademie Köln-Hohenlind GmbH 

Werthmannstraße 1 a, 50935 Köln
 Telefon: 0221 / 468 60-0 
 Telefax: 0221 / 468 60-100
 E-Mail: info@caritas-akademie-koeln.de 
 Homepage: www.caritas-akademie-koeln.de

  Fachbereich Seelsorge im Sozial- & Gesund-
heitswesen des Kölner Generalvikariates 
Marzellenstraße 32, 50668 Köln 

 E-Mail:  
 krankenhausseelsorge@erzbistum-koeln.de
 Homepage: www.ethik-medizin-pflege.de

Fotos:   Martin Karski, Martin Karski Fotografie;  
Dr. Britta Göhlen,  Caritas-Akademie 
Köln-Hohenlind GmbH

Layout und Druck: medienzentrum süd, Köln, www.mzsued.de

Koordination: Dr. Britta Göhlen,  
 Caritas-Akademie Köln-Hohenlind GmbH

Verantwortlich:  Klaus Wittek,  
Caritas-Akademie Köln-Hohenlind GmbH 

  Msgr. Rainer Hintzen,  
Fachbereich Seelsorge im Sozial- & Gesund-
heitswesen des Kölner Generalvikariates

© 2024

146 │ Impressum



 Anhang │ 147



2025
www.caritas-akademie-koeln.de




