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Weiterbildung zu 
Praxisanleiter/-innen

 in Pflegeberufen 
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Veranstalter 

Caritas-Akademie Köln-Hohenlind
Werthmannstraße 1a 
50935 Köln
Leitung: O. Klee, Dipl.Päd. 
Tel: ++49 (0)  221 -  46 86 0 - 106 oder - 0
Fax: ++49 (0)  221 -  46 86 0 - 100
E-Mail: klee@caritas-akademie-koeln.de

Anreise

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln:
Vom Hauptbahnhof mit der U-Bahn (Linie 12/14/16 oder 
18) bis zum Neumarkt. Im U-Bahnhof den Hinweisschildern 
zur Bushaltelinie 136 folgen. Der Bus 136 fährt direkt zum  
St. Elisabeth-Krankenhaus, Endstation Hohenlind. Die  
Caritas-Akademie Köln-Hohenlind befindet sich rechts  
neben dem Krankenhaus.
Anreise mit dem Auto: 
Vom Kölner Autobahnring: Am Autobahnkreuz Köln-
West auf der A1 die Abfahrt Frechen benutzen und durch 
Marsdorf in Richtung Köln-Innenstadt fahren. Biegen Sie 
nach der Kreuzung Militärring/Dürener Straße in die erste 
Straße rechts, die Prälat-van-Acken-Straße. Sie fahren dann 
auf das St .Elisabeth-Krankenhaus zu. Im Kreisverkehr die 1. 
Ausfahrt in die Werthmannstraße einbiegen. 

Aus Richtung Innenstadt: Fahren Sie auf der Dürener Straße 
stadtauswärts und überqueren Sie den Lindenthalgürtel. Bie-
gen Sie ca. 300 Meter nach der Kreuzung Kitschburger Stra-
ße/Dürener Straße links in die Prälat-van-Acken-Straße. Sie 
fahren dann auf das St. Elisabeth-Krankenhaus zu. Im Kreis-
verkehr die 1. Ausfahrt in die Werthmannstraße einbiegen.  
Die Caritas-Akademie liegt ca. 100 Meter auf der linken Sei-
te. Gebührenpflichtige Parkmöglichkeiten auf dem Park-
platz des Krankenhauses am Ende der Werthmannstraße.
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Ziele der Weiterbildung

Praxisanleitung ist heute integraler Bestand-
teil der Pflegeausbildung. Die hierfür von den 
Praxisanleiter/-innen geforderten Handlungskom-
petenzen können in dieser Weiterbildung erwor-
ben werden; sie werden auf der Grundlage pfle-
gewissenschaftlicher und berufspädagogischer 
Erkenntnisse vermittelt. Der theoretische Unter-
richt wird mit Praxisaufgaben verbunden.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sollen dem-
zufolge konkret befähigt werden:
•	 ihr pädagogisches und didaktisches Wissen in 

der Praxis situations- und personenbezogen 
anzuwenden,

•	 ein Bewusstsein für ihre Rolle und eine profes-
sionelle Haltung zu entwickeln und aus diesem 
Verständnis heraus zu kommunizieren,

•	 das eigene pflegefachliche Wissen und Können 
zu aktualisieren und nach dem Stand pflege-
wissenschaftlicher Erkenntnis zu ergänzen,

•	 die Lernsituationen systematisch zu gestalten 
und in die einrichtungs- und stationsinternen 
Abläufe zu integrieren,

•	 den gesamten Prozess der praktischen Ausbil-
dung zu organisieren und dabei Kontinuität 
und Qualität zu sichern, 

•	 die Verbindung zwischen den Lernorten Schule 
und Praxis zu halten und die Lerninhalte jeweils 
dort abzustimmen.

Praxisanleiter/-innen schaffen in den Institutionen 
des Gesundheitswesens eine Verbindung zwischen 
theoretischer und praktischer Pflege. Sie unterstüt-
zen Schüler/-innen bei ihrer beruflichen und per-
sönlichen Entwicklung und tragen zur Qualitätssi-
cherung in Ausbildung und Betreuung bei.

Prüfungen

Die Weiterbildung schließt mit einer praktischen 
und einer mündlichen Prüfung; dazwischen liegen 
Lernkontrollen und Leistungsbeurteilungen sowie 
praktische Begleitungen. Die Teilnehmer erhalten 
ein Zertifikat. Die Weiterbildung umfasst insgesamt 
220 Stunden. 

Inhalte

In Einklang mit den Vorgaben des neuen Kranken-
pflegegesetzes und des Altenpflegegesetzes zählen 
zu den wesentlichen Inhalten: Methoden und Tech-
niken des Lernens, Didaktik und Anleitung, Berufs-
kunde und gesetzliche Grundlagen, Psychologie, 
insbesondere pädagogische Psychologie, Rhetorik, 
Personalentwicklung, Krankenhausbetriebslehre, 
Moderationstechniken, Arbeitsrecht und Straf-
recht.

Zielgruppe

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus der Pflege mit 
abgeschlossener Krankenpflege- oder Altenpflege-
ausbildung sowie mindestens einjähriger Berufser-
fahrung in der Krankenpflege oder zweijähriger Be-
rufserfahrung in der Altenpflege zur Vorbereitung 
auf die Funktion als Praxisanleiter/-in.

Termine

•	 23.01.2012 bis 27.01.2012 (1. Block),
•	 05.03.2012 bis 09.03.2012 (2. Block), 
•	 14.05.2012 bis 18.05.2012 (3. Block),
•	 20.08.2012 bis 24.08.2012 (4. Block),
•	 20.08.2012 bis 24.08.2012 (Prüfungstage)

Kursnummer

270440

Kursgebühr

950,- € einschl. Prüfungsgebühr, davon 500,- € 
zahlbar vor dem ersten und 450,-€ vor dem drit-
ten Block

Anmeldung

Bitte melden Sie sich schriftlich per Brief, E-Mail 
oder Fax an!

Anmeldeschluss

14 Tage vor Seminarbeginn

Es gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedin-
gungen (vgl. www.caritas-akademie-koeln.de)


