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Hygienebeauftragte 

Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter in der 

Pflege  
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Veranstalter 

Caritas-Akademie Köln-Hohenlind
Werthmannstraße 1a 
50935 Köln
Kontakt: Herr Stegemann, Weiterbildungsleitung
Tel: ++49 (0)  221 -  46 86 0 - 140 oder - 0
Fax: ++49 (0)  221 -  46 86 0 - 100
E-Mail: stegemann@caritas-akademie-koeln.de

Anreise

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln:
Vom Hauptbahnhof mit der U-Bahn (Linie 12/14/16 oder 
18) bis zum Neumarkt. Im U-Bahnhof den Hinweisschildern 
zur Bushaltelinie 136 folgen. Der Bus 136 fährt direkt zum  
St. Elisabeth-Krankenhaus, Endstation Hohenlind. Die  
Caritas-Akademie Köln-Hohenlind befindet sich rechts  
neben dem Krankenhaus.
Anreise mit dem Auto: 
Vom Kölner Autobahnring: Am Autobahnkreuz Köln-West 
auf der A1 die Abfahrt Frechen benutzen und durch Mars-
dorf in Richtung Köln-Innenstadt fahren. Biegen Sie nach 
der Kreuzung Militärring/Dürener Straße in die erste Stra-
ße rechts, die Prälat-van-Acken-Straße. Sie fahren dann auf 
das St .Elisabeth-Krankenhaus zu. Im Kreisverkehr die 1. 
Ausfahrt in die Werthmannstraße einbiegen. 

Aus Richtung Innenstadt: Fahren Sie auf der Dürener Straße 
stadtauswärts und überqueren Sie den Lindenthalgürtel. 
Biegen Sie ca. 300 Meter nach der Kreuzung Kitschburger 
Straße/Dürener Straße links in die Prälat-van-Acken-Straße. 
Sie fahren dann auf das St. Elisabeth-Krankenhaus zu. Im Kreis-
verkehr die 1. Ausfahrt in die Werthmannstraße einbiegen.  
Die Caritas-Akademie liegt ca. 100 Meter auf der linken Sei-
te. Gebührenpflichtige Parkmöglichkeiten auf dem Park-
platz des Krankenhauses am Ende der Werthmannstraße.
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Ziele der Fortbildung

Ziel der Fortbildung ist die Vermittlung praxisnaher 
Hygienekompetenz, damit die Hygienebeauftragten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege in der 
Lage sind, als Multiplikatoren und zur Unterstützung 
der in der jeweiligen Einrichtung tätigen Hygiene-
fachkraft zu fungieren. Damit erfüllen die Mitarbeiter 
und Mitarbeiterinnen nach der Fortbildung eine we-
sentliche Funktion im Rahmen der Infektionspräven-
tion. Sie stellen das Bindeglied zwischen den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern an der Basis einerseits 
und der tätigen Hygienefachkraft andererseits dar.

Inhalte und Schwerpunkte des Seminars

Modul 1: Grundlagen der Hygiene
•	 Infektionsketten
•	 Grundlagen der Mikrobiologie
Modul 2: Grundlagen der Antiseptik und der Desin-
fektion
•	 Grundlagen der Desinfektion
•	 Haut-, Schleimhaut-, Flächen- und Instrumen-

tendesinfektion
Modul 3: Persönliche Hygiene/Lebensmittelhygiene
•	 Personalhygiene
•	 Händehygiene
•	 Barrierepflege/Quellenisolierung
•	 Lebensmittelhygiene
Modul 4: Organisation und Betriebslehre
•	 Gesetzliche Grundlagen der Hygiene
•	 Strukturen der Hygiene
•	 Hygienedokumente
Modul 5: Infektionskrankheiten
•	 Hygienemaßnahmen bei übertragbaren Erkran-

kungen und MRE
•	 Isolierungsmaßnahmen

Abschluss

Die Fortbildung wird mit einem schriftlichen Lerner-
folgsnachweis in Form einer Klausur abgeschlossen.

Kosten 

Die Kosten belaufen sich pro Teilnehmer für die 
gesamte Fortbildung auf 590,00 Euro. In die-
sem Preis sind alle Seminarunterlagen ent-
halten. Gegebenenfalls ist eine Inanspruch- 
nahme des Meister-BAföG möglich. Weitere Informa-
tionen erhalten Sie unter: www.meister-bafoeg.de 
 
Dauer 

Die Fortbildung besteht inhaltlich aus fünf einzelnen 
Modulen. Die Inhalte der einzelnen Module werden in 
48 Stunden Theorie vermittelt. Die 48 Stunden Theo-
rie sind aufgeteilt in  3 x 2 Unterrichtstage, die inner-
halb von 8 Wochen absolviert werden.

Die Prüfung

Als Abschluss erhalten die Teilnehmer und Teilneh-
merinnen ein Zertifikat.
Das Zertifikat erhält folgende Angaben:
•	 Bezeichnung der Fortbildung
•	 Dauer der Unterrichtsstunden
•	 Inhalte der Fortbildung
•	 Ergebnisse der Prüfung
•	 Bepunktung im Rahmen der freiwilligen Registrie-

rung

Bewerbungsunterlagen

•	 Bewerbungsschreiben
•	 Prüfungszeugnis über die staatliche Prüfung in 

der Kranken- bzw. Kinderkrankenpflege bzw. 
Prüfungszeugnis über die staatliche Prüfung in 
der Altenhilfe

•	 amtlich beglaubigte Kopie der Urkunde über 
die Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeich-
nung

•	 Zeugnisse über die praktische Tätigkeit nach 
dem Examen

•	 Bescheinigung des Arbeitgebers/Dienstgebers, 
dass die Teilnahme an der Weiterbildung befür-
wortet wird

Termine 

•	 13.02./14.02.2012,
•	 13.03./14.03.2012,
•	 11.04./12.04.2012

Weitere Termine auf Anfrage.

Anmeldeschluss

•	 01.02.2012


